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1. Purpose/Objective 

 Purpose 

This procedure describes the process of Pre-Startup Safety Review (PSSR) to provide a final 

checkpoint to ensure that appropriate elements of Process Safety Management (PSM) have been 

addressed, both physical checks and system functionalities, such that process safety risks are 

managed and SHE compliance are maintained prior to the facility is safe to start up. PSSR 

requirements must be satisfied prior to starting up under PSSR scope. 

 Objective 

The objective of PSSR is to ensure that incident free start up and legal, safety, health and 

environmental standards and regulations are met. 

 

PSSR shall be conducted prior to introduce a hazardous chemical or flammable liquid/gas or 

hazardous energy (i.e., electrical, pressurize, thermal) including nitrogen and steam to a process 

and shall confirm the following: (see detail in Appendix 8.4) 

 Construction and equipment are in accordance with design specifications. 

 Elements of PSM have been appropriately addressed. 

 Basic safety, health, and environmental- and fire-protection items have been reviewed. 

 Installation is in compliance with local regulatory requirements and site/unit operating 

permit(s), including environmental air permits and approvals. 

 Equipment that was identified to be dismantled or mothballed but not yet physically 

removed is de-energized, isolated, and cannot be accidentally used. 

 The facility is safe to start up. 

 

PSSR is not intended to use for Quality Control of discipline Work. If there is huge number of 

PSSR Punchlist findings, the job owners need to evaluate and recheck their’ s up-stream 

processes e.g. QA/QC process shall be separately conducted and finished before start PSSR 

Process. 
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2. Scope 

The PSSR procedure shall be used in GC for the activities as below; 

 Major project 

PSSR is required for project which have value of 300 MB and more. (refer to P-(TP-PM)-OEMS-

001: Plant Investment Management and P-(S-SP-IM)-001: Investment Management). 

 Plant changes 

PSSR is required for plant changes. A PSSR shall be done for all types of MoC (Permanent, 

Temporary, and Emergency MoC, refer to P-(TP-PM)-OEMS-002 Management of Change), 

which require a change in the Process Safety Information (PSI).  

 Turnaround / Shutdown 

2.3.1 Turnaround 

PSSR is required for turnaround projects which are under management of Turnaround 

Management Department (T-TA) (Turnaround definition refer to P-(T-TA)-OEMS-001: 

Turnaround Project Management). 

2.3.2 Shutdown 

VP Operation responsible to determine major equipment shutdown or unit shutdown that 

required PSSR of each plant. PSSR is required for;  

 Major overhaul of major equipment e.g. major overhaul of gas turbine, furnace de-coking, 
register equipment inspection (e.g. boiler/vessel/ tank), etc.  

 Shutdown which have MoC package (Plant change). 
 Shutdown that involve with safeguarding equipment e.g. ESD calibration, ESD 

replacement, relief valve calibration, etc.  
The specific checklist or operational routine checklist for specific equipment shutdown e.g. 

furnace de-coking, etc. can be used equally for PSSR checklist.  
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 Other Applications 

2.4.1 Significant replacement-in-kind equipment 

VP Operation responsible to determine significant replacement-in-kind equipment that 

required PSSR of each plant. PSSR is required for significant replacement-in-kind 

equipment, even when no change has been applied, to help ensure that all relevant 

elements of PSM have been evaluated (e.g., updating of equipment files, performing QA 

checks for fabrication and installation, and resetting MI test and inspection values for the 

new components). The “replacement-in-kind” activities considered as significant when 

involving large or complex equipment components, coded vessels and tanks, and projects 

that involve multiple competency skills (e.g., electrical, mechanical, instrumentation, or 

automation) or require a substantial number of commissioning activities. For example, 

replace tube in furnace/ boiler, change catalyst, replace large pump or compressor 

package. 

The specific checklist or operational routine checklist for specific equipment can be used 

equally for PSSR checklist.  

2.4.2 Restarting of idle equipment 

PSSR is required for restarting of idle equipment & piping which consist of static, 

rotating equipment, electrical, instrument and civil works (refer to P-(T-RE)-OEMS-015: 

Preservation of Idle Equipment). PSSR shall be conducted to ensure that all relevant 

aspects of process safety have been completed prior returning to full operations. 

2.4.3 Lease or hired equipment 

PSSR is required for lease or hired equipment to be used by tie-in to operation in order to 

continue operation.  

Examples of lease or hire equipment which are in PSSR scope, 

      - Portable Chiller/Boiler which is connected to process to maintain operation. 

- Portable Generator which is used as backup generator for emergency 

equipment. 

- Portable Air compressor which is used during plant air compressor 

maintenance. 
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Examples of leased equipment which are out of scope, 

- Power Generator for contractor work e.g. grinding, piping cutting, welding 

machine. 

- Air compressor which is used for piping flushing during maintenance/project 

work. 

 

PSSR Timing 

Major Project / Plant Change (MoC) - The extent of PSSR depends on the scope and complexity of the 

project design change and the extent to which these changes affect other operating equipment. Typically, 

PSSR will perform one-time before start-up facility. However, for large project, which is complex and 

major change of design, PSSR may be performed at key milestones during the life of the project. All 

phases of a construction project and appropriate parts of the PSSR to conduct at each milestone to ensure 

safety requirements are being met. PSSR timing for Project/Plant Change can be shown as Figure 1. 

below, 

 
Figure 1. PSSR timing for Project/Plant Change 
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PSSR for Construction 

PSSR can start during Construction phase once the constructions and civil works have been completed 

(may before complete if necessary, sometime after installation completion). This is the stage suitable for 

verification of design specifications including compliance to code and standards, establishment of baseline 

thickness measurement, checking of welding requirements, etc., before the installation of small bore 

piping, tubing, electrical and instrumentation or additional coating such as passive fire protection or before 

the equipment is boxed-up. PSSR team shall consider the necessary of PSSR for Construction and plan to 

perform if require in order to early detect any deficiencies which may affect to project schedule.  

 

PSSR for Energization 

PSSR for Energization is typically conducted after mechanical completion and before energization 

(introduce electricity). This is the stage when installation of all equipment, piping, tubing, electrical and 

instrumentation have been completed, physically hooked-up and functionally tested. Larger and complex 

projects may be divided into sub-systems or equipment packages which delivered by various vendors with 

different schedules, multiple and more focused PSSR customized to each package could be applied. The 

intention of PSSR for Energization is to provide readiness check to ensure that the system is ready and 

safe for energization. Thus, if any deficiencies found which may lead to unsafe for energization, these 

deficiencies shall be identified as punch list A and must complete before introduce electricity. 

 

PSSR for Pre-commissioning 

PSSR for pre-commissioning is typically conducted when equipment/system pre-commissioning is 

required and to be done before introduce hazardous energy (e.g. pressure, thermal, without hazardous 

substances). Example pre-commissioning activities are flushing to clear pipelines of dirt and debris by 

operation, and hydrotest equipment. The intention of PSSR for pre-commissioning is to provide readiness 

check to ensure that the system is ready and safe for pre-commissioning. Thus, if any deficiencies found 

which may lead to unsafe for pre-commissioning, these deficiencies shall be identified as punch list A and 

have to complete before introduce any hazardous energy.  

 

 

 

Int
ern

al 
Use 

Only

ns

h as passive fas passiv

ary of of PSSRPSSR for Cfor C

hich may affect tch may affe

d after mechanicafter mech

when installationen in

eted, physically ho, physicall

sub-systems or esystem

ltiple and more fople and mo

for Energizfor Energization 

hus, if hu

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-003: Pre-Start up Safety 

Review 
 

Revision No.: 1 Page  6 of 23  Date: 17/08/2021 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

PSSR for Start-up 

PSSR for Start-up is a must to provide the last line of defense and ensure all equipment/facilities are ready 

to be serviced by hazardous materials. 

PSSR Approver (Facility Owner) along with a PSSR Team, has to satisfy themself that it is safe to start 

up the facility. All related information has been checked appropriately and all punch list A and B has been 

resolved with evidence. 

 

Turnaround - The intent of PSSR process during turnaround is to ensure readiness of safe startup for 

entire equipment/facilities after various maintenance & inspection tasks which involving multi-disciplines 

within limited time. Practical PSSR timing can be shown as Figure 2 below, 

 

 
Figure 2 PSSR timing for Turnaround 

QA/QC: 

QA/QC process is used for all equipment to ensure completely and good quality of turnaround work. All 

disciplines as per identified in QA/QC control sheet shall verify and sign-off to confirm job done with 

quality before conducting PSSR. QA/QC Process is referred to W-(T-TA-EX)-027 Turnaround QA/QC 

System. 
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Prelim. PSSR:  

Depending on turnaround schedule and sequence timing of equipment as necessary per operation 

requirement, Prelim. PSSR may be required to perform for individual equipment/package to early detect 

any deficiency and solve it in-time to prevent potential delay operation startup. 

  

PSSR by Unit:  

Normally, operation startup sequence will require each unit with different timing. For example, utilities or 

flare system may require to return for operation first. Thus, the practical PSSR shall meet the requirement 

and perform by unit operation or group of equipment. At this stage, all of project/change shall be done and 

PSSR for each project/change shall be performed before conducting PSSR by Unit. After performing 

PSSR by unit, unit or equipment can be handovered from turnaround team to operation team for startup. 

The PSSR team should aware that system to be handover to operation team shall ready to handle 

hazardous energy (system leak test, commissioning) and hazardous material (operation startup). 

 

Final Check: last round check for startup 

After equipment handover to operation team, there are some activities including those are inside and 

outside of the turnaround scope to be done before unit startup such as system leak test by N2, purge dry 

out, equipment pre-commissioning and startup system preparation. Those activities are required for safe 

startup so operation team shall perform last round check to ensure completion before startup. This final 

check can be done by operation team using operation startup checklist or may call full PSSR team to 

conduct if require. The examples of items to be checked and done in this timing such as informing all 

suppliers/customers for startup, pipeline/equipment line-up, no open drains/vents, oxygen content, etc. 
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3. Roles and Responsibility 

Roles and persons in charge of PSSR are recommended but not limited to the table below. 

Role 

Persons in Charge Qualification 

Major Project 

(Large) 

Major Project 

(Medium) 
Plant Changes Turnaround / Shutdown  

PSSR Approver  GC Project Manager/Director 
 VP Operation (co-sign) 

 GC Project Manager 
 VP Operation 

 VP Operation  VP Operation  

PSSR  
Coordinator 

 Construction Manager or GC 
Representative assigned by 
Project Manager/Director 

 GC Representative assigned 
by Project Manager 

 MOC Champion2 

 MOC Champion2  TA Manager for Turnaround 
(by position or nominated) 

 Shutdown Manager or nominated 
and act as Shutdown Manager 
for shutdown (Nominated by VP) 

 PSSR Training: PSSR awareness, 
workflow, and checklist   

PSSR Team1 Representatives from 
 Project 
 Plant Operation  
 Plant Technical  
 Site Maintenance  
 Plant SHE  
 Plant ER  

Representatives from 
 Project 
 Plant Operation  
 Plant Technical  
 Site Maintenance  
 Plant SHE  
 Plant ER 

Representatives from 
 Project 
 Plant Operation  
 Plant Technical  
 Site Maintenance  
 Plant SHE   
 Plant ER  

Representatives from 
 Plant Operation  
 Plant Technical  
 Site Maintenance  
 Plant SHE  
 Plant ER  
 Plant / Central integrity (IR) 

 PSSR Training: PSSR awareness, 
workflow, and checklist   

 Prefer staff who have experience 
and knowledgeable in area of 
responsibility 

Table 1: Roles and persons in charge 
 

1Division manager shall assign the representative who have experience and knowledgeable in area of responsibility, prefer senior staff level who meet qualification. 
2Division manager of MOC champion shall be co-signed with MOC champion in PSSR form (or e-MoC), in case of MOC champion are not division manager. 
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 PSSR Approver 

PSSR Approver shall do the followings;  

 Review PSSR process & checklist. 

 Approve and sign for startup when satisfy and all PSSR punch “A” and “B” items are 

completed. 

 PSSR Coordinator 

PSSR Coordinator shall do the followings;  

 Initiate the PSSR in a timely manner to meet the schedule of work/project. 

 Form a multi-disciplinary PSSR team with knowledge and experience appropriate for the 

task. 

 Explain the scope of work, and boundary of the concerned process to PSSR team before 

start PSSR process.  

 Drive the PSSR process and lead the team. 

 Arrange meeting as needed. 

 Request each member of the PSSR team to complete their responsibility of the PSSR 

checklist. Ensure that each member has completed, signed and dated the checklist. 

 Ensure that deficiencies noted during PSSR and recorded on PSSR checklist. 

 Work with responsible person to correct PSSR punch A, B and C items within 

completion date if found. 

 Sign the PSSR checklist when all PSSR punch A, B items are corrected and record all 

punch C items into the tracking system. 

 Submit the documents to PSSR Approver. 

 Ensure all PSSR punch C items are completed by timeline. 
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 PSSR Team 

PSSR Team shall do the followings; 

 Decide on timing of PSSR including appropriated PSSR checklists. 

 Complete all appropriated PSSR Checklists. 

 Make decision whether the deficiency needs to be corrected before startup (punch A, B 

item) or whether it can be completed after startup (punch C item). 

 Assign responsible person and completion date to correct all punch items. 

 Sign the PSSR checklist when completed all appropriated PSSR checklist. 

 Representative from Operation shall take responsible as facility owner to ensure the 

quality of PSSR execution and system to be ready for safe startup. 

 PSSR Element Leader 

PSSR Element Leader shall do the followings; 

 Ensure PSSR system is in “Healthy” stage and provide leadership to improve the PSSR 

program. 

 Ensure employees understands and key roles in PSSR is capable to conduct their 

responsibilities. 

 Ensure PSSR system training are conducted as appropriate plan. 

 Ensure leading indicators are tracked and reported in Plant PSM Committee / OACT. 

 Be focal person to liaise with Corporate PSM. 

 Corporate PSM 

Corporate PSM, assigned to Corporate Process Safety Division (Q-TS-PS) shall do the followings; 

 Oversee the application of this Procedure. 

 Coordinate implementation of the PSSR procedure within all GC Group. 

 Ensure PSSR of all GC Group has been audited as per related internal audit program (e.g. 

Integrated Assessment System or IAS) and as per PSM IEAT External Audit Program. 

 Consolidate and analyze recommendations related to PSSR procedure to provide the 

good practice and recommendation to all GC Group. 
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4. Workflow 

Who Activity 

PSSR Team 

 

 

PSSR 

Coordinator 

 

PSSR Approver 

 

 

 

 

 

PSSR Element 

Leader 

 

Kick-off meeting to identify 

relevant issues and select PSSR 

timing with appropriated 

checklist 

Review and Complete PSSR checklist (as selected checklist and 

timing) by staff interview, document verification and field 

verification including identify punch list category A/B or C (if 

any) with responsible person and completion date 

Initiate PSSR 
Form PSSR Team 

member 

Y 

Sign PSSR Checklist 

All Punchlist A/B items 

resolved and facility safe for 

startup?

Follow up punch list A/B items with 

responsible person 

Sign PSSR Checklist 

Approve PSSR report for 

facility startup 

N 

Sign Approval for Start up 

Y 

N 

Record PSSR punch 

list C in tracking 

system 

Keep completed PSSR document 

in document system after all 

punch C resolved 

Follow up punch list C items 

in tracking system with 

responsible person 

Report list of open punch list C, 

as monthly 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

 Initiate PSSR 

Whenever the PSSR process is needed as per requirement described in section 2, PSSR 

Coordinator shall initiate PSSR at proper time by consideration of project schedule and PSSR 

timing section 2. 

 Form PSSR team member 

PSSR Coordinator shall form PSSR team which member are suggested in the table 1. 

Appropriate resources from each discipline may be requested (i.e., specialist) based on 

work/project scope.  

 

PSSR Coordinator shall always be one of the team members. The other members of PSSR team 

should include both work/project team and outside members (if possible) for more opinion. 

However, the selection may depend on scale and complexity of work/project. PSSR Coordinator 

should consider and decide. 

 Arrange PSSR kick-off meeting 

PSSR Coordinator shall arrange kick-off meeting together with PSSR team. The related work 

document must be provided to members and the scope of work/project shall be described to team. 

During the meeting, PSSR team shall, 

- Determine PSSR timing which align with work/project schedule. PSSR timing is 

suggested in the section 2. 

- Identify relevant issues as necessary to be reviewed.  

- Select appropriated PSSR checklist to be reviewed at each PSSR timing.  

- Assign appropriate team members to review for each PSSR checklist 

(Representative PSSR member from operation should be presented during the field walk-

down/physical check) 
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 Review and complete PSSR checklist 

The PSSR review should be performed by PSSR team at proper timing as plan in Section 5.3. 

The items in PSSR checklist will be reviewed and completed by staff interview, document 

verification and field verification activities.  

 

PSSR Coordinator and team may call a meeting to discuss with related party i.e., change review 

team, HAZOP leader, or integrity expert associate with risk of work/project scope to review most 

recent hazard analysis (Prelim. SHE, PHA, etc.) and other relevant documentations.  

 

The area to be considered during discussion (guided by PSSR checklist) are, 

- Completeness of hazard analysis (Prelim. SHE / PHA study). 

- Risk and recommendation. 

- Completion of hazard analysis recommendation, if any. 

 

Also, PSSR Coordinator and team may call a meeting to discuss with related party i.e., startup 

operation team, maintenance team, or emergency response team (if required) to review adequacy 

of existing procedure / training / documentation.  

The area to be considered during discussion (guided by PSSR checklist) are, 

- Completeness of operating procedure/work instruction (7 phases of operation) and 

related documents e.g. operation checklist. 

- Completeness of maintenance procedure/work instruction and related document e.g. 

inspection checklist. 

- Completion of training or communication to operation and maintenance team. 

- Completion of emergency response procedure or PIP, if any. 

 

 

 

 

with related parth related p

risk of work/isk of work/projej

nd other relevant dther releva

sion (guided by on (guided by P

nalysis (is (Prelim. SHli

ation.

azard analysisrd analysis rec

oordinatorrdinator and an te

eameam, , maintenanain

cedure ce

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-003: Pre-Start up Safety 

Review 
 

Revision No.: 1 Page  14 of 23  Date: 17/08/2021 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

PSSR team shall inspect facility in the field to verify the documentation and any specific physical 

checks required which raised from the checklists or interviews. 

The area to be considered during inspect facility in the field (guided by PSSR checklist) are, 

- Construction and equipment  

- PSM elements 

- Basic safety, health, and environmental- and fire-protection items 

- Safe condition of facility for startup. 

 

PSSR team shall, 

- identify “yes” into PSSR checklist when the item is complete or compliance or 

- identify “no” into PSSR checklist when the item is not complete or not compliance  

The team may identify “N/A” if the item does not applicable or not related to scope of 

work/project. 

 

In case of performing PSSR for construction, energization, or pre-commissioning phase, PSSR 

team may identify “N/A” for item which is not in the scope of PSSR at that timing. 

 

For all “no” answers, a brief explanation must be written, or a reference made to where the 

documentation can be found. 

 

For all “yes” and “N/A” answers, a brief explanation may be written, or a reference made to 

where the documentation can be found. 

 

PSSR team shall consider any possible deficiencies to make unsafe start-up of facility/equipment 

although this is not scope of change. The team shall keep-in-mind that the objective of PSSR is to 

safe startup. 

 

Any deficiencies shall be recorded by PSSR Coordinator as PSSR punch list. PSSR team shall 

define the category of PSSR punch list as punch “A” or “B” or “C” by consideration as follow, 
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Punch “A” item is defined as any item if not completed will have serious potential impact on 

safety, health or environment including key reliability issue which required to be completed 

before pre-commissioning activities (introduce hazardous energy e.g., electrical, steam, 

pressurized nitrogen).  

 For project working with contractor, Punch A also mean any items which are required to 

be completed before accepting mechanical completion. 

 For Turnaround, Punch A also mean any items which are required to be completed before 

handover equipment to operation. 

Examples of Punch A are as follow, 

- construction is not followed design / P&ID / drawing 

- incomplete physical setup which can impact to safety and other key business driver 

during energization or pre-commissioning activities 

- worklist is not yet completed as per plan 

- incomplete QA/QC critical check to safe operation 

For additional, PSSR team shall raise the priority and timing to complete punch A item in case 

this deficiency has to be done before introduce hazardous energy at timing of energization or pre-

commissioning. 

 

Punch “B” item is defined as any item if not completed will have serious potential impact on 

safety, health or environment including key reliability issue which required to be completed 

before commissioning/startup activities (feed-in/ introduce hazardous material e.g., hydrocarbon).  

Following deficiencies are mandatory to be punch B item (but not limited): 

- incomplete P&ID (e.g. no draft version available for operation to use) 

- incomplete PHA recommendations which addressed and actions necessary for startup 

- incomplete MoC documentation (as per MoC part before PSSR) 

- incomplete procedure/work instruction for safety, operating, maintenance and emergency 

which impact to safe operation 

- incomplete training of each employee involved in operating the process 

- incomplete physical setup which can impact to safety and other key business driver 

- incomplete QA/QC critical check to safe operation 
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Punch “C” item is defined as any item if not completed has no potential impact on 

Environmental, Health or Safety. These items can be completed after the new facility or hired 

facility has been startup. These items must be completed within 90 days (counting after authorize 

to start in case of Project/Plant change or after product on-spec in case of Turnaround/Shutdown) 

and prior to closure of the PSSR. In case major project, the completion of punch C items may 

follow contract term or agreement with contractor 

 

PSSR team shall identify responsible person to complete PSSR punch A, B and C with specific 

due date and must communicate the information to responsible person to complete within limited 

time. 

After complete PSSR checklist, PSSR team shall sign-off in PSSR checklist. 

If representatives of PSSR team are not division manager. Division manager of PSSR team 

shall verified and sign in PSSR checklist (or in e-MoC software) before submitted completed 

checklist to PSSR Coordinator. Maintenance division manager can be verified and signed for 

Central integrity (IR) team. 

In case of emergency or time constraint, division manager may review and approve via email 

(keep email as evidence) and then sign-off in PSSR checklist later. 

 Follow up punch A/B items and verification 

Responsible person shall implement and complete recommendation of PSSR punch A/B within 

specific due date. The document of evidences shall be provided for verification. 

PSSR Coordinator shall follow up with Responsible person to close PSSR punch A/B items 

within completion date. The closure evidences are required to ensure completion of punch 

closure. 

PSSR Coordinator shall inform the PSSR Approver in case the delayed PSSR punch A/B closure 

impact to the startup schedule. 

After all punch A/B items are closed, PSSR Coordinator shall summarize list of items and verify 

by consider attached evidences (field verified if needed) to ensure safe startup and then sign-off 

into PSSR form before submit the documents to PSSR Approver for his/her review and approval. 
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 Approve to start-up 

After PSSR Approver reviewed the PSSR Checklist and relevant documents and satisfy the 

equipment or plant being safe for start-up, he/she shall sign approve for startup in PSSR 

document (or in e-MoC software). 

In case of emergency or time constraint, PSSR Approver may review and approve via email (keep 

email as evidence) and then sign-off in PSSR checklist later. 

 Record punch C items in tracking system 

PSSR Coordinator shall record PSSR punch C in, 

- Action Tracking System (ATS) for Major Project, Plant Change (MoC) and 

Turnaround/Shutdown or 

- Other PSSR system as per contract term for Major project. 

 Follow up punch C items and verification 

PSSR Coordinator shall follow up with Responsible person to close PSSR punch C items within 

completion date. The closure evidences are required to ensure completion of punch closure. 

The remained punch C that could be corrected after the startup as per described in section 5.4. In 

case of Plant Change (MoC), e-MoC cannot be closed if punch C is not yet close-out. 

 PSSR Documentation 

All documents from the PSSR review shall be kept as following types; 

- Major Project, Plant Change: keep at the end of facility lifetime in Live-Link or e-MoC  

- S/D or Turnaround: keep at least 1 cycles of turnaround/shutdown in responsible by 

operation (scan file is acceptable). 
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 Monitor and sustain program 

5.10.1 Monitoring 

PSSR leading indicator shall be routinely monitored by PSSR element leader and presented 

to Plant PSM Committee / OACT as periodically. 

 

5.10.2 Training and Refresh Training 

PSSR Coordinator and member shall attend and qualify by initial training, including refresh 

training at least every 3 year. 

 

5.10.3 Auditing 

PSSR element leader shall ensure that the internal audit is conducted as per plan (e.g. 

Monthly PSM Leading Indicator or IAS audit).  
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6. Appendix 

 Terms and Definitions 

Pre-Startup Safety 

Review (PSSR) 

A final checkpoint for new/modified/maintenance equipment to ensure 

that all appropriate elements of Process Safety Management (PSM) have 

been addressed satisfactorily, both physical checks and system 

functionalities, and the facility is safe to start up. 

PSSR Coordinator Person who may be Construction Manager or MOC Champion or 

Turnaround Management Division Manager or Shutdown Manager. 

PSSR Team A team consisting of qualified PSSR members to review the formal Pre-
Startup Safety Review prior to the new project or modified facility or 

major turnaround being placed in service. 

PSSR Approver Operation Vice-President or GC Project Manager/Director 

GC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries 

Plant SHE 
Representative 
 

Plant ER Representative 
 

Major Project 

Anyone is in SHE Service of GPC/BU  
 

 

 

 

 

 

 

Emergency Response person in Crisis and Security Management Division 
  

The Project which have value of 300 MB and more 

 Other Supporting Information 

- P-(T-TA)-OEMS-001: Turnaround Project Management 

- P-(TP-PM)-OEMS-001: Plant Investment Management 

- P-(S-SP-IM)-001: Investment Management 

- P-(TP-PM)-OEMS-002: Management of Change 

- P-(T-RE)-OEMS-015: Preservation of Idle Equipment 

- F-(Q-TS)-OEMS-006: PRE-STARTUP SAFETY REVIEW (PSSR) FORM: MAJOR 

PROJECT 

- F-(Q-TS)-OEMS-007: PRE-STARTUP SAFETY REVIEW (PSSR) FORM: PLANT 

CHANGE 
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- F-(Q-TS)-OEMS-008: PRE-STARTUP SAFETY REVIEW (PSSR) CHECKLIST FOR 

TURNAROUND / SHUTDOWN  

- F-(Q-TS)-OEMS-009: PRELIMINARY PSSR CHECKLIST FOR TURNAROUND / 

SHUTDOWN – Static Equipment 

- F-(Q-TS)-OEMS-010: PRELIMINARY PSSR CHECKLIST FOR TURNAROUND / 

SHUTDOWN – Rotating Equipment 

- F-(Q-TS)-OEMS-013: PRELIMINARY PSSR CHECKLIST FOR TURNAROUND / 

SHUTDOWN – Instrument Equipment 

- F-(Q-TS)-OEMS-014: PRELIMINARY PSSR CHECKLIST FOR TURNAROUND / 

SHUTDOWN – Electrical Equipment 

- F-(Q-TS)-OEMS-030: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

Operation and Personal Readiness 

- F-(Q-TS)-OEMS-031: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE – 

Mechanical 

- F-(Q-TS)-OEMS-032: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

Control System and Instrument 

- F-(Q-TS)-OEMS-033: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE – 

Electrical 

- F-(Q-TS)-OEMS-034: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

SHE & ER 

- F-(Q-TS)-OEMS-035: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

Chemical (PSI) 

- F-(Q-TS)-OEMS-036: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

Process Design Basis (PSI) 

- F-(Q-TS)-OEMS-037: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

Equipment Design Basis (PSI) 

- F-(Q-TS)-OEMS-038: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

Pre-Commissioning 

- F-(Q-TS)-OEMS-039: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - 

QA/QC 
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 Implementation Plan 

The revised Pre-startup safety review procedure will be started within August of 2021. During 

preparation and training, the existing Pre-startup safety review procedure can be used.  

 Topics to be confirmed by PSSR 

PSSR team shall confirm the following, 

 Construction and equipment are in accordance with design specifications. 

- A walk-down of the Piping and Instrument Diagram (P&ID) should be conducted prior to 

start up to ensure that the system is complete and ready for start-up. 

 Elements of Process Safety Management have been appropriately addressed, i.e.: 

- PSI [Process Safety information]: Hazards of material, equipment design basis, and 

process design basis has been documented and communicated to the facility proprietor. All 

information is readily available to facility personnel. 

- PHA [Process Hazard Analysis]: PHA is conducted and recommendations have been 

addressed (e.g. actions for start-up). 

- MOC [Management of Change]: MoC system is in place to confirm proper authorization 

and documented all requirements of the MOC have been addressed (e.g. review part by 

disciplines, updating P&IDs by competent personnel). 

- Training: All personnel shall receive training and demonstrate qualifications (e.g. specific 

safety and health hazards, operating procedure, maintenance procedure, and emergency 

response), also to evaluate the changes on existing training materials (e.g. training 

packages). Training of employees involved in the process have been completed. For 

consideration, employees not present at the time of start-up shall be informed and trained, 

as necessary, before working on the changed process. 

- MI [Mechanical Integrity]: MI systems have been established (e.g. Equipment Criticality 

Class, test and inspection, reliability analysis, maintenance procedure, safety interlock 

function tests). Also, critical spare parts are available and maintenance personnel have been 

trained. QA procedures have been followed (e.g. fabrication follow design specifications 

and codes, proper assembly and installation). 
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- II [Incident Investigation]: Incident investigation procedure are in place to report and 

investigate incidents and follow up on recommendations. 

- EPR [Emergency Planning and Response]: EPR with written plan and personnel shall be 

trained (e.g. new assembly points, how to respond to emergencies, drills) be adequate and 

consistent with PSI and CA results. 

- OP [Operating Procedure]: Safety, operating, maintenance, and emergency procedures are 

developed /reviewed and ready to be used. 

 Basic safety, health, and environmental- and fire-protection items have been checked during a 

physical inspection of the facility. These inspections are usually guided via Company 

Standard Requirement or GCEP or RAGAGEP (Recognized and Generally Accepted Good 

Engineering Practice), as well as acceptance tests in industry standards (e.g., NFPA), where 

applicable. 

- As per Company Standard Requirement, all changes must follow RAGAGEP (i.e. ANSI, 

NFPA, ASMI code) or where an applicable RAGAGEP does not exist, Company internal 

standards and guidelines. 

- If changes do not follow, or change could be more stringent, a MoC documentation and 

evaluation needs to be performed to confirm ALARP. 

- Example: If we introduce new fittings/ valves, i.e. P12V – plug valve that is previously not 

used in pipe code document under Company Engineering Standards for process service, an 

MoC needs to be evaluated its suitability before use. 

 Installation is in compliance with local regulatory requirements and site and unit operating 

permit(s), including environmental air permits and approvals. Typical regulatory 

requirements include following areas: 

- Fire protection systems, i.e. any change associated with the Fire protection System 

- Building facilities, Architecture and Civil involvement, i.e. any structural steel affected, 

whether existing structure can support new loads, plumbing required etc. 

- Environmental Evaluation on: 

1. Storm water drain 

2. Air, i.e. any change on air emission and reporting 

3. Waste, i.e. new hazardous waste management 
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4. Site Effluent, i.e. any new stream or increase of discharge to public sewer or to sea 

- Special equipment requiring registration, i.e. Fire-boilers, Pressure vessels power station 

etc. 

- Others such as Utilities requirement 

 Equipment that was identified to be dismantled or mothballed but not yet physically removed 

is de-energized, isolated, and cannot be accidentally used. 

 The facility is safe to start up. This may be contingent on completion of certain 

recommendations. 
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1. Purpose/Objective 

HAZOP is a systematic methodology to identify hazards and operability problems which is the one of 

techniques for Process Hazards Analysis (PHA) as mention in the Process Safety Management (PSM) 

regulation of Industrial Estate Authority of Thailand (IEAT) and is generally accepted as the 

preferred methodology in the chemical and petroleum industries. The concept involves investigating 

how the plant might deviate from the design intent.  

The aim of this procedure is to ensure the effective work process for HAZOP study in PTT Global 

Chemical Public Company Limited (hereinafter referred to as “GC”) by providing the requirement of 

role and responsibility and qualification of the person who are involved in HAZOP studied including 

work process for registration, approval of HAZOP report and follow-up process.  
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2. Scope 

This procedure is applied to HAZOP study performed in GC, when Change Review team (CRT) of 

Plant change determine that HAZOP study is required as per P-(TP-PM)-OEMS-002 Management of 

Change Procedure 
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3. Roles and Responsibility 

3.1 HAZOP Procedure owner 

HAZOP Procedure owner is Technical Safety and PSM (Q-TS). 

HAZOP Procedure owner shall have responsible tasks including 

 Approve/Review the HAZOP study procedure when the document is revised and 

oversee effective of HAZOP. 

3.2 HAZOP Procedure custodian 

HAZOP procedure custodian is staff of Technical Safety Services (Q-TS-TS). 

HAZOP procedure custodian shall have responsible tasks including. 

 Issue the HAZOP study procedure. 

 Review and identify the opportunities for improve of HAZOP study process. 

 Provide HAZOP training courses. 

 Certify and record the internal and external HAZOP Leader. 

 Ensure that this procedure is implemented effectively and communicated to all 

relevant users. 

3.3 HAZOP Coordinator 

For HAZOP under scope of MoC, HAZOP Coordinator is MOC Champion who has been 

assigned by Plant VP. 

HAZOP Coordinator shall have responsible tasks including, but not limited to; 

 Define the scope and objectives of the study. 

 Planning HAZOP schedule and Coordinate the HAZOP study. 

 Appoint a HAZOP Leader, HAZOP team members, and HAZOP scribe. 

 Ensure that HAZOP Leader has the qualification as requirement. 

 Prepare PSI for HAZOP team and ensure that necessary information is distributed to 

HAZOP team members (at least 3 days prior to HAZOP Workshop start is preferred). 

Int
ern

al 
Use 

Only

ding

when the documen the docu

aff of f Technical STechni

ian shall have respshal

ZOP studyP study procedpro

and identify the odentify 

vide HAZOP traide HAZOP

Certify and reCertify and r co

sure thasure

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and Operability 

Study (HAZOP) 
 

Revision No.: 2 Page  4 of 20  Date: 23/03/2021 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

 Arrange a HAZOP study. 

 Ensure that all HAZOP recommendation items from HAZOP study are tracked and 

implemented properly.  

 Raise the HAZOP action change and get agreement from HAZOP team when 

HAZOP action change is required. 

 Ensure that the most updated HAZOP study report is registered (For HAZOP under 

scope of MoC, HAZOP study report shall register in the e-PHA system.) 

 Monitor the HAZOP schedule and update to ensure that HAZOP workshop is 

completed as planned; 

3.4 HAZOP Leader 

HAZOP Leader is GC staff or qualified contractor who has experience and is qualified as the 

requirement of this procedure. 

HAZOP Leader shall have responsible tasks including, but not limited to; 

 Gather information for HAZOP node preparation for the HAZOP study. 

 Review the design to determine sufficient technical information and required skills of 

study team members. 

 Verify adequacy of team member to ensure effectiveness of the study meeting with 

multi-disciplinary team and using “brainstorms” approach. 

 Facilitate the meeting/workshop and ensure that all issues are covered in adequate 

depth. 

 Being alert to time pressures and ensure that it does not compromise the quality, 

thoroughness, or integrity of the review. 

 Advising project/site leadership of the need to delay/postpone the study until issues 

affecting the integrity of the HAZOP can be resolved. 

 Review and approve HAZOP study report. 
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3.5 HAZOP Team member 

HAZOP team member comprise of multi-discipline members who have experience and 

knowledgeable in their represented field. 

HAZOP team member shall have responsible tasks including, but not limited to; 

 Fully participate in the HAZOP study to their fullest ability and active (Core team 

member). 

 Identify credible causes, develop consequences regarding hazards and operability 

problems including exiting safeguard. 

 Evaluate the risk level and suggest the possible recommendation for prevention and 

mitigation measure to reduce the risk level. 

 Review the HAZOP action change request. 

3.6 HAZOP Scribe 

HAZOP Scribe shall be the person who has the strong knowledge about HAZOP study. Each 

HAZOP study should have a dedicated HAZOP scribe which not involved in the 

brainstorming to increase the effective of recording. 

HAZOP scribe shall have responsible tasks including, but not limited to; 

 Record identified hazards and problem areas and capable of structuring 

recommendations/ actions in a clear and understandable way. 

 Complete the report HAZOP report and send the final draft to HAZOP Leader for 

approval. 

3.7 Responsible person 

Responsible person shall be the person who is assign by HAZOP team. 

Responsible person shall have responsible tasks including, but not limited to 
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 Implement or/and follow up the action item and close action item as agreed by the 

HAZOP team. (For HAZOP under scope of MoC, action item shall be closed and 

recorded in the e-PHA system.). 

3.8 Action item approver 

Action item approver shall be the person who is assign by HAZOP team. (For HAZOP under 

scope of MoC, if there is no specific person as team consensus, MoC champion shall be the 

action approver.) 

Action item approver shall have responsible tasks including, but not limited to 

 Action item approver is the person who has been assigned to review, approve or reject 

proposed closed-out action item. If there is no specific person as team consensus, 

MoC champion shall be the action approver. 
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Table 3.1 Qualifications of HAZOP Staffs 

Role Qualification Responsible party Qualified by 
HAZOP 
Coordinator 

 Qualified MoC champion as P-(TP-
PM)-OEMS-002 Management of 
Change Procedure. 

 MoC champion TP-PM 

HAZOP 
Leader 

Internal HAZOP Leader  

 Minimum 8 years’ experience in 
Refinery, Petrochemical, or Chemical 
process.  

 Trained HAZOP Leadership course. 
 Trained Awareness of Process Safety in 

Design. 
 Must be independent person.  

 
Note Independent means a HAZOP 
leader provided by the Principal has a 
reporting line separate from the project 
organization. HAZOP leader provided 
by the EPC contractor is from a third 
party that is not a subsidiary of the EPC 

External HAZOP Leader 

 External leader shall be qualified and 
registered by Q-TS-TS.  

 HAZOP coordinator shall submit the F-
(Q-TS-TS)-002 External HAZOP 
Leader Evaluation Form with 
curriculum vitae (CV) of external 
HAZOP leader to HAZOP Procedure 
custodian for approval. 

 Qualification of external leader are 
provided in HAZOP Study guideline 
 

 GC staff or qualified 
contractor 

HAZOP 
Procedure 
Custodian 

HAZOP 
Scribe 

 Minimum 2 years’ experience in 
Refinery, Petrochemical, or Chemical 
process. 

 Should be trained or familiar with 
HAZOP study methodology. 

Internal resource should be trained e-PHA 
system 

 GC staff or 
qualified 
contractor 

HAZOP 
Procedure 
Custodian 
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Role Qualification Responsible party Qualified by 
HAZOP team Core team members (participate full time)  

 Required disciplines of core team 
members are as; 
1. MOC champion 
2. Operation representative Note 
3. Process engineer representative Note 

 
Note Minimum 3 years’ experience 
in Refinery, Petrochemical, or 
Chemical processes, otherwise 
he/she shall be assigned by 
Division manager to participate in 
the HAZOP study 

4. Site Maintenance Engineer 
5. Plant SHE representative 

 
 Should be trained or familiar with 

HAZOP study methodology. 
 Specialist may be additionally required 

by HAZOP Leader. For example, 
Process Control engineer, Rotating 
specialist etc. 

 Change Review 
Team 

 Multi-discipline 
members as 
required 

 (GC staff or 
contractor) 

HAZOP 
Procedure 
Custodian 

Responsible 
person 

Discipline Engineer or the Person who has 
knowledge related to action content. 

 GC staff or 
contractor 

- 

Action 
approver 

Assigned as consensus of HAZOP team. If 
there is no specific person as team 
consensus, MoC champion shall be the 
action approver 

 GC staff   

HAZOP 
Procedure 
Custodian   

Q-TS-TS staffs  Q-TS-TS  
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4. Workflow 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 HAZOP Initiation and Appointment 

 HAZOP study is a part of Management of change procedure. 

 HAZOP study will be initiated when Change Review Team has determined that 

HAZOP study is required as the result of the PRELIMINARY, SHE ASSESSMENT 

AND SHE EVALUATION. 

 HAZOP Coordinator makes appointment of HAZOP Leader, HAZOP scribe and 

HAZOP team member 

Note SG-(Q-TS)-014 Guidance for Hazard and Operability Studies (HAZOP) shall be 

applied if the HAZOP Term of reference (TOR) is required. 

5.2 HAZOP Study preparation 

 HAZOP Coordinator defines scope of HAZOP study with assisted by HAZOP Leader 

and provide the necessary information and resource for study. 
 HAZOP Leader prepares HAZOP study plan which shall contain the general 

information follows; 

a) Objective and scope of the study 
b) List of participating members. 
c) Defined nodes, systems design intent. 
d) List of propose guide words to be used. 
e) Risk Assessment Matrix. 
f) HAZOP worksheet 

 HAZOP Leader ensures that the adequate technical information is available for study. 
 HAZOP Coordinator shall prepare technical information before study begin, the 

following documentation which shall be clearly and uniquely identified, approved and 

dated must be provided. 

5.3 HAZOP Arrangement 

 HAZOP Coordinator arranges a HAZOP study and sends out the invitation with the 

following information to HAZOP team. 

Int
ern

al 
Use 

Only

IMINARYAR

of HAZOP Leadf HAZOP 

azard and Operabid and Ope

eference (TOR) iserence (TOR

ationn

Coordinator definerdinator de

provide the necessrovide the ne

HAZOP Leader pZOP Lea

nformationnform

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and Operability 

Study (HAZOP) 
 

Revision No.: 2 Page  12 of 20  Date: 23/03/2021 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

a) HAZOP schedule and venue 

b) Technical information required for the HAZOP study 

 HAZOP Coordinator should send the necessary information to HAZOP team member 

to familiarize with system being reviewed. The necessary information includes, but 

not limited to, the design requirement and process description, plot plan & Layout, 

PFD (Process Flow Diagram), etc. 

5.4 HAZOP Study 

 During a brainstorming of the HAZOP study, the following steps shall be followed 

a) At the beginning, HAZOP Leader shall give presentation to the team through 

the following list: 

- Introduce team members 

- Sign a HAZOP attendance sheet 

- Brief HAZOP study methodology including Risk Assessment Matrix 

(RAM) 

- Present “study ground rules” 

b) HAZOP leader then starts HAZOP study by selecting a study node and 

explains node boundary to team member. 

c) Process engineer shall then provide design intent of the node included 

operating conditions to the team member. 

d) Then HAZOP Leader chooses Deviation, to stimulate team member to identify 

all credible cause(s) using brainstorming technique. 

e) Team member shall develops possible consequence(s) and determine initial risk 

using risk matrix.  At this stage, severity and likelihood shall be determined 

without any safeguards in place. 

f) After that the HAZOP team shall define all existing safeguard(s) and evaluates 

mitigated risk by re-evaluation of likelihood by takes into account the existing 

safeguards. 

Note: Severity shall be remain unchanged as the initial risk evaluation 
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g) If mitigated risk is unacceptable, recommendation(s)/action(s) shall be 

provided to reduce risk to an acceptable level.  However, 

recommendation/action can be suggested based on team’s consensus event the 

mitigated risk is in acceptable level in order to improve plant operability. 

h) Repeat step d) through g) until all applicable deviations are considered. 

i) Repeat step b) through h) until all nodes are studied. 

Note Guidance practice of HAZOP methodology as provided SG-(Q-TS)-014: 

Guidance for Hazard and Operability Studies (HAZOP) shall be applied. 

 HAZOP scribe shall record HAZOP minutes in precise and concise in the HAZOP 

worksheet. 

 Note HAZOP report status in e-PHA shows “draft”. When the PHA no, is created in 

e-PHA 

 HAZOP coordinator shall ensure that all action items are assigned to a responsible 

person to close-out action or tracking and follow-up.  It includes Action approver for 

approval of proposed action closed out. Action item approver may be identified as 

team consensus. 

If there is no specific responsible person is assigned, MoC champion shall take 

responsibility as the Action Approver 

Note For the action item that responds by an external person, the Company name of 
the contactor shall be recorded in the worksheet. In this case, MoC champion shall 
be the responsible person to track, follow-up actions to be closed out in a timely 
fashion 

5.5 HAZOP Documentation 

 HAZOP scribe prepares the draft of HAZOP report and submits to HAZOP Leader to 

review via e-PHA system.  
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 When HAZOP study is carried out by an external HAZOP leader, HAZOP 

coordinator shall register the HAZOP report is e-PHA as the attached file and register 

HAZOP action item in the e-PHA for the follow-up process 

Note HAZOP report status in e-PHA shows “submitted” after the report is submitted 

to HAZOP leader 

 HAZOP Leader reviews and approve the HAZOP report via e-PHA in case no further 

comment. HAZOP leader can reject the report, if additional review is required 

Note HAZOP report status in e-PHA show “Publish”, if the report is approved 

Note HAZOP report status in e-PHA show “Draft”, if the report is rejected. 

Note If the HAZOP study is led by an external leader, HAZOP Coordinator shall take 
the role for report approver instead HAZOP Leader to approve the report in e-PHA 
system 

 HAZOP coordinator shall ensure that the HAZOP report is linked to the e-MoC 

5.6 HAZOP Action and Close-out 

 HAZOP Coordinator shall distribute/communicate the actions (action plan, action to 

be taken, completed date, and responsible person) from HAZOP study to the 

responsible person. 
 All recommendations shall be closed out by the responsible person and approve by 

MoC champion or the person who is assigned by MoC champion via e-PHA. 

 HAZOP Coordinator shall follow-up actions from HAZOP study and ensure that all 

action item is closed out by responsible person within the due date 

Note If all actions are closed out, the HAZOP report status in e-PHA shows 
“Complete”. 

5.7 HAZOP action change 

 During action closing-out, the Responsible person, HAZOP coordinator, or any 

related person could propose a resolution which may differ from the original 

recommendation, if the existing HAZOP recommendation is not possible / not 
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practical to implement or the newly proposed action will provide a safer solution. In 

such case, the HAZOP action change process as describe below shall be followed 

a) Proposed change shall be inform to HAZOP coordinator to evaluate the 

necessary of change. 

b) The risk of hazardous event that relate to those recommendation shall be re-

evaluated to ensure that risk is in acceptable level. Re-evaluation shall be 

performed by HAZOP team (Original HAZOP member should be involved). 

c) HAZOP coordinator shall record action change in e-PHA as team consensus, if 

HAZOP team agreed that action change is required 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Int
ern

al 
Use 

Only

recomom

ble level. Relevel. Re--eva

al HAZOP membal HAZOP m

rd action change iction chan

action chn change is ran

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and Operability 

Study (HAZOP) 
 

Revision No.: 2 Page  16 of 20  Date: 23/03/2021 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

 

 

 

Int
ern

al 
Use 

Only

RND_18
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and Operability 

Study (HAZOP) 
 

Revision No.: 2 Page  17 of 20  Date: 23/03/2021 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

  
HAZOP Action change The changing in detail of action or action cancellation which 

deviate from the original approved report 

HAZOP Study A structured and systematic technique for examining a defined 
system, to identify potential hazards and operability problems 
in the system. 

HAZOP Examination  The proceeds by systematically using a series of guide words 
to identify the potential deviations from the design intent and 
employing these deviations as “triggering devices” to stimulate 
the team members to envisage how the deviation might occur 
and what might be the consequences. The examination relies 
on specialists from various disciplines with appropriate skills 
and experiences who display intuition and good judgment. The 
HAZOP examination shall be carried out in a climate of 
positive thinking and frank discussion. Solutions to identify the 
problems are not the primary objective of the HAZOP 
examination, but if made they will be recorded for 
consideration by those responsible for the design. 

Possible Cause The reasons why deviations might occur 

Potential Consequence The hazardous event that might occur as the result of deviation 
without consideration of existing safeguard 

Change Any action or work which results in permanent or temporary 
Change to the physical facilities, operating conditions, 
operating procedures, or organizational structure that may 
affect the safety, health or environment of company or contract 
personnel, and/or the community.  

Design intent Designer’s desired, or specified range of behavior for 
parameters and characteristics 

Deviation The combination of parameter and guideword that help the 
HAZOP team investigate how the plant might deviate from the 
design intent. 

Guideword Word or phrase which expresses and defines a specific type of 
deviation from a parameter’s design intent. 

Harm Physical injury or damage to the health of people or damage to 
property or the environment 
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Hazard A physical situation, condition or material property that has the 
potential to cause harm such as sickness, injury or death to 
people, damage to property and investments, environmental 
impact, business interruption and loss of reputation.  For 
example - crude oil is a dangerous substance which can cause a 
lot of harm when treated without case 

Change Review Team  

 

Change Review Team is a multi-disciplinary team. It is 
typically composed of, but not limited to, the people 
participating in BDRs (BDR) at least MOC Champion, Plant 
VP representative (normally is the representative from 
Operation division) and SHE representative, Process Engineer 
and Site Maintenance Engineer and/or Plant Asset and 
disciplines that might be affected by the Change. (Refer to P-
(T-PM)-002-(OE): Management of Change)  

Change Review Team may also include a project engineer, 
rotating engineer, inspection engineer, I&E engineer, process 
control engineer, supply chain management representative, 
specialist, or any other required party deemed appropriate. 

Change Review Team are qualified by minimum 3 years’ 
experience with training background of Change Review Team, 
basic HAZOP or PHA (Process Hazard Analysis) courses. 

For all Changes a representative from Operation Division is 
required to attend. They are the ultimate owners of the Change 
and are therefore critical to ensuring that the Change meets 
operational requirements and can be successfully and safely 
operated. 

Initial risk The risk ranking without consideration of the existing 
safeguard 

Likelihood A measure of the expected probability or occurrence frequency 
of unmitigated consequence 

Line Manager Informant’s Division Manager 

Mitigated risk The risk ranking with consideration of the existing safeguard 

MOC Management of Plant Change (MOC) means management 
process for Changes which related to all Changes in Production 
Units. 

Int
ern

al 
Use 

Only
mu

ut not t 
DRR) at least ) at least MO

normally is themally is th
and and SHESHE represep

tenance Engineance Eng
hat might be affecmight be a

02-(OE): Manage(OE): M

nge Review Teame Review
otating engineer, ting engine

control enginecontrol eng
specialist, ospecial

ChangCh
exp
b

RND_18
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and Operability 

Study (HAZOP) 
 

Revision No.: 2 Page  19 of 20  Date: 23/03/2021 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

MOC Champion Anyone who is assigned to execute the Change. MOC 
Champion takes MOC through the entire process, ensuring that 
all appropriate reviews, procedures and documentation are 
completed during the various stages of the MOC. MOC 
Champion shall ensure that all the appropriate approvals are 
obtained for Implementation, Start-up and Close-out of the 
Change.  

Node A specific location in the process in which (the deviations of) 
the design/process intent are evaluated. It may be physical (e.g. 
hardware) or logical (e.g. step in an operational sequence). 

Parameter Variable that could cause deviations e.g. flow, pressure, 
temperature etc. 

Plant Change The Change refers to any modifications or Changes, either 
temporary or permanent ones, of any equipment, piping system, 
distribution system, civil foundation system including 
equipment structure of operational process, fire protection and 
firefighting system that impact to operational process and any 
operating condition Changes those deviate from operation 
manual either within normal or abnormal operation which 
impact to process parameter such as flow rate, temperature, 
pressure or other chemical or physical properties. 

GC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries 
including PTTGC, TSCL, TOCGC and TOL. 

Risk Combination of the probability of occurrence of harm and the 
severity of that harm 

Risk Assessment Matrix A matrix that is used during risk assessment to define the 
various levels of risk as the product of the harm severity 
categories and harm likelihood categories 

Existing Safeguard A facility, process or procedure that helps to reduce the 
likelihood or frequency of the deviation, or to mitigate its 
consequence 

Severity A measure of the expected impact of hazardous event 

Plant SHE Staff in SHE area services division that provides Safety, Health 
and Environment Service for each responsible plant area 
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6.2 HAZOP study worksheet 

 HAZOP template shall provide the content comply with the required content as 

mention in SG-(Q-TS)-014 Guidance for Hazard and Operability Studies (HAZOP) 

Note HAZOP study worksheet is provided the e-PHA system 

6.3 HAZOP study worksheet 

 Typical HAZOP deviation is provided in SG-(Q-TS)-014 Guidance for Hazard and 

Operability Studies (HAZOP) 
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 
PTTGC Group companies are committed to ensure that all temporary or permanent changes in 
operations, administration, or organization are systematically managed to a level of risk that 
remains as low as reasonably practicable (ALARP). 

1.2 Objective 
The objective of Management of Change Procedure is all Plant Change are handled 
systematically, transparently, and effectively, the MoC process ensures risks and impact, 
leading to be detrimental to the equipment integrity, safety or long-term profitability, are 
identified, assessed and managed. 

One of the most important aspects of Change Management is communication of the Change. 
All Changes need to be communicated to the appropriate personnel. This will almost always 
include the operation personnel in all affected areas. Also, engineering, maintenance, and 
other support staff will often need to be informed of the upcoming Change. The 
communication of the Change can be in many forms, including training, reports, or simple 
notes informing the parties of the scope, reason and impacts of the Change. 
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2. Scope 

This procedure scope covers all “Plant Change”, which could impact business objectives (i.e., SSHE, 

asset integrity, production volume, process chemicals, technology of manufacturing, process equipment, 

machines, operational software, personnel, procedures of operating and maintaining, facilities and 

utilities) 
Management of change is classified the type of changes as below table. 

Type of Change Procedure Procedure Owner 

Organizational  P-(H-SP-OD)-002(EN): Management 
of Change for Organization Structure  

Organization Development & 
Workforce Intelligence 

P-(H-PE-TC)-006: Management of 
Change - Personnel (MOC-P) 

Technical Academy 

Operational This procedure P-(TP-PM)-OEMS-
002 

Project Management Office 

Administrative P-(Q-QM-QU)-001: Document 
Control Management (DCM) 

Quality Management 

P-(TP-PM)-OEMS-003: Plant 
Engineering Document Control 

Project Management Office 

Regulatory GCEP-GN-001: GCEP Governance 
Manual 

Reliability and Engineering 

 
In case of Not-In Kind Change, then that work requests would be processed according to this MoC 
procedure. Activities that covered by approved procedures or work instructions or other documents 
published in Document Control Management System do not require MoC process.  
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2.1 Example of In-Kind and Not-In-Kind Change 
Type In-Kind Change Not In-Kind Change 
Valves  Same Style - gate to gate, globe to globe, etc.  Different Style - gate to globe, gate to orbit, etc. 

 Same Material - carbon steel to carbon steel, 
stainless to stainless, etc. 

 Different Material - carbon steel to stainless, carbon 
to 5 chrome, etc. 

 Same PSI Rating - 300# to 300#, 600# to 600#, 
900# to 900#, etc. 

 Different PSI Rating - 300# to 150#, 300# to 600#, 
600# to 900#, etc. 

 Same Size - 4" to 4", 6" to 6", 10" to 10", etc.  Different Size - 4" to 6", 6" to 8", 10" to 12", etc. 

 Same Packing - foil to foil, Teflon to Teflon, rope 
to rope, etc. 

 Different Packing - Teflon to non-Teflon, rope to 
foil, foil to rope, etc. 

Piping and Flanges  Same Material - carbon steel to carbon steel, 
stainless to stainless, etc. 

 Different Material - carbon steel to stainless, carbon 
to 5 chrome, etc. 

 Same PSI Rating - 300# to 300#, 600# to 600#, 
900# to 900#, etc. 

 Different PSI Rating - 300# to 150#, 300# to 600#, 
600# to 900#, etc. 

 Same Size - 4" to 4", 6" to 6", 10" to 10", etc.  Different Size - 4" to 6", 6" to 8", 10" to 12", etc. 

 Same Flange Faces - raised face to raised face, 
ring joint to ring joint, etc. 

 Different Flange Faces - raised face to ring joint, 
ring joint to raised face, etc. 

 Same Schedule Pipe - Sch. 40 to Sch. 40, Sch. 80 
to Sch. 80, etc. 

 Different Schedule Pipe - Sch. 40 to Sch. 80, Sch. 80 
to Sch. 120, etc. 

Piping Modifications  See Valves, Piping and Flanges, above  Installation of vents or bleeders 
 Branch connections added to a piping system 
 Temporary process piping 
 Temporary repairs such as clamps or sealant 

injection (Using the existing procedure of each 
Production Unit to manage Change instead of MoC. 
In case of some Production Units have no procedure 
to manage Change, MoC is required.). 

 Clamps, Hot Taps or Stopples Relief valve additions 
or Change 

Temporary Piping  Temporary Pipe - used for "clean-up" only on 
pieces of equipment that is out of service or shut 
down. Piping must not be connected prior to 
equipment being de-pressured and must be 
disconnected prior to equipment start-up or 
pressurizing. 

 Temporary Pipe - used to contain the process and 
maintain operation, such as temporary spools in 
which process will travel, temporary product and 
feed routing 

 Temporary piping used for cleaning of tanks that 
may overpressure the tanks 

Drivers 
 

 Same Materials - carbon steel to carbon steel, 
same packing materials, etc. 

 Different Materials - carbon steel to stainless, 
stainless to carbon steel, different packing materials, 
etc. 

 Same Flange - rating, size, and facing.  Different Flange - rating, size, facing. 

 Same Work Rating - 200 HP to 200 HP, 1500 
RPM to 1500 RPM, 480 Volt to 480 Volt, MP 
Stm to MP Stm, etc. 

 Different Work Rating - 150 HP to 200 HP, 1500 
RPM to 3000 RPM, 240 Volt to 480 Volt, MP Stm. 
to HP Stm., etc 

 Same Seal - replacement can be different 
manufacture but must be rated exactly the same, 
same material 

 Different Seal - different type, or installation 
procedure, different materials, etc. 
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Type In-Kind Change Not In-Kind Change 
Pumps/Comp.  Same Type: Centrifugal replaced with Centrifugal  Type Change: Reciprocating replaced with centrifugal 

 Same Pressure Rating: replacement pump has 
same shutoff head rating. 

 Pressure Rating Change: replacement pump is rated at 
a higher or lower shutoff head. 

 Same Materials (Internals also) - carbon steel to 
carbon steel, stainless to stainless, etc. 

 Different Materials (Internals also) - Carbon steel to 
Stainless, etc. 

 Same Flange - ratings, size, and facing  Different Flange - ratings, size, and facing 

 Same Capacity - 200 m3/hr to 200 m3/hr, 2000 
Nm3hr to 2000 Nm3/hr, etc. 

 Different Capacity - 200 m3/hr to 300 m3/hr, 2000 
Nm3/hr to 3000 Nm3/hr, etc. 

 Same Seal - different manufacture OK, must be 
same design specs, same procedures, same flush 
material, etc. 

 Different Seal - Different design specs, Different 
procedures, Different flush material, etc. 

 Same Lubrication - different manufacture OK, 
must meet same specs 

 Different Lubrication - Different specs, purge mist to 
pure mist, pure mist to purge mist, etc. 

 Same Manufacturer: replacement pump made by 
same manufacturer 

 Manufacturer Change: 
- Replacement pump made in different manufacturer 
- Replacement parts not from manufacturer 
 

Chemicals/ Catalyst  Same Catalyst - must be identical, performance 
functions, size and shape, and same reactions; 
SDS information is not Changed 

 Different Catalyst – different performance functions, 
or reactions, where SDS needs to be replaced or 
modified, etc. (Using the existing procedure of each 
Production Unit to manage Change instead of MoC. 
In case of some Production Units have no procedure 
to manage Catalyst Change, MoC is required.) 

 Different size and/or shape of catalyst. 
  Same Chemicals - must be identical, must perform 

same functions, and react identically 
 Different Chemical - different performance 

functions, or reactions (Using the existing procedure 
of each Production Unit to manage Change instead 
of MoC. In case of some Production Units have no 
procedure to manage Chemical Change, MoC is 
required.) 

 Alternate supply of process materials, catalyst, 
additives, or reactants, such as through temporary 
drums or tanks within the facility. 
 

I/E  Same Ranges - 0 - 50 to 0 - 50, 200 - 250 to 200 - 
250, etc. 

 Different Ranges - 0 - 50 to 0 - 100, 250 - 300 to 250 
- 500, etc. 

 Same Multiplier - X10 to X10, X50 to X50, etc.  Different Multiplier - X10 to X20, X15 to X2, etc. 

 Same Units - SCFD to SCFD, GPM to GPM, etc.  Different Units - SCFD to SCFH, GPM to BPD, etc. 

 Same Rated - changing upper and lower reference 
limits on alarms normally manipulated for items 
such as feed rate Change and product spec 
Change, etc. 

 Different Rated - Changing upper and lower limits 
for P, T, flow level, etc. 

 Same alarm settings  Changing alarm settings as Alarm Management 
Procedure (cf. P-(T-TE)-OEMS-005) 
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Type In-Kind Change Not In-Kind Change 
Feedstock Change  Previously run feedstock from same source with 

no significant characteristic Change identified 
 Feedstock not runs in the refinery and chemical 

plants previously.  

  Run previously but significant characteristic 
Change. 
 

Operating 
Procedures 

 Clarification to a procedure which does not affect 
the process or employee safety/emergency 
response. 

 Change in a start-up or shutdown 
 Requires modify of existing procedures and/or 

development of new procedures that may impact on 
process or employee safety/emergency response. 

 Change to the Emergency Response Plans 
 

Maintenance 
Procedure 

 Clarification to a safe work practice but still 
complies with standard. 

 Safe Work Practice Change that does not comply 
with standard 
 

Maintenance Spare 
Part 

 Same brand name  Change brand name such as OEM to local 
manufacturer 

 OEM that change country of origin 
 Equivalent spare part by diff. Vendor maker 

 

Operating Change  Change in feed chemical or catalyst but the 
deviation is still in the operating window range. 

 Change in Feed, intermediate feed, chemical, or 
catalyst if deviation out of the operating limit. 

 Plug Heat Exchanger tubes, boiler tubes, which 
operating conditions are not over design limits. 

 Plugging Heat Exchanger tubes, boiler tubes, which 
operating condition is over design limit. 

 Change of process conditions, instrumentation or 
process control within operating window, 
operating control guidelines and other published 
limits. 

 Process conditions, process control, or 
instrumentation outside of Operating Windows, 
Operating Control Guidelines or other published 
limits intentionally. 
 

Process Condition 
Change 

 Process Condition Change within procedures or 
work instructions or other documents published in 
Document Control Management System. 

 Process Condition Change beyond procedures or 
work instructions or other documents published in 
Document Control Management System. 
 

Inventory Change  Change not affecting incident free operation  Change to maximum and minimum intended 
inventory, Low Pump Out or Safe Oil Height 
settings of a tank or vessel. 

  Changing service of storage vessel or device. 

  Changing rate of flow into or out of a tank or vessel. 
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Type In-Kind Change Not In-Kind Change 
Control Systems 
 
 
 
 
 

 Change to DCS displays: view only.  Change to any sequence or control logic in the DCS 
 Change to the Advanced Process Control programs. 
 Adding, removing, or changing alarms, or 

safeguarding systems. 
 Running a plant with a safeguarding system disabled 

for operational reasons or maintenance reasons more 
than the time limit which is specified in 
bypass/defeat procedure or safeguarding disable 
procedure. 

  Upgrading to new hardware or software of plant 
control and monitoring systems. 

 By-passing equipment normally in-service which is 
not designed to be by-passed or no by-pass 
procedure is available 

  Temporary modification of alarm and safeguarding 
system that longer than period that specify in 
Temporary Modification of Alarm and Safeguarding 
System Procedure 
 

Misc.  Replacing signs in process area  Removing signs in process areas 

 Relocating of non-process equipment  Relocating of process equipment or emergency 
equipment 

 Demolition of equipment 
 Ventilation systems on process buildings including 

the installation of new or modifications to existing 
systems 

 Change made in the process as a result of Process 
Hazards Analysis 

 Modifications to that cause Change in the facility 
pressure relief requirement 

 Tie-in work for Project 
 

Electrical Power and 
Lighting 

 Same type of light bulb  Change type of light bulb 

 Same illuminance (lux)  Increase or decrease illuminance (lux) 
 

Building and 
Structure 

 Same structure  Modify or Change structure 

Approval Vendor 
List Group M - 
means approved 
materials/products 
brand/manufacturer 
i.e. OEM to be used 
in restricted area  
 

 Normal process of new vendor qualification 
request following Vendor Management Procedure 

 Urgent process of new vendor qualification request 
which may cause losses/damages to the company, 
require early procurement process as AVL Guidance 
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2.2 Length of change (Type of change) 
Normal (Permanent):  

A MoC required permanently or applied to normal operation that requires thorough review of 
change and impact of change against benefit of change. 

Note: Normal MoC is called in e-MoC system. 

Temporary:  

A Change generated for a certain period when some incidences occur and affect the ongoing 
normal operation and production volume that requires stronger justification of the need for 
change and necessary resources and time. 

2.3 Priority of change 
Priority of change is Emergency or Normal change that evaluate risk based job (by existing 
protection layers) based on Risk Assessment Matrix (RAM) for Project (Category: Business 
As Usual) & Not in-kind Replacement cf. W-(Q-TS)-002 Operational Risk Assessment Matrix 
and Its Applications. 

 

Level of Risk 

(Criticality) 

Priority of change 

Extreme Normal/Emergency (Requires immediate review and accelerated MoC process)  

High Normal/Emergency (Unacceptable risks that require urgent attention) 

Medium Normal/Emergency (Tolerable risks that could require active or pro-active 
management.) 

Low Normal (Acceptable risks that do not require active management)  

Very low Very low risk and may not require modification 

2.3.1 Emergency Change 
An Emergency Change is a change resulting from either an unplanned event or 
unplanned situation and needs immediate action to make the facility safe.  

Shall only be used in situations where the time required to implement through the 
normal change process would not be acceptable or emergency response plan is in 
effect. 

A change that is required immediately to avoid: 
 Personnel injury 
 Environmental incident 
 Equipment damage 
 Reputational impact 
 Security incident 
 Economic loss 
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An emergency change may initially bypass some of the use of the written or electronic 
MoC process but still requires an assessment and approval of the change. 

The change should be reviewed and assessed even if it has already been reversed. This 
is because the change may have had potentially undesirable outcomes, and it is 
necessary to identify a better solution to any such ‘emergency’ that may arise in the 
future. 

Taking advantage of the time and resources not afforded during an emergency, the 
output from the MoC process review can also propose a different change to address 
the problems that caused or resulted from the emergency. 

After an emergency MoC is approved, an emergency change shall be followed up by 
the temporary or permanent MoC process (in the e-MoC system). 
 The new temporary or permanent MoC (in the e-MoC system) will be auto 

generated, Initiator shall complete the MoC part 1 within next working day. 
 In case an emergency MoC is not utilized yet, the new temporary or permanent 

MoC shall be completed the MoC part 2 within 7 days. 
 In case an emergency MoC is utilized, the new temporary or permanent MoC 

shall be completed the MoC part 3 within 14 days. 

2.3.2 Normal Change 
Normal Change is a non-emergency change at any Level of Risk that requires regular 
MoC process according to this MoC procedure. 
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2.4 Risk of implementing  
Risk of implementing is hazard severity rating after the change have been implemented that 
shall be evaluated during Preliminary SHE Assessment Form at Part 5 based on Risk 
Assessment Matrix (RAM) for Process Hazard Analysis (PHA) cf. W-(Q-TS)-002 Operational 
Risk Assessment Matrix and Its Applications. 

All Changes shall be reviewed the detail design by Technical Authority (TA) and Change 
Review Team according to Risk of implementing before change implementation (Procurement 
& Construction). 

 

Level of Risk  

(Hazard Severity Rating) 

Action Required Minimum Required TA Level 

Extreme Serious risk and need action & risk 
reduction plan immediately 

Technical Authority Level 2 
(TA-2) 

High Unacceptable risk and need action & 
risk reduction plan immediately 

Technical Authority Level 2 
(TA-2)  

Medium Medium risk and require risk reduction 
plan 

Technical Authority Level 2 
(TA-2) 

Low Acceptable risk and require review of 
control plan 

Technical Authority Level 1 
(TA-1) 

Very low Very low risk 
Technical Authority Level 1 
(TA-1) 

 

In case of the change require Further PHA (Process Hazard Analysis), Technical Authority 
Level 2 (TA-2) shall be the minimum required TA Level to perform technical review. 
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3. Roles and Responsibility 

The roles and responsibilities for players in the MoC process (key activity) were clearly defined in RAPID 

matrix as below (Table 1); 
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Raise Change request on Project Information System P A* D*  
   

  
 

  
 

 
 

Create e-MoC Part 1 (MoC Proposal) P A 
 

 
   

  
 

  
 

 
 

Approve e-MoC Part 1   D             

Approve e-MoC Part 1 for Equipment & Spare Part Specification Change for Improve Equipment Reliability    D            

Assign Division Manager of MoC Champion 
 

 P P 
   

  
 

  
 

 
 

Assign MoC Champion 
 

 
 

 P 
  

  
 

  
 

 
 

Setup Change Review Team 
 

 
 

 
 

P 
 

A  
 

  A  A 

Basic Design Review I  
 

 
 

P/A R   
 

  
 

 
 

Preliminary SHE Assessment and PSI Checklist I  
 

 
 

P R/A   
 

  
 

 
 

Setup Technical Authority          P      

Other Technical Review in MoC Part 2 
 

 
 

 
 

I P/A  R/A 
 

R/A  
 

 
 

Ensure all Technical Requirements Complete 
 

 
 

 
  

A  A 
 

  
 

 
 

Allow to implement change 
 

 D  
   

A  
 

  A  A 

Execute the construction/change 
 

 
 

 
 

P 
 

  
 

  
 

 
 

Ensure all operation requirements complete 
 

 
 

 
 

P A   
 

    
 

Ensure all requirements in e-MoC part 3 complete A  
 

 
 

I A   
 

    
 

Approve to startup/utilization - In case Non PSSR      A       D   

Approve to startup/utilization - In case PSSR 
 

 D  A A 
 

  
 

 A A  
 

Submit As-built document transmittal      P        A  

Ensure all action items complete 
 

 
 

 
 

P A   
 

  
 

 
 

Ensure Temporary Change has been returned to original condition           P    A 

Capture lessons learn on e-MoC 
 

 
 

 
 

P 
 

  
 

  
 

 
 

Review all topics of e-MoC part 4 
 

 
 

 
 

P 
 

  
 

  
 

 
 

Approve for closing out e-MoC (Part 4) 
 

 
 

 
   

  
 

  
 

 D 

Goal Achievement P A D  
 

I 
 

  
 

  
 

 
 

Remark: R – Recommend, A – Agree, A* - Agree (In case raise change request on Project Information System), P – Perform, I – Input, D – Decide, D* – Decide (In case raise change request on Project Information System) 

Table 1: R&R for MoC process 

se 
Only
ee Oe Oe OM

oC
 C

ha
m

OnlOn

M
oC

 C
ha

m
pi

o nlynlyew
 T

ea
m yyylllllylyyyyy

ee Oe OOOnly
ee OOeeee Oe OOOOeee O
sesseeee UseUseseUUUseUsseseUUUseseseUUsUsseUUUsUsssUUUsssUUUs

ll Ul UUUPUUUll Ul UUalaal
UUUlll UUUalalal
U

alaal alalalalalaaalnnanaaaaannanaarnrrnarnaannnaaarnrnrnaernerernrnrnrnrnerererntttererrererertteteerntntnteettteeeentntenteeIntIntntntntnt
eee

IntntntInInnIntIntntntntInnnInInnInnnn

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(TP-PM)-OEMS-002: Management of Change 

(MoC) Procedure 
 

Revision No.: 3 Page  12 of 51  Date: 21/02/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

3.1 Initiator 
 Conduct prelim brainstorming session with MoC Champion and/or Change Review 

Team to clarify scopes and objectives. 

 Identify whether the work requests are In-Kind Change or Not-In-Kind Change 

 Raise Change request 

o Project Information System, this MoC shall be under PIM Process cf. P-(TP-PM)-
OEMS-001: Plant Investment Management (PIM) Procedure governed by PMO.  

o MoC Proposal cf. F-(TP-PM)-OEMS-005, This MoC shall be beyond PIM Process 
and MoC Champion is under EVP. In addition, Change Priority of Project 
Information System and MoC Proposal shall be based on Risk Assessment Matrix 
(RAM) for Process Hazard Analysis (PHA) cf. W-(Q-TS)-002: Operational Risk 
Assessment Matrix and Its Applications. 

 Propose to Plant VP to request for approval. 

 Create e-MoC Part 1, attach MoC Proposal, identify what type of MoC is, states 
requested details and proceed MoC. 

 Perform Goal achievement 

3.2 Division Manager of Initiator 
 Review the requirements on Project Information System or MoC Proposal Form 

 Approve the change request on Project Information System or e-MoC Part 1 to propose 
to Plant VP for approval 

 Review and approve Goal achievement 

3.3 Plant VP 
 Forward e-MoC to relevant parties (if required). 

 Review the requirements on Project Information System or MoC Proposal Form 

 Assign Division Manager of MoC Champion in e-MoC (if Project Information System 
shall not be required) 

 Approve e-MoC Part 1 (if Project Information System shall not be required). 

 Provide MoC Initiator the reason if the Change is not approved. 

 Review the requirements in e-MoC Part 2 to determine if additional reviews are required. 

 Allow implementation the Change to Plant 

 Certify Pre-Startup Safety Review (PSSR) Checklist and approve for startup activities (in 
case of PSSR) in e-MoC Part 3. 

 Review and approve Goal achievement 

 Approve for MoC cancellation. 
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In case of Temporary MoC 

 Review and approve the extension of Expiration Date for Temporary MoC. 

In case of Emergency MoC 

 Approve emergency for implementation. 

3.4 Maintenance VP 
 Review the requirements on Project Information System or MoC Proposal Form 

 Assign Division Manager of MoC Champion in e-MoC (if Project Information System 
shall not be required) 

 Approve e-MoC Part 1 (if Project Information System shall not be required). 

 Provide MoC Initiator the reason if the Change is not approved. 

3.5 Division Manager of MoC Champion 
 Assign MoC Champion in e-MoC (if Project Information System shall not be required). 

3.6 MoC Champion 
 Setup Change Review Team 

 Coordinate, follow up, expedite any concerned parties from Technical Review phase by 
meeting till closed out phase. 

 Ensure that all of the reviews of e-MoC Part 2-4 are done and all necessary approvals are 
processed prior to the next step. 

 Call for a meeting with Change Review Team. 

 Participate and contribute as Change Review Team member. 

 Sign off the Change scope and BDP (Basis of Design Package) that meets all safety, 
technical, operational and all the requirements of the Change.  

 Prepare detail design to meet the standard conditions set during Technical Review phase 
for Plant VP endorsement. 

 Take minute of meetings and distribute to all concerned parties. 

 Ensure all of recommendations and safety information from the SHE assessment, 
HAZOP, Technical Review and PSSR shall be transferred to the design, detailed 
engineering and implementation. 

 Cancel MoC if necessary. 

 Execute the construction phase to meet the standard conditions set during Technical 
Review phase. 

 Ensure that all operational requirements have been fulfilled and signed off on e-MoC of 
the Change which is ready for startup. 

 Coordinate to proceed Pre-Startup Safety Review (PSSR) cf. P-(Q-TS)-OEMS-003: Pre-
Start up Safety Review. 
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 Shall create the remaining PSSR punch C on ATS system before signing off  PSSR on    
e-MoC system 

 Coordinate to prepare handover document cf. P-(TP-PM-CO)-005: Major Project 
Execution and/or P-(TP-PM-CO)-006: Plant Project Execution Procedure 

 Prepare and submit As-built document cf. P-(TP-PM)-OEMS-003: Engineering 
Document Control. 

 Verify the actual Hazard Severity Rating based on cause and consequence after the 
change have been implemented (the worst case). 

 Ensure all required action (Preliminary SHE, HAZOP, PSSR, PSI, comment and 
recommendation) shall be closed. 

 Ensure all maintenance, RRM and inspection requirement that indicate in section 6.2.4 
shall be completed before close out e-MoC Part 4 

 Capture lesson learned form on e-MoC 

 Verify Change requirements has been completed as authorized before closeout e-MoC 
Part 4. 

In case of Temporary MoC 

 Ensure that equipment is returned to its original or designed condition or the Change 
period must be extended by Plant VP at the end of the temporary Change period. 

 Sign off for MoC close out when all temporary facilities and procedures have been 
removed, and operation have been restored to normal. 

 Get the extension of Expiration Date for Temporary MoC prior to expiration of the 
original date if necessary. 

 Review the extension of Expiration Date for Temporary MoC with the original Change 
Review Team and all previous reviewers and approvers to ensure that the extension is 
acceptable to be approved. 

3.7 Division Manager of Change Review Team 
 Assign reviewer to Change Review Team in e-MoC 

 Review the requirements in e-MoC Part 2 to determine if additional reviews are required. 

 Review Concept Study (if required), Basic Study and Construction Drawings for 
approval. 

 Approve the Technical Review and BDP meet the requirements for the Change and all 
safety, technical and operational requirements. 

3.8 Change Review Team 
 Develop, review, reject or cancel of MoC.  

 Perform BDR (Basic Design Review) of the Change. 

 Perform Preliminary SHE assessment and SHE evaluation Form 
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 Perform Preliminary PSI Checklist 

 Verify Risk of implementing to ensure risk levels remain ALARP  

In case of Temporary MoC 

 Review the extension of Expiration Date for Temporary MoC. 

3.9 Division Manager of Technical Authority 
 Assign Technical Authority in e-MoC 

3.10 Technical Authority 
 Perform technical review to ensure a technical deliverable and/or an accountability issue 

associated with Process Safety/Reliability risk (cf. P-(T-RE)-003: Technical Authority 
Manual). 

o Perform integrity and reliability review of each discipline.  

o Review the proposed change and the support documents in order to provide 
professional advice and recommendations including potential incremental risk and 
mitigation.  

o Verify Risk of implementing to ensure risk levels remain ALARP  

 Should provide written comments as to why the review item is approved or rejected. 

3.11 Assigned Reviewer 
 Review the proposed change and the support documents to ensure the Change meets the 

specific requirements on e-MoC Part 2. 

3.12 Operation Division Manager 
 Ensure that all requirements identified on e-MoC Part 3 are done and approved when the 

Change is ready for startup. 

 Prepare commissioning, startup of the Change.  

3.13 Plant Asset Utilization Manager 
 Ensure all required action (Preliminary SHE, HAZOP, PSSR, PSI, comment and 

recommendation) shall be closed. 

 Ensure all maintenance, RRM and inspection requirement that indicate in section 6.2.4 
shall be completed before close out e-MoC Part 4 

 Approve for closing out on e-MoC Part 4. 

3.14 MoC Admin 
 Be a system administrator of e-MoC. 

 In case of Temporary MoC, send out the reminded message of upcoming expiration dates 
once a month. 
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 Support KPI monitoring (KPI Code MoC 7 and 8) 

3.15 Project Management Office (PMO) 
 Conduct MoC training (in house training courses) for concerned parties 

 Certify MoC Champion as MoC Champion Certification Process 

 Verify incident investigation which relate MoC process 

 Set up MoC interview audit program Cf. 5.7 Audit Program 

 Support KPI monitoring (KPI Code MoC 1, 2, 3, 4, 5 and 6) 

 Support to report MoC performance to BUs  

 Report KPI monitoring result to Operational Excellence (OpEx) Committee 

3.16 Long Term Contractors 
 Support MoC Champion during implementation and/or Close out  

 Execute MoC as contractors 

 Maintenance and/or operation training from MoC Champion    

3.17 MoC Auditor 
 Ensuring that auditee meets the required specifications based on the MoC procedure 

 Ensuring that auditee understands the MoC process properly 

 Ensuring that the MoC procedure is being implemented appropriately   

3.18 Plant Unit/ Area Owner Focal Point/ Plant Asset Utilization Manager 
 Monitor MoC overview status to eliminate backlog and unauthorized change 

 Recommend MoC basic problems of their plants 
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4. Workflow 

 

Figure 1: MoC Workflow (Link to PDF file) 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Normal MoC 

5.1.1 Initiation (Part 1) 

5.1.1.1 Initiate MoC 
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By Activity Note 
Initiator  Identify the change to clarify scopes and objectives as 

following tool and technics. 
o Brainstorming sessions 
o Regular operations audit/inspection 
o Feedback 
o Incident investigation 

 Verify the Change whether the work requests are In-kind 
or Not-In-Kind in accordance with the example stated on 
section 2.1 Example of In-Kind and Not-In-Kind 
Change. 
o In case of In-Kind Change, that work requests will 

not be processed according to this MoC procedure. 
The requests will be processed along maintenance 
request procedure or other related procedures. 

o In case of Not-In-Kind Change, then that work 
requests would be processed according to this MoC 
procedure. Activities are covered by approved 
procedures or work instructions or other documents 
published in Document Control Management System 
do not require MoC process. 

 MoC shall be raised by either Project Information System 
or MoC proposal 
o Project Information System, this MoC shall be under 

PIM Process cf. P-(TP-PM)-OEMS-001: Plant 
Investment Management (PIM) Procedure governed 
by PMO. In addition, Priority of Change for Growth 
and Sustain Core Project as below criteria. 

o Extreme, %IRR > 100% 
o High, 100 >= %IRR > 40% 
o Medium, 40% >= %IRR > 15% 
o Low, 15% >= %IRR > WACC 

o MoC Proposal cf. F-(TP-PM)-OEMS-005, This MoC 
shall be beyond PIM Process and MoC Champion is 
under EVP. In addition, Priority of Change for 
Project Information System and MoC Proposal shall 
be based on Risk Assessment Matrix (RAM) for 
Project (Category: Business As Usual) & Not in-kind 
Replacement cf. W-(Q-TS)-002 Operational Risk 
Assessment Matrix and Its Applications. 

 Propose Project Information System or MoC proposal to 
Division Manager of Initiator and Plant VP to request for 
approval. 
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5.1.1.2 Approval 
By Activity Note 

Division 
Manager of 
Initiator 

 Review the requirements on Project Information System 
or MoC Proposal Form 

 Approve the change request on Project Information 
System or e-MoC Part 1 to propose to Plant VP for 
approval 

 

Plant VP  Review the requirements on Project Information System 
or MoC Proposal to determine whether additional reviews 
are required or the Change can be approved or rejected. 

 Inform Initiator the reasons why the Change has been 
rejected. 

 
 

5.1.1.3 Create e-MoC (Part 1) 
By Activity Note 

Initiator   Create e-MoC Part 1  In case MoC 
Proposal  

Initiator  Register project and request e-MoC on Project 
Information System 

In case Project 
Information 
System,  
e-MoC will be 
created by Project 
Engineer as 
Project 
Information 
System workflow) 

5.1.1.4 Choose MoC Champion 
By Activity Note 

Plant VP  Approve e-MoC Part 1 
 Assign Division Manager of MoC Champion in e-MoC 

Part 1 

 

Division 
Manager of 
MoC Champion 

 Assign MoC Champion in e-MoC Part 1  
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5.1.2 Technical Review (Part 2) 

5.1.2.1 Pre-Implementation Safety and Technical Requirements Review 
By Activity Note 

MoC Champion  Setup Change Review Team in e-MoC Part 2 by selecting 
all division managers of Change Review Team 

 

Division 
Managers of 
Change Review 
Team 

 Assign reviewer to Change Review Team. 
 In case the change is not related to your function. Select 

“Not involve” in the system and indicate the reason 

 

MoC Champion  Prepare engineering and safety information, scope of 
work, conceptual engineering, basic engineering for BDR 
(Basic Design Review). 

 Call for a meeting with Change Review Team. The 
meeting of Technical Review shall be brainstorm meeting. 

 

Change Review 
Team  

 Perform Basic Design Review online 
 Study full feasibility to ensure the proposed Change, 

including technical, capability and operational feasibility 
(For more detail see Note as below)  

 Review siting, building and layout evaluation for hazards 
such as fire, explosion, and toxic material release. 

 Evaluate all hazards during work mobilization, 
construction, installation and startup phases. 

 Evaluate Risk of implementing 
 Below forms or technics shall be applied as indicated in 

BDR Process Table in section 6.2.2 
o Preliminary SHE assessment and SHE evaluation 

Form cf. F-(Q-TS)-OEMS-043. 
o Review and assign responsibilities and completion 

dates in Part 3D cf. F-(Q-TS)-OEMS-043. 
o In case of EIA/EHIA Required, perform EIA-EHIA 

Management System 
o Identify all the documents associated with elements 

of PSM that require updating in Process safety 
Information Checklist (PSI Checklist) cf. F-(Q-TS-
PS)-001 

o In case of Permit Required, perform Permit 
Checklist Form cf. F-(EX-EX-PL)-001 

The brainstorming 
meeting shall be 
required. 

MoC Champion  Prepare report and minute of meetings, of all 
recommendations for BDR. 

 Sign off the Change scope and BDP (Basis of Design 
Package).  

 

Division 
Managers of 

 Assign Technical Authority for MoC.  
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By Activity Note 
Technical 
Authority 

 In case the change is not related to your function. Select 
“Not involve” in the system and indicate the reason. 

Assigned 
Reviewer 

 Sign off the Change meets the specific requirements on e-
MoC Part 2. 

 

MoC Champion  Arrange all reference documents and distribute them to all 
affected parties not just the Change Review Team 
especially BDR meeting minutes and BDP. 

 Prepare final basic design and detail design to meet the 
standard conditions during Technical Review for Division 
Managers of Change Review Team endorsement. 

 Ensure all of recommendations and safety information 
from the SHE assessment, Technical Review shall be 
transferred to the design, detailed engineering and 
implementation.   

 

Technical 
Authority  

 Perform integrity and reliability review of each discipline. 
 Review the proposed change and the support documents in 

order to provide professional advice and recommendations 
including potential incremental risk and mitigation.  

 Should provide written comments as to why the review 
item is approved or rejected. 

 Verify Risk of implementing to ensure risk level remain 
ALARP  

 
 
 
 
 
 
 

Project 
Engineering and 
QA/QC Support 

 Support Project Engineering and QA/QC 
 Should provide written comments as to why the review 

item is approved or rejected. 

 

Environment 
Service 
(EIA/EHIA)  

 Consider the environmental impact when deciding to 
proceed with a project  

 

Permit Service  Consider the permit requirement when deciding to proceed 
with a project 

 

MoC Champion  Expedite other Technical Reviews in e-MoC Part 2. 
 In case of Potential Incremental Risk occurred, MoC 

Champion shall revisit Preliminary SHE assessment and 
SHE evaluation with Change Review Team and Technical 
Authority.   

 

Change Review 
Team  

 Sign off that the Change scope and BDP meet the 
requirements for the Change and all safety, technical and 
operational requirements. 

 

Note: Full feasibility studies ensure that the proposed Change can be implemented and that it is practical 
to implement it. 
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 Conduct feasibility studies of proposed Change where necessary, including: 
Technical feasibility - to establish that equipment can operate in a safe and 
desired manner after the Change and ensure that affected SOPs and operating 
windows are reviewed. 
Capability feasibility - to ensure personnel with the appropriate skills and 
competencies are available to carry out the Change in line with Organization & 
Capabilities expectations. 
Operational feasibility - to assess how well the proposed Change will solve 
problems or improve processes, as well as the feasibility of regular daily 
operations continuing with minimal impact. 

 Assess proposed Change action plan to ensure the proposed actions implement 
the Change safely and comprehensively. 

5.1.2.2 Approve for Technical Review and authorize to implement Change 
By Activity Note 

Division 
managers of 
Change Review 
Team 

 Review the Technical Review and BDP meet the 
requirements for the Change and all safety, technical and 
operational requirements. 

After Change 
Review Team sign 
off. 

Plant VP   Review detail design with endorsement the Technical 
Review result. 

 Allow implementation for plant. 

 

5.1.3 Implementation (Part 3) 

5.1.3.1 Design and Construction 
By Activity Note 

MoC Champion   

 

 

 shall submit MoC current status printing out from e-MoC 
with PTW for approval cf. 6.4.6 Unauthorized Change 
Prevention Guideline (2016) 

 Execute the construction phase to meet the standard 
conditions set during Technical Review phase. 

 Monitor and adjust by observing the ongoing status of 
change and completion of action items. Monitor progress 
or deviation from original approved MoC proposal and 
take corrective action where needed.  

 Ensure the construction phase shall not be any deviation 
or out of scope from “detail design” of the Change 

o If construction phase deviates from “detail design” 
Technical Review shall be anew required  

o If raise MoC via Project Information System go to 
P-(TP-PM-CO)-007 Management of Project 
Change (MoPC) or P-(TP-PM-CO)-011 
Management of Plant Project Change (MoPPC) 
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By Activity Note 
  Coordinate to proceed Pre-Startup Safety Review (PSSR) 

cf. P-(Q-TS)-OEMS-003: Pre-Startup Safety Review 
Procedure.  

o Shall create PSSR punch C list on ATS system 
before signing off on e-MoC system 

 Ensure all the incremental risks from any scope deviation 
have been reviewed by Change Review Team and 
Technical Authority 

o Attach revised Prelim SHE or HAZOP in other 
section and indicate Incremental Risk Review 

 In case of engineering design document is obvious and 
completed before startup, Engineering document cf. P-
(TP-PM)-OEMS-003 can start immediately    

5.1.3.2 Operation and Maintenance Requirement (Pre-Startup) 
By Activity Note 

MoC Champion  Ensure that all operational and maintenance requirements 
are indicated in section 6.2.3 have been completed and 
sign off, MoC Champion will sign off on e-MoC that the 
Change is ready for startup. If operation requirement is 
changed, evidence support must be required and shown on 
e-MoC.  

 

5.1.3.3 Ready for Startup Approval 
By Activity Note 

Division 
managers of 
PSSR Team 

 Verified and sign off Pre-Startup Safety Review (PSSR) 
Checklist in e-MoC Part 3 

In case PSSR 

Plant VP  Certify Pre-Startup Safety Review (PSSR) Checklist  
 Approve to startup/utilization. 

In case PSSR 

Operation 
Division 
Manager 

 Ensure all requirements identified in e-MoC Part 3 have 
been done when the Change is ready for startup. 

 Confirm that all applicable reviews, procedures, training, 
communications and PSSR have been made to ensure a 
safe and reliable start up and operation. 

 Approve to startup/utilization. 

In case Non PSSR 

For the Change those affect more than one area, all affected Operation Division Managers must approve 
for starting up. 
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5.1.3.4 Startup 
By Activity Note 

Operation 
Division 
Manager 

 Prepare startup the Change.  

5.1.4 Close Out (Part 4) 

5.1.4.1 Close Out 
By Activity Note 

MoC Champion  Prepare and submit As Built Document Transmittal cf. F-
(TP-PM)-OEMS-007. In addition, Engineering 
Document Update process shall be completed by 
following P-(TP-PM)-OEMS-003: Plant Engineering 
Document Control 

 Ensure the following items shall be completed before 
close out e-MoC Part 4 
o Proposed Action from Part 3D of Preliminary SHE 

Assessment and SHE Evaluation cf. F-(Q-TS)-
OEMS-043  

o If HAZOP required, recommendations 
o Non-compliance items from Pre-Startup Safety 

Review (PSSR) 
o All maintenance, RRM and inspection requirements 

are indicated in section 6.2.4 
 Verify the actual Risk of implementing (Severity) after 

implement the change 
 Capture lesson learned on e-MoC from directly e-MoC 

Part 4 or e-Lesson Learned as criteria in section 6.2.4. 
o If the change has been implemented and closed out, 

best-practices are captured, shared, and used for 
relevant MoC training materials. 

 

Plant Asset 
Utilization 
Manager 

 During the close out the following items are verified: 
o All action items are completed 
o All risk mitigation actions are completed 
o All documentation is updated 
o All impacted stakeholders have been briefed, trained, 

and are ready to operate in the new way of working 
o The change is implemented in line with the approved 

change request 
 Approve for closing out e-MoC Part 4 by reviewing all 

topics of e-MoC Part 4 concerned. 
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5.1.4.2 Goal Achievement 
At the end of the MoC process, the achievement of change goals is checked 
against the MoC proposal that was approved to initiate the process within 12 
months after MoC was closed. The objectives of Goal Achievement are: 

 To review and provide guidelines on the post implemented performance of 
the Change to ensure benefit and effectiveness meeting the obligation and 
expectation as identified or intended which committed with MoC 
Proposal. 

By Activity Note 
Initiator  Perform Goal Achievement to identify learning points that 

subsequently can be used elsewhere in the organization. 
 

Plant VP  Approve for closing out Goal Achievement by reviewing 
the result of the Change. 

 

5.1.5 Rejected/Cancelled MoC 
All non-movement MoC Part 2 over 1 year and pending implementation shall be 
cancelled. If require to continue the change, MoC Champion shall raise new MoC. 

All non-movement MoC Part 3 over 1 year shall be revisited and confirmed to 
continue or cancel MoC. 

All MoC which is not required to implement change (Obsoleted MoC) shall be 
cancelled. 

By Activity Note 
Change Review 
Team, MoC 
Champion 
and/or one of the 
Assigned 
Reviewers/Appr
overs  

 Decide to reject or cancel MoC.  

MoC Champion  Propose cancellation to Plant VP 
 Record and attach the reasons for the 

rejection/cancellation to e-MoC. 
 Submit to Plant VP for approval. 

 

Plant VP  Approve for rejection/cancellation on e-MoC.   
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5.2 Temporary MoC 
Temporary MoC mostly follows Normal MoC. The following process will provide 
information which is different. 

5.2.1 Initiation (Part 1) 
 Same as Normal MoC. 

5.2.2 Technical Review (Part 2) 

5.2.2.1 Pre-Implementation Safety and Technical Requirements Review 
 Same as Normal MoC with some few different practices as the 

followings, 
o During BDR, the anticipated removal (or expiration) date of 

Temporary MoC must be determined and discussed. The duration of 
Temporary MoC is often critical to the decision making regarding the 
decision. 

o Other technical and operational review requirements of Temporary 
MoC are same as Normal MoC. 

 When there is additional special operations/test runs, the operating 
procedures and guidelines required, they should be included in BDP, as 
they may be critical to the approval of the Change. 

5.2.2.2 Approve for Technical Review and authorize to implement Change 
 Same as Normal MoC 

5.2.3 Implementation (Part 3) 

5.2.3.1 Design and Construction 
 Same as Normal MoC 

5.2.3.2 Operational Requirement (Pre-Startup) 
 Same as Normal MoC  
 When there is additional special operations/test runs, the operating 

procedures and guidelines required, they should be included in BDP, as 
they may be critical to the approval of the Change. 

5.2.3.3 Ready for Startup Approval 
 Same as Normal MoC 

5.2.3.4 Startup 
 Same as Normal MoC 
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5.2.4 Close Out (Part 4) 
 Same as Normal MoC with some few different practices as the followings, 

 Some Temporary MoC will require documentation to keep records of extra-
ordinary operations. Examples are inspection records for increased corrosion 
potential, equipment records for operations outside of operating windows, etc. 
Hand drawn PEFS or P&ID. They should be included in BDP for the duration of 
Temporary MoC.  

By Activity Note 
MoC Champion  Ensure that equipment is returned to its original or 

designed condition 
 

MoC Admin  Send out the reminded message of upcoming 
expiration dates once a month.  

 

MoC Champion  Keep track of the date and ensure compliance of the 
Change. 

 Sign off MoC close out when all temporary 
facilities and procedures have been removed, and 
operation restored to normal. 

 

 Temporary MoC expiration date of extension  
MoC Champion  Extend the expired date prior to the original expired 

date. Extensions require the signature of Plant VP 
as minimum. 

 Reviews the extended date with the original 
Change Review Team to ensure that the extension 
is acceptable.  

 

Change Review Team   Review the extended date to ensure that the 
extension is acceptable.  

 

Plant VP  Review and approve the expiration date of 
extension. 

 

 

 Changing Temporary MoC to be Normal MoC 

Firstly, the change as a new transaction of Normal MoC must be processed BDR 
and Technical Review phase until as same as status of the Temporary MoC and 
the new Normal MoC number must be referred in Related MoC and note which is 
provided in e-MoC Part 4 and after that Temporary MoC can be completed.  This 
is to ensure that the conditions of the Temporary MoC will have been reviewed 
when transferred to be a permanent one. 
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5.3 Emergency MoC 
 On the request of Emergency MoC, Initiator must keep Plant VP or Executive Vice 

President or President acknowledge and approve for implementation.  

 Appropriate documentation on e-MoC is still required. 

 If there is a need to be consulted from more personnel other than Duty Rota Members, 
they should be called in. 

 Plant VP will determine what additional work should be done. 

 After an emergency MoC is approved, an emergency change shall be followed up by the 
temporary or permanent MoC process (in the e-MoC system). 
o The new temporary or permanent MoC (in the e-MoC system) will be auto generated, 

Initiator shall complete the MoC part 1 within next working day. 
o In case an emergency MoC is not utilized yet, the new temporary or permanent MoC 

shall be completed the MoC part 2 within 7 days. 
o In case an emergency MoC is utilized, the new temporary or permanent MoC shall be 

completed the MoC part 3 within 14 days. 

The following table shows the correlation between roles and definitions in Normal MoC 
process and Emergency MoC process. 

By Activity 

Initiator/ MoC Champion Typically, Operator or Operation Shift Leader in an affected area ensure all 
appropriate reviews are done. 

Technical Review Technical Reviews are still required as appropriate, regardless of whether 
the appropriate personnel are Duty Rota Members or not. If necessary, 
additional personnel can be called in to review the Change to ensure that 
operations continue in a safe manner.  

Depending on magnitude of Change, individual Technical Review approval 
may be received by phone after discussion. MoC Champion review and 
sign. 

Basis of Design Package Typically, not required; BDR note being adequate. 

Authorization to Implement 
Change 

Plant VP 
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5.4 MoC Training 
All the following concerned parties has training need of MoC. 

Target groups Definition Required Training 
MoC Champion Anyone who is assigned to 

execute the Change. 
• MoC Awareness Training 
• MoC Champion Training 
• MoC Refreshment Training every 3 years  

Initiator  Anyone who raise MoC and 
evaluate goal achievement 

• MoC Training for Initiator 

Change Review 
Team 

A multi-disciplinary team who 
involve in those MoC 

• MoC Awareness Training 
• MoC Refreshment Training every 3 years  

Technical Authority Engineering Disciplines 
described in P-(T-RE)-003: 
Technical Authority Manual 

• MoC Awareness Training 
• MoC Refreshment Training every 3 years 

Long term contractor Support MoC Champion 
during implementation and/or 
Close out 

• MoC Awareness Training 

Plant VP and 
Division Manager of 
CRT  

Approver of each part of MoC  • MoC Training for Approver 
 

 

 Supervisor shall identify training need / course on the staffs’ IDP  

 List of MoC Champion is kept annually by Training Center Management 

 MoC Training Courses (MoC Champion and MoC Refreshment) are available on UP 
system by Training Center Management and PMO  

 Attendance shall be passed the examination after Training Courses as required and record 
the trained staffs/contractor to the list. 
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5.5 MoC Performance Review 
MoC performance review is to monitor if this procedure shall be complied and performed 
properly. The result shall be proposed to management review (GC OpEx committee). The 
result includes quality record review as the following details: 

 KPI Codes are defined in detail on Table 2 (MoC KPI hereafter called KPI). There are 
many quality records relate to each individual concerned party as below. 

By Activity/Quality Record Note 
PMO  Provide the number of incidents quarterly occur due to either 

o Unidentified Change (as input data of KPI Code MoC - 1) 
o Identified Change (as input data of KPI Code MoC - 6)  

 See more detail of identified and unidentified Change as KPI 
Code MoC - 1 and MoC - 6 on Table 2. 

PMO proposes this record quarterly  

PMO  Provide the Number of unauthorized Change (see details of KPI 
Code MoC - 3) by interview audit. 

PMO proposes this record annually 
 

MoC 
Admin 

 Quarterly monitor the number of accomplishments of change 
objectives to meet the KPI target number (see details of KPI 
Code MoC - 2) and   propose to management as a part of 
summary report. 

 Verify annually if the sampling records of e-MoC transactions 
(to support KPI Code MoC - 4) 

 Quarterly monitor the number of qualified MoC trained 
employees to meet the KPI target number (see details of KPI 
Code MoC - 5) and   propose to management as a part of 
summary report. 

 Monthly monitor the number of Normal MoC and Temporary 
MoC overdue (KPI Code MoC – 8 and MoC – 7). 

PMO proposes these records  
Quarterly MoC KPI report 
 

5.6 Audit Program 
The MoC audit process is a regular basis that it contributes to management control to ensure 
compliance and the integrity of the change management system by MoC auditor. 

Furthermore, Audit Process has been divided into 3 main Audit programs 
1) Process Safety Management (PSM) monthly audit by MoC Coordination (PSM Element 

Leader) cf. SG-(Q-TS-PS)-001 
2) Process Safety Management (PSM) yearly audit by PSM Effectiveness Auditor Team cf. 

SG-(Q-TS-PS)-001 
3) GCMS yearly assessment by GCMS Assessor Team cf. SG-(Q-QM-OE)-GCMS-002 

Review audit results through: 
 Feedback to key stakeholders 
 Evaluation of areas of outstanding and improvement 
 Providing recommendations 
 Follow up gap closing  
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Workflow KPI 

KPI Code Type of KPI KPI Name KPI Description Target 

MoC-1 Lagging Number of incidents due to 
unidentified change 

Number of times an incident 
(including PSE (tier1/ 2/ 3)) occurs 
due to changes that have not been 
identified. 

Zero 

MoC-2 Lagging Percent of accomplishment 
of change objectives 

A percentage of changes that are 
carried out and met the goal of 
achievement as proposed. 

≥ 90% 

MoC-3 Leading Percent of unauthorized 
changes 

A percentage of changes that are 
made without formal authorization. 

< 1% 

MoC-4 Leading Percent of MoC internal 
compliance audit as plan 

A percentage of progress for annual 
compliance audit that measures the 
effectiveness of the MoC process. 
(Random at least 5% of (Number of 
active changes carried over from last 
year + Number of changes registered 
within the reporting year) per asset 
area) 

100% 

MoC-5 Leading Percent of accountable 
employees trained on MoC 
process 

Number of accountable employees 
trained on MoC relative to the total 
number of accountable employees. 

100% 

MoC-6 Lagging Number of incidents 
caused by changes 

Number of times an incident occurs 
due to changes made through the 
MoC process. 

Zero 

MoC-7 Leading Percent of temporary 
changes overdue 

A percentage of change actions not 
meeting the scheduled deadline 
(expiration date of Temporary MoC) 
and excluding override overdue. 

< 2% 

MoC-8 Leading Percent of permanent 
changes overdue 

A percentage of change actions not 
meeting the scheduled deadline 
(expiration date of Permanent MoC). 

< 5% 

Note: All KPIs are aligned with PTT OEMS Company Group 

Table 2: MoC KPI (cf. GCMS) 
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 M-(Q-QM)-GCMS-001: GC Management System Manual 
 P-(H-SP-OD)-002: Management of Change for Organization Structure  
 P-(H-PE-TC)-006: Management of Change - Personnel (MOC-P) 
 GCEP-GN-001: GCEP Governance Manual 
 P-(S-SP-IM)-001: กระบวนการบริหารจดัการการลงทุน 
 P-(TP-PM)-OEMS-001: Plant Investment Management 
 P-(TP-PM-CO)-005: Major Project Execution 
 P-(TP-PM-CO)-006: Plant Project Execution Procedure 
 P-(TP-PM-CO)-007: Management of Project Change (MoPC) 
 P-(TP-PM-CO)-011: Management of Plant Project Change (MoPPC) 
 W-(TP-PM-CO)-012: PSM Audit MoC Element 
 W-(TP-PM-CO)-016: Create Partial MoC 
 W-(TP-PM-CO)-020: Pre-Self-Assessment สาํหรับระบบ e-MoC 
 W-(TP-PM-CO)-026: e-MoC Part 4 Interface Data with Maintenance System 
 SG-(PMT)-025: AVL Guidance 
 F-(TP-PM)-OEMS-005: MoC Proposal Form 
 F-(TP-PM-CO)-024: PSM MOC Compliance Audit Checklist 
 F-(Q-TS)-OEMS-043: PRELIMINARY SHE ASSESSMENT AND SHE EVALUATION 
 F-(Q-TS-PS)-001: Process safety Information Checklist (PSI Checklist) 
 W-(Q-TS)-002: Operational Risk Assessment Matrix and Its Applications 
 P-(Q-TS)-OEMS-005: Hazard and Operability Study (HAZOP) 
 P-(Q-EH)-023: Hazard Communication Program (HAZCOM) 
 P-(Q-EH-OH)-003: การจดัการสารเคมี และการควบคุมเอกสารขอ้มูลความปลอดภยัของสารเคมี 

(Hazard communication; SDS) 
 P-(T-II)-OEMS-007: Temporary Leak Repair Management Procedure 
 P-(T-II)-008: Welding Hot Tapping on Live Pressure Piping Procedure 
 P-(T-OP-TM)-005: Temporary Modification of Alarm and Safeguarding System 
 P-(T-RE)-OEMS-006: Criticality Class Assessment 
 P-(T-RE)-OEMS-011: Risk and Reliability Management 
 P-(T-RE)-003: Technical Authority Manual 
 P-(T-RE)-012: Risk Based Inspection (RBI) System Management 
 P-(T-RE)-013: Reliability Centered Maintenance (RCM) System Management 
 P-(T-RE)-OEMS-015: Preservation of Idle Equipment 
 P-(T-RE)-OEMS-018: Maintenance & Reliability Management 
 P-(T-RE)-OEMS-020: Safety Critical Equipment (SCE) Management 
 P-(T-TE)-OEMS-003: Operating Window Procedure 
 P-(T-TE)-OEMS-005: Alarm Management Procedure 
 P-(Q-EH-EV)-001: การจดัทาํรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิÉงแวดลอ้ม 
 F-(EX-EX-PL)-001: Permit Checklist Form 
 P-(Q-TS)-OEMS-003: Pre-Start up Safety Review 
 F-(Q-TS)-OEMS-007: PRE-STARTUP SAFETY REVIEW (PSSR) FORM: PLANT CHANGE 
 F-(Q-TS)-OEMS-030: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - Operation 

and Personal Readiness 
 F-(Q-TS)-OEMS-031: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE – 

Mechanical 
 F-(Q-TS)-OEMS-032: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - Control 

System and Instrument 
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 F-(Q-TS)-OEMS-033: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE – Electrical 
 F-(Q-TS)-OEMS-034: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - SHE & ER 
 F-(Q-TS)-OEMS-035: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - Chemical 

(PSI) 
 F-(Q-TS)-OEMS-036: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - Process 

Design Basis (PSI) 
 F-(Q-TS)-OEMS-037: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - Equipment 

Design Basis (PSI) 
 F-(Q-TS)-OEMS-038: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - Pre-

Commissioning 
 F-(Q-TS)-OEMS-039: PSSR CHECKLIST FOR MAJOR PROJECT / PLANT CHANGE - QA/QC 
 P-(Q-QM-QU)-001: Document Control Management (DCM) 
 P-(TP-PM)-OEMS-003: Plant Engineering Document Control 
 F-(TP-PM)-OEMS-007: As Built Document Transmittal 
 SG-(Q-TS-PS)-001: Process Safety Management Leading Indicators 
 SG-(Q-QM-OE)-GCMS-002: GCMS Assessment Guideline 
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 
Administration Area 
Change 

A Change, in administration building, canteen, laboratory, shall not Impact to 
operational process and any operating condition 

ATS  Action Tracking System is the application that clearly demonstrates the 
status of actions to be completed, to whom those actions are assigned, and 
what requirements must be met for closure. When an action is added, the 
responsible person will be informed automatically via email. 

BDP BDP (Basis of Design Package) 

A package that has concept design that meets the requirements of the MoC 
developed during BDR and meets all safety, technical and operational 
requirements. 

For all Projects a Basis of Design Package should be put together. For the 
smaller Projects, BDR Minutes of Meeting with attachments may be 
adequate. For medium and large Projects a separate package should be 
developed.  

BDR BDR (Basic Design Review) 

The purpose of BDR is to have a multi-disciplinary team review the Change.  

The BDR should address alternatives and reasons for selecting of the best 
alternative. It should address risks (whether safety, environmental, health, 
reliability, product quality, or commercial) due to the Change and mitigation 
measures to eliminate/minimize the risks.  

Tools or techniques for Basic Design Review are: 
• Basic Design Review online form 
• Preliminary SHE assessment and SHE evaluation Form cf. F-(Q-TS)-

OEMS-043 
• Hazard and Operability Study (HAZOPS) Procedure cf. P-(Q-TS)-

OEMS-005 

Siting, building and layout for hazards such as fire, explosion, and toxic 
material release shall be reviewed.  

The risk evaluation shall include the hazards during work mobilization, 
construction, installation and start-up phases. 

All Changes must have a Process Hazards Analysis (PHA). PHA must be 
completed during BDR. For small Projects, the Preliminary SHE assessment 
and SHE evaluation Form may be adequate for PHA. 

In case BDR Team considers the Change is complex and requires more 
detailed information for further PHA. The further in-depth PHA e.g. HAZOP 
shall be performed. 
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Change Review Team  

 

Change Review Team is a multi-disciplinary team consisting of at least 6 
(six) experienced people. It is typically composed of, but not limited to, the 
people participating in BDRs (BDR) at least MoC Champion, Engineering 
representative, Operation representative, SHE representative, Process 
Engineer, Site Maintenance Engineer, Plant Asset and other discipline 
representatives that might be affected by the Change. 

Change Review Team may also include a Project Engineer, rotating 
engineer, static engineer, instrument and electrical engineer, materials and 
corrosion engineer, inspection engineer, civil engineer, process control 
engineer, supply chain management representative, specialist, or any other 
required party deemed appropriate. 

Change Review Team are qualified by minimum 3 years experience. 

For all Changes a representative from Operation Division is required to 
attend. They are the ultimate owners of the Change and are therefore critical 
to ensuring that the Change meets operational requirements and can be 
successfully and safely operated. 

Division Manager of 
MoC Champion 

A division manager who is assigned by Plant VP to carry out the Project 

Duty Rota Members Anyone who is assigned to work in Non-working hours 

e-MoC Electronic database or information management system to maintain Change 
database, easy to track record, also reduce time to implement MoC.  

The form contains information about the proposed Change, a summary of 
reviews and documentation required for the Change and the approval to 
implement and startup the Change. A check off list is also provided to help 
track required reviews. 

Hard copy of form in e-MoC can be printed out as usual. 

Engineering 
representative 

A personnel who is subordinate to Plant Project being in charge of the 
affected area. 

Emergency MoC A MoC required only during unplanned event or unplanned situation and 
needs immediate action to make the facility safe. 

To ensure that plants remain running in a safe way and to prevent incidents, a 
separate approval process is utilized and followed up by Normal or 
Temporary MoC process as soon as possible.  

Identified Change A transaction of Change on e-MoC 

Initiator Anyone who develops an idea or need for Change. 

MoC Admin MoC Admin means an Administrative Assistant for the MoC process. The 
responsibility of MoC Admin includes keeping the MoC Log and ensuring 
that the status of MoC is up to date, as well as maintaining the MoC filing 
system for all Changes. 
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MoC Auditee MoC Champions and Change Review Team from six (6) disciplines 
nominated by each plant and/or MoC Champion 

MoC Auditor Who is qualified as GCMS and/or Operational Excellence Management 
System (OEMS) Assessor. 

Auditors are qualified by minimum five (5) years petrochemical experience 
in Engineering or related field. Audit could be either internal employees or 
external auditor independently. 

To maintain qualified auditors by auditing every three (3) years in MoC 
element 

MoC Champion Anyone who is assigned to execute the Change. MoC Champion takes MoC 
through the entire process, ensuring that all appropriate reviews, procedures 
and documentation are completed during the various stages of the MoC. MoC 
Champion shall ensure that all the appropriate approvals are obtained for 
Implementation, Start-up and Close-out of the Change.  

MoC Champions are qualified by  
• More than 1 year Experience in/out company 
• Engineer level or equivalent to job grade level P1 and up 
• Training background of MoC Champion in house course and passing 

online examination. 
Competency Requirements as in Section 6.2.1 

Normal MoC A MoC required permanently or applied to normal operation or use after the 
MoC process is completed. 

Not-In-Kind Change The Change refers to any modifications or Change, either temporary or 
permanent ones, of any equipment, piping system, distribution system, civil 
foundation system including equipment structure of operational process, fire 
protection and firefighting system that impact to operational process and any 
operating condition Change those deviate from operation manual either 
within normal or abnormal operation which impact to process parameter such 
as flow rate, temperature, pressure or other chemical or physical properties. 

Operation Division 
Manager 

An Operation Division Manager who is subordinate to Plant VP 

Operation Shift 
Leader 

An Operation Shift Manager or Operation Shift Supervisor 

Plant Asset Utilization 
Division Manager 

A Plant Asset Utilization Division Manager who is subordinate to Plant VP 

 

Plant Change Any action or work which results in permanent or temporary Change to the 
physical facilities, operating conditions, operating procedures, or 
organizational structure that may affect the safety, health or environment of 
company or contract personnel, and/or the community.  

Plant VP A Vice President who is a Production Unit Head being in charge of the area 
affected by the Change.  
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PMO Project Management Office department 

Process Engineer An engineer who is subordinate to Plant VP or Technology Department 

Project The requirement to establish a new asset or extend life or usage period of the 
existing equipment which need CAPEX budget to implement. 

Project Engineer An engineer who is a focal point of the Project and takes responsibility as 
MoC Champion. 

Project Information 
System  

Idea MANI System (https://ideamani.pttgcgroup.com)  

PTTGC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries 

SHE Safety Health and Environment 

SHE Area 
representative 

A personnel who is subordinate to SHE Standard and Policy VP being in 
charge of the affected area.  

Site Maintenance 
Engineer 

An engineer who is subordinate to Site Maintenance Department under each 
production unit. 

Technical Review Technical Review includes, but is not limited to, all highlighted reviews on e-
MoC Part 2. These are the reviews that are needed to ensure that the Change 
is technically sound and meets all safety, environmental, and health 
regulations and guidelines.  

Temporary MoC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Change generated for a certain period of time when some incidences occur 
and affect the ongoing normal operation. The purpose of this Change is to 1) 
maintain operation or 2) to run trial solution. When required it can last till the 
next unit shutdown, but not beyond the next unit shutdown. Prior the 
expiration date of the MoC, all Changes must be removed. 

When the Change has been identified as a temporary one, the system (e-
MoC) shall automatically require Initiator to record the detail of the 
expiration date. Systematically one month before the expiration date,  the 
reminded message shall be issued to MoC Champion by email. 

Sample of the temporary Change are:  

o Stopping leak online using clamping technique with sealing compound 
injection, pressure rating of the chemical in that line must be notified 
and to check for sure that pressure rating should not impact to both 
casing and pipe at the leak point. In addition, reaction between sealant 
and process material should be aware.    

When put positive displacement pump to replace centrifugal pump, the 
conditions to be concerned are the new pump impulse, which could impact to 
the downstream piping and fitting reliability. 

Unidentified Change Change that have not been identified on e-MoC 
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6.2 Other Supporting Information 

6.2.1 Competency Requirements for MoC Champion 

Topic Reference Documentation Knowledge required Criteria 

1. Management of 
Change  

MoC Champion Training 
material, MoC procedure and 
e-MoC Manual 

Working knowledge of MoC 
procedure including role and 
responsibilities, workflow, 
understands the MoC Technical 
Review process, all MoC Part  

Pass MoC Champion 
Training Examination 

2. e-MoC System e-MoC Manual Working knowledge of the use of 
the e-MoC, ATS, BDR online and e-
PHA 

Pass MoC Champion 
Training Examination 

3. Preliminary 
SHE Assessment 

Training material and 
Preliminary SHE 
Assessment and SHE 
Evaluation Form 

Understand and demonstrate 
knowledge of the appropriate risk 
assessment techniques. 

Pass MoC Champion 
Training Examination 

4. Risk 
Assessment Matrix 

Operational Risk 
Assessment Matrix and Its 
Applications 

Knowledge of Operational Risk 
Assessment Matrix and Its 
Applications/Priority 

Pass MoC Champion 
Training Examination 

5. Plant 
Engineering 
Document Control 
Procedure 

Plant Engineering Document 
Control Procedure 

General knowledge of the 
requirements for procedure as 
applied to MoC for the marking up 
of drawings for construction and 
‘As-Builts’. 

Pass MoC Champion 
Training Examination 

6. Pre-Start up 
Safety Review 
(PSSR) 

PSSR Procedure and Form General knowledge of the PSSR 
requirements procedure as applied to 
MoC 

Pass MoC Champion 
Training Examination 

7. MoC 
Experience 

2 e-MoC No. Completion On the job training with some 
supervision for MoC risk level low 

Completed 2 MoC or 
pass assessment by PMO 

 

6.2.2 MoC Part 2: Technical Review 

BDR (Basic Design Review) 

All MoC Reviews must have a BDR (Basic Design Review). The purpose of the BDR 
is to have the Change Review Team review the entire scope of the Change. The 
review needs to ensure that the Change meets the Project objectives. The BDR needs 
to do ensure that all the correct reviews are done and that the right people are involved 
in evaluating the Change. The sufficient information shall be provided for the BDR 
(see details of BDR process in the following table). The preliminary SHE assessment 
and SHE evaluation shall be filled out. The MoC Champion is responsible for 
arranging the meeting minutes, making report of recommendations and distributing 
them to all affected parties.  
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The BDR should address alternatives and reasons for selection of the best alternative. 
It should address risks (whether safety, environmental, health, reliability, product 
quality, or social) due to the Change and mitigation measures to eliminate/minimize 
the risks. 

For large Projects, more than one BDR will probably be required. Early BDR’s will 
develop plans and potential scope of the Change. The final BDR’s will review the 
total scope of the Project and ensure that the Project is technically complete and meets 
all Project requirements. 

An important aspect of the BDR meeting minutes and/or BDP (Basis of Design 
Package) is to communicate the Change to all affected parties – not just the Change 
Review Team.  

 

Details of BDR Process Table 

Engineering Phase  Scope of Work Conceptual Engineering Basic Engineering 
Required 
information  

Design Package 
process safety information such 
as 
- Chemical Safety Data Sheet, 
- Simplified Block Flow 

Diagram or PFD mark up 
- Plot Plan 

Design Package 
process safety information such 
as 
- Chemical Safety Data Sheet 
- Simplified Block Flow 

Diagram 
- PFD (e.g. process, utilities, 

wastewater, rainwater 
drainage, flare systems, 
firewater) 

- Equipment Design Basis 
- Plot Plan 
- Layout 
- Building Risk Assessment 
- Mitigation Plan 
- report of recommendation 

from the previous Conceptual 
Design 

 

Design Package 
process safety information such 
as 
- Chemical Safety Data Sheet 
- Simplified Block Flow 

Diagram 
- PFD 
- P&ID (e.g. process, utilities, 

wastewater, rainwater 
drainage, flare systems, 
firewater) 

- Plot Plan 
- Layout 
- Building Risk Assessment 
- Area Classification 
- Equipment Design Basis 
- Material of Construction 
- Safe Upper/ Lower Limits 
- Relief System Design Basis 
- Ventilation System Design 
- Safety Systems 
- Standard Codes 
- Operation Philosophy 
- Mitigation Plan 
- report of previous 

recommendation 
Technical Review 
Technique 

- Check list technique (use 
preliminary SHE assessment 
and SHE evaluation Form)  

- Check list technique (use 
preliminary SHE assessment 
and SHE evaluation Form) 

- In depth SHE assessment such 
as HAZOP. 
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Engineering Phase  Scope of Work Conceptual Engineering Basic Engineering 
MoC Technical 
Review Process 

- Change Review Team to 
review scope of work & 
Preliminary SHE  assessment 

- A checklist technique is used 
for a rough review of hazard 
analysis. The brainstorming 
meeting is required. 

- Assuring the potential SHE  
hazards, consequences and 
control of failures are 
identified.  It is also to address 
what actions employees are to 
take when there is an 
unwanted release of highly 
hazardous chemicals. 

- Change Review Team to 
review PFD, Equipment Plot 
Plan 

- A checklist technique is used 
for a review of hazard 
analysis. 

- Building and siting layout for 
SHE risk shall be evaluated. 

- The potential hazards, 
consequences and control of 
failures need to be identified.  

- If the Change is process 
Change and complicated, in-
depth PHA such as HAZOP 
are required 

- The potential hazards, 
consequences and control of 
failures need to be identified.  

MoC Champion and Change 
Review Team at least 6 
experienced persons related to 
the Change from Operations, 
Site SHE, Process Engineer, 
Engineering, Plant Asset and 
Maintenance.  
To ensure employees and their 
representatives are consulted on 
the conduct and development of 
PHA (Process Hazard Analysis). 

MoC Champion and Change 
Review Team at least 6 
experienced persons related to 
the Change from Operations, 
Site SHE, Process Engineer, 
Engineering, Plant Asset and 
Maintenance. 

MoC Champion and Change 
Review Team at least 6 
experienced persons related to 
the Change from Operations, 
Site SHE, Process Engineer, 
Engineering, Plant Asset and 
Maintenance. 
The process hazard analysis 
performed by teams with 
expertise in engineering and 
process operations, including at 
least one employee with 
experience and knowledge 
specific to the process being 
evaluated and one member 
knowledgeable in the specific 
PHA methodology used. 

Required Technical 
Review output 

- Issuing a report of 
recommendation for 
consideration or further 
development in the scope of 
Change. 

- Specifying all concerned 
details for reviewing, such as 
HAZCOM, process control 
review, EIA/HIA 
requirements, etc. in MoC 
form part 2.  

- Issuing a report of 
recommendation for 
consideration or further 
development. 

- Determine PHA such as 
HAZOP required or not 
required. 

- The information is transferred 
to develop reports for 
EIA/EHIA. 

- Issuing a report of 
recommendation for 
consideration or further 
development. 

 

 

BDP (Basis of Design Package) 
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For all Projects a BDP is required.  

o For the small Projects, the write-up describing the Change purpose, scope 
of work, preliminary SHE assessment and report of BDR recommendations 
may be adequate.  

o For medium and large Projects a separate package should be developed.  

o It should include all information required for obtaining appropriate 
approvals, and to turn over to operations so that they have proper 
information for startup and operation of the Change. 

 The package should include (as appropriate): 

o A write-up describing the purpose, justification, alternatives studied with 
justification for chosen alternative, design narrative describing process flow 
and operation, SHE impacts, major reviews completed, and other special 
considerations.  

o Marked up drawings as appropriate showing Change such as P&ID’s, 
PFD’s, plot plans, I&E drawings, etc. Drawings should have approval 
stamp and approvals already completed.  

o PHA (Process Hazard Analysis) 

- All Changes must have a PHA. 
- The PHA must adequately identify and address potential hazards, risks, 

health affect, etc. and provide appropriate solutions and mitigations to 
those risks. 

- In case team review considers the Change is complex and requires more 
detailed information for further PHA. The further in-depth PHA e.g. 
HAZOP needs to be performed during the detail design. The detailed 
engineering e.g. Plot Plan, PFD, P&ID, equipment datasheet, operating 
procedure shall be provided sufficiently for HAZOP study. HAZOP 
must be performed and documented as required by SHE procedure cf. P-
(Q-TS)-OEMS-005 : Hazard and Operability Study (HAZOPS) 
Procedure 

- All recommendations from PHA should be documented, categorized, 
and produced as the PHA Report for management consideration. The 
Plant VP shall review the recommendations and approve the items 
before startup.  

- All recommendations resulting from the PHA should be addressed 
before the Change is made or before startup. Only for the items approved 
by the Plant VP could be done after start up. All such transactions must 
be documented, done and implemented before the Change are closed.  

- Any recommendation that is not implemented must be explained and 
documented on the PHA Report & the PSSR (Pre-Startup Safety 
Review). A copy of the PHA report, including resolution of 
recommendations should be kept on the e-MoC. 
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o Outline Special Operating Procedures (This is particularly important for 
Temporary MoC’s which may operate outside of normal operating 
conditions) do not need to be complete at this stage. 

o Control and Safeguarding Narratives. 

o HAZOP Review (with report of recommendations). 

o Other important documents 

 Temporary Leak Control List 

For Temporary repairs and clamps, the Temporary Leak Control list 
(cf.Temporary Leak Control Management Procedure) must be 
completed. 

 SHE Review 

Many Changes will have potential effects on the Safety, Environment, or 
Health of PTTGC’s facilities and personnel and community. In addition 
to the review during the BDR and summarized in the preliminary SHE 
assessment and SHE evaluation Form, these potential affects need to be 
reviewed by the appropriate staff. 

Environmental 

Any potential Change in design, operation, or management of PTTGC’s 
facilities including the proposed addition of new facilities are to be 
reviewed by SHE for potential impacts on the environment or the 
approved EIA (Environmental Impact Assessment). SHE department is 
responsible for determining the environmental impacts, whether an EIA 
revision is required or any new requirements to the existing EIA. 

The Change must also be reviewed to ensure it will be in compliance 
with applicable regulations. In particular, if the Change affects following 
factor; 
- Air emission e.g. VOC, NOx, SOx, CO, ozone depleting substances, 

greenhouse gases, particulate matter 
- Ambient Air Quality 
- Storm water 
- Chemical cleaning drainage 
- Sanitary wastewater 
- Industry wastewater  
- Surface water contamination 
- Underground water contamination  
- Solid waste 
- Noise 
- Hazardous material spill 
- Tank bottom leak 
- Piping leak 
- Soil contamination 
- Handling, treating, and disposing of hazardous waste 
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- Transportation of waste 
- Heat radiation 
- Energy consumption 
- Local and international regulations  

The SHE department must review the Change. The SHE department 
must ensure that there will be no negative impacts on the environment, 
and that any air, water or hazardous waste permits needed for 
implementing the Change have been approved. 

If implementation of the Change generates hazardous waste or any non-
typical construction wastes that will require special permits for removal, 
e.g., spent catalyst, then the SHE group should review and approve of 
these special requirements. 

Safety 

All Changes should be reviewed with respect to their effects on safe 
design and safe working conditions. These safety reviews should 
consider the following aspects; 

- Fire  
- Explosion 
- Toxicity 
- Corrosive material 
- Oxidizing material 
- Reactive material 
- Incompatible materials 
- Rotating and moving equipment  
- Pressure 
- Flow 
- Temperature 
- Welding/ Hot Work 
- Confined space 
- Working at Heights 
- Falling object 
- Slipping/tripping hazards 
- Poor housekeeping 
- Underground work 
- Structure failure 
- Fire proofing 
- Fire-fighting equipment and detecting systems 
- Workspace and safe access 
- Means of Escape 
- Ventilation 
- Illumination 
- Eye hazard 
- Require the provision of additional safety equipment 
- Response and emergency response procedures 
- Personnel protective equipment requirements 

Int
ern

al 
Use 

Only
p

proved.ed

enerates hazardoates haza
will requl require specire spe

SHEHE group shougroup 
ts.

ould be revieweduld be review
safe working condfe working c

the following aspthe following

Fire 
ExplosionExplosion

- ToxicityToxici
- Corrosivor
- OxidO
- R

RND_18
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(TP-PM)-OEMS-002: Management of Change 

(MoC) Procedure 
 

Revision No.: 3 Page  45 of 51  Date: 21/02/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

- Security 
- Electricity 
- Area classification of electrical equipment  
- Electrostatic 
- Lightning 
- Bonding, Grounding 
- Vehicle driving and traffic  
- Biological Hazards 
- Natural risks posed by earthquakes, tsunamis, wind, flooding, 

landslides and fire 
- Other Technical Safety issues 

Health 

All Changes should be reviewed to ensure that there will not be any 
advert effects to the health of PTTGC employees, contractors or the 
neighboring community, through toxicological or other affects. The 
below items should be considered during the SHE review. 
- Noise 
- Light Intensity 
- Eye Hazards 
- Vibration 
- Ergonomic 
- Negative Stress 
- Working Space 
- Working Environment Temperature 
- Dust 
- Asbestos Containing Materials (ACM) 
- Air Quality 
- Air Ventilation 
- Smell 
- Illness 
- Hygiene 
- Communicable Diseases 
- Vector-Borne Diseases 
- Drinking Water Supply 
- Eating Area 
- Lavatories 
- Toxic Materials 
- Chemical Hazards 
- Radiological Hazards 
- First aid and medical service 

 New Chemical / New Crude Feed Review 

Prior to the introduction of new feedstock (e.g. crude) to the 
plants/production units, a review by Supply and Planning, Process 
Engineering, Integrity, and Operations is required to ensure that the new 
feedstock is acceptable. 

Int
ern

al 
Use 

Only

s, tsunamis,s, tsunam

es

e reviewed to enseviewed to
e health of lth of PTTGP

mmunity, througmunity, thro
s should be considhould be co

ee
ight Intensityt Intensi

Eye Hazardse Hazar
- VibrationVibration
-- ErgonomErg
-- NegaN
-- W
-

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(TP-PM)-OEMS-002: Management of Change 

(MoC) Procedure 
 

Revision No.: 3 Page  46 of 51  Date: 21/02/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

New chemicals and catalysts will be reviewed by the facility 
Occupational Health Specialist, and if approved placed into the 
Chemical Inventory. SDS’s will be obtained and employees trained on 
the proper handling of the new chemical. A Chemical Approval Form is 
required. 

An important consideration for approving new chemicals and catalysts is 
to understand potential effects on downstream processing through 
contamination, corrosion, or product quality issues. 

 Integrity / Reliability Review 

Rotating, Static, Instrument and Electrical Equipment 

When Change are made to, or might affect, rotating equipment, static 
equipment, Instrument equipment and electrical equipment discipline 
group should review the Change to ensure that it meets their standards 
and engineering practices and has no adverse effect on the performance 
of any equipment. 

Materials and Corrosion 

The materials review is intended to ensure that all materials required for 
the Change including the materials of construction. Welding processes 
and consumables, and any materials required during the construction 
e.g., paints, grit blasting abrasive, etc., are acceptable for use on the 
particular PTTGC facilities involved. Most modifications resulting in 
Change to piping and equipment will require Materials review. Change 
in process conditions and composition of process streams also require 
materials review to ensure that the proposed Change in process will not 
adversely affect the performance of the materials in the equipment and 
piping. 

 RRM (Risk and Reliability Management) Review 

RBI (Risk Based Inspection) Review 

Change in process conditions, whether temporary or permanent, may 
have an impact on assumptions used during RBI reviews of criticality 
based on applicable degradation modes in determining long term 
inspection programs. A review may be needed by the RBI Facilitator and 
selected members of the original review team to ensure the process 
condition Change do not adversely affect the criticality of the system 
compared to the original conditions. 

RCM (Reliability Centered Maintenance) Review 

SIF (Safety Instrumented Function) Review 

 Project Engineering and QA/QC Review 

Inspection Review 

Civil Review 
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 Process Control Review 

PCE (Process Control Engineering) should be involved in all 
modifications to controls/instrumentation, safeguarding systems, and 
alarms. 

Control/Safeguarding Narratives 

Process Control Engineering will develop or modify Control and 
Safeguarding Narratives as required. 

Alarm Reviews 

All Changes that add, delete, or modify alarms should go through an 
Alarm Review to ensure that only appropriate alarms are used, and that 
the Alarm Management database is kept up to date. 

 Maintainability Review 

 Supply Chain, Commercial Product Quality, Lab Review 

All Changes need to evaluate the possible impact on product quality for 
all PTTGC products. There are particular legal requirements to have a 
Management of Change process in place for Jet fuel. 

In particular Change to feedstock (crude, streams from other plants, 
etc.), processing conditions, and process additives (e.g. corrosion 
inhibitors) are possible sources of Change to finished product quality. 
Other possibilities are piping Change that connect into jet systems that 
may provide opportunity for contamination of intermediate or finished 
products. 

Below is a quote cf. DEF STAN 91-91/4, governing quality of Jet Fuel: 

“…it is recommended that manufacturing locations ensure that they have 
adequate quality assurance and management of Change procedures in 
place to ensure that refinery processing additive use is well defined and 
controlled. Any Change in additive composition/manufacturing source 
or refinery processing conditions should be subject to a formal risk 
assessment to ensure maintenance of finished product quality.” 

6.2.3 MoC Part 3: Implementation 

 Revised Operation Procedures / Operating Windows / Operating Control 
Guideline / Commissioning Procedure 

o If the Change requires new or modified operating procedures, the update 
must be done before startup. When preparing operating procedure updates, 
the HAZOPS recommendations, preliminary SHE assessment and SHE 
evaluation Form and BDR meeting minutes should be referred to, as they 
will often specify procedure requirements. 

o In some cases, the Change itself may be an operating procedure 
modification. In these cases, the MoC Process should be used to ensure that 
the new procedure falls within all proper design and safety practices.        
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For these Changes, the procedure update should be done through the 
Technical Review (MoC Part 2). 

o Any Change must be evaluated to determine if they require modification or 
addition to the Operating Windows and Operating Control Guidelines. 
General reviews and updates of Operating Windows and Operating Control 
Guidelines should be done through the Technical Requirements reviews 
(MoC Part 2). 

 Operation Training 

o Operators affected by the Change must be trained in the scope of the 
Change, new operating conditions and controls, new operating windows, 
and new and revised procedures before startup. The Operation Division 
Manager shall ensure Operators are trained and signed-off as required. 
Training shall be documented. In cases of small Change, simple 
communications may be adequate. 

 Communications 

o An important aspect of Change is the communication of that Change. For all 
Changes, communication of the upcoming Change needs to be made to all 
affected parties. This will typically include operations, maintenance groups, 
support functions. Communication can take many forms, depending on the 
size of the Change and the group involved, including e-mails, presentations, 
round table discussions, etc. Generally, it is up to the MoC Champion and 
Operation Division Manager to determine the amount and type of 
communication required for the Change. Depending on the size of the 
Change, communication may need to take the form of training as well. 

 HAZCOM/ SDS 

o For new catalyst and chemicals, HAZCOM/ SDS must be done to ensure 
that proper handling and safety precautions are in place. 

 PSSR (Pre-Startup Safety Review) 

o A PSSR is required as described in P-(Q-TS)-OEMS-003 : Pre-Startup 
Safety Review Procedure (PSSR).  

6.2.4 MoC Part 4: Close Out 

Part 4 lists those items that are required to complete the Change, most of which are 
documentation requirements, and are part of the PSI (Process Safety Information). In 
general, PSI updates must be done within time frame identified cf. P-(TP-PM)-
OEMS-003: Engineering Document Control Procedure.  

 Process Flow Diagram (PFD) & Process Flow Schematic (PFS) Update 

o If the Change is affect process stream routing or the designed operating 
parameters (temperature, pressure, flow rates), then the PFD or PFS must be 
updated. 
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 Piping and Instrumentation Drawing (P&ID) & Process Engineering Flow 
Scheme (PEFS) Update 

o P&ID and PEFS shall be updated as necessary to reflect the Change. At a 
minimum, a hand drawn version of the Change must be included in the 
Basic Design Package and inserted into the Master sets located with 
Engineering and each of the Plant Unit prior to startup. Drafted versions 
must be updated within time frame identified cf. P-(TP-PM)-OEMS-003: 
Engineering Document Control Procedure.  

o Drawing updates must follow Engineering document control Procedure, 
including getting appropriate signatures, per the drawing approval matrix. 

 Instrumentation and Electrical (I&E) Drawings Update 

o I&E drawings shall be updated as necessary to reflect the Change. 

 Maintenance/Contractor 

o Change may require updating of maintenance/contractors records, updating 
procedures for new types of equipment, or providing training for new 
facilities. 

 Master Data / Spare Part / System Software Update 

o When a Change is made to process equipment such as the type, size, or 
capacity of a pump, compressor, valve, instrument, controller or alarm 
and/or different packing, seals or gaskets will be used, equipment records 
and service schedules need to be updated. The update should also include a 
spare parts review to determine if additional parts should be stocked. 
Records will have to be made for new equipment.   

o System Software documents and backups must be updated as necessary to 
reflect Change. 

o All inspection records and files shall be updated as necessary so they reflect 
any Change that were made. This should include any and all equipment 
inspection and test records. New piping systems, rotating equipment and 
pressure vessels need to be added to the inspection schedule. 

 RRM (Risk and Reliability Management) Update  

o RBI (Risk Based Inspection) cf. P-(T-RE)-012: Risk Based Inspection (RBI) 
System Management 

o RCM (Reliability Centered Maintenance) cf. P-(T-RE)-013: Reliability 
Centered Maintenance (RCM) System Management  

o RRM Master plan cf. P-(T-RE)-OEMS-011: Risk and Reliability 
Management 

 Inspection Plan Update 

When a change required corrosion inspection for new equipment or piping 
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 IOW (Integrity Operating Window) Review  

For a change that  

o Require Static equipment/ piping/ insulation/ PWHT/ Underground work 

o Introduce New Chemical/ New Crude Feed 

o Require Corrosion inspection for new equipment or piping 

o Change Operating conditions (temperature, Pressure), Mode of operation/ 
Operating Window/ Operating fluid type  

 PSSR Punchlist Complete 

o All actions from PSSR punch list shall be completed to ensure safely close 
out the Change. 

 Temporary Change, all has been returned to original condition 

o Temporary repairs should be added to the Temporary Repair Log to insure 
that permanent repairs are made. 

 Other 

o This category could include a review to make sure all permits and licenses 
are obtained and in place as required for construction and operation, surveys 
such as lighting and noise are made. 

 Lesson learned 

o When the MoC has been completed, continue to monitor operations for a 
period of time, lessons learned from the Change shall be communicated to 
others. 

o MoC as following criteria shall be captured lesson learned on e-MoC from 
directly e-MoC Part 4 or e-Lesson Learned. 

- Changes often occur at same unit or equipment 
- Changes from corrective action due to incident 
- Incidents caused by obtained MoC 
- Changes relate to the failure safety critical equipment 
- Risk level of change at initiation is obtained High or Extreme. 
- Change is not achieved Goal as defined in MoC Proposal 
- Unforeseen change (e.g., Require additional budget, Revise schedule, 

Incremental change) 
- Apply new technology 
- Deviate from company and international standard 

 Goal Achievement 

o To review and provide guidelines on the post implemented performance of 
the Change to ensure benefit and effectiveness meeting the obligation and 
expectation as identified or intended which committed with MoC Proposal. 
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6.2.5 Justification Criteria 

 Justification Criteria shall be referred cf. P-(TP-PM)-OEMS-001: Plant 
Investment Management (PIM) Procedure. 

6.3 Implementation Plan 

N/A 

6.4 Recommendation Practice 
The following Recommendation practices are provided and published from OEMS MoC 
Forum among PTT Group   

6.4.1 Electronic MoC (e-MoC) PTTGC (2019) 

 Link: e-MoC User Manual (2019) 

6.4.2 Example of In-Kind and Not-In-Kind change in MoC (2017) 

 Link: Example of In-Kind and Not-In-Kind change in MoC 

 6.4.3 KPI Definition Book (2022) 

 Link: KPI Definition Book 

6.4.4 Temporary Overriding of Safeguarding Systems Guideline (2016) 

 Link: Temporary Overriding of Safeguarding Systems Guideline 

6.4.5 MoC Audit Checklist (2016) 

 Link: MoC Audit Checklist 

6.4.6 MoC Unauthorized Change Prevention Guideline (2016) 

 Link: MoC Unauthorized Change Prevention Guideline 

6.4.7 MoC for Personnel Change (2017) 

 Link: MoC for Personnel Change 

6.4.8 Technical Authority for change review (2018) 

 Link: Technical Authority for change review 
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1. Purpose/Objective 

To provide guideline for implementing Operation Progression Scheme (OPS) which is a part of 

career management. This procedure is developed by alignment with GC career management policy which 

aims to provide employees opportunity for their growth as well as strengthen and sustained competency of 

organization. This procedure develops transparent and systematic process to ensure that each employee is 

competent to do tasks safely and meet the job expectation. 
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2. Scope 

 This procedure is covered all operators’ Competency Development Process in GC which 

combination of Business Unit (BU) and Group Performance Centre (GPC). Plants are divided into 7 

value chains: 

I. Group Performance Center - Aromatics 

II. Group Performance Center - Olefins 

III. Group Performance Center - Refinery and Shared Facilities 

IV. Group Performance Center - Utilities 

V. Polymers Business Unit 

VI. EO-Based Performance Business Unit 

VII. Phenol Business Unit 
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3. Roles and Responsibility 

3.1 Operation Competency Management Division Manager 

 Develop Operation Progression Scheme (OPS) to align competencies of all 

operators in GC.  

 Cooperate with Line Manager and HRBP in setting up Basic Operator Training 

(BOT) and Refresher Training Course to develop and maintain operator 

competencies. 

 Align OPS with TPS and LPS. 

3.2 Plant Operation Division Manager 

 Assign Senior operators or other competent persons who has competent on both 

field and DCS operation to be Process instructor (PI). The proposed minimum 

numbers of Process instructor require from each plant is agreed from discussion 

between Operation competency management division manager and each Plant 

operation division manager based on the total number of operators of each plant 

who be in OPS developing process. 

 Be a chairman of Competency assessment committee. 

 Conclude the decision-making on competency verification result. 

3.3 Day Manager 

 Be a chairman of Competency assessment committee. (If Plant operation division 

manager does not attend Competency assessment interview) 

 Conclude the decision-making on competency verification result. (If Plant operation 

division manager does not attend Competency assessment interview) 

3.4 Shift Manager 

 Select the suitable development learning block for an operator. 

 Assign a Shift supervisor or Senior operator to be the mentor for each operator. 

 Be a member of Competency assessment committee. 

 Oversee learning and development progress of an operator. 
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3.5 Operator’s Mentor 

 Train an operator to fulfill required competencies of each learning block. 

 Be a member of Competency assessment committee. 

3.6 HRBP  

 Be a member of Competency assessment committee. 

 Provide pre-screening criteria of a verified competent operator for level 

advancement. 

3.7 Operation Instructor 

 Provide training and development for Process instructors. 

 Facilitate Basic operator training (BOT) for new operators. 

 Develop and maintain Operator learning and development system. 

 Co-create E-learning courses with Process instructors. 

 Cooperate with Process instructors in proposing a verified competent operator to 

HRMC3 for level advancement process. 

 Ensure compliance of Operator competency development and assessment process. 

3.8 Process Instructor 

 Facilitate learning and development process for operators. 

 Develop and maintain Operator workbooks. 

 Maintain Operator learning and development system with Operation instructors. 

 Prepare competency development plan for operators as per OPS requirement. 

 Cooperate with HRBP and Shift manager in following competency development 

progress of an operator. 

 Cooperate with HRBP and Operation instructors in setting up Basic operator 

training (BOT) and Refresher training course to develop and maintain operator 

competencies. 

 Cooperate with Operation instructors in proposing a verified competent operator to 

HRMC3 for level advancement process. 

 Be the secretary of Competency assessment committee. 
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3.9 Competency assessment committee 

 Verify competencies of operator in each job level which must be met the 

expectation level prior to level advancement. 

Competency assessment committee comprises of: 

1. Plant operation division manager or Day manager 

2. Shift manager 

3. Operator’s mentor  

4. Process instructor 

5. HRBP 

3.10 HRMC3 

 Authorize to consider and approve on level advancement for all staff under 

Operation progression scheme (OPS), Technician progression scheme (TPS) 

Laboratory progression scheme (LPS) and ERS chief progression scheme (ERPS). 
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4. Workflow 

 Activities Responsibility Document 

Pr
om

ot
io

n 

 

VP, Div Manager, Operation Instructor, HRMC3 

Promotion Criteria (Refer to Level 
Advancement Guideline),  

Staff Assessment Form 

Level Advancement Online  

 

HRBP, Process Instructor 

Promotion Criteria 

(Refer to Level Advancement Guideline, 

Performance + YIG at 31-Mar/ 30-Sep) 

As
se
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m

en
t 

 

 

SM 

 

F-(H-DV-OC)-F001-006 Operator 

Consolidation Appraisal Form 

Required for Control Room Operator Only 

 

 

Competency assessment committee 

  

F-(H-DV-OC)-F00X Operator Competency 

Assessment Consensus Form (Next Level 

TX) 

 
 

SM, SS, Mentor 

Process Instructor 

 

F-(H-DV-OC)-P001-001 Pre-Assessment 

Form 

Test e-Examination 

 Technical Support  

Snr. Operator 

HRBP 

Process Instructor 

 

For Operator level who developing on 

Control room Operator (DCS-Panelman) 

F-(H-DV-OC)-001 Board Man/Panel Man 

Assessment Form (If OTS is available) 
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SM, SS, Mentor, 

Process Instructor 

F-(H-DV-OC)-F001-009 Trainee Operator 

Capability Assessment (New Operator) 

F-(H-DV-OC)-P001-XX Operator 

Workbook 

 

HRBP, H-DV-OC,  

Process Instructor 
Basic Operator Training Plan 

O
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H-OS-RC, HRBP,  

H-DV-TR 
 

New Operator 

Basic Operator 
Training 

OJT + Coaching 
+ Workbook 

Consolidation  
(2 months) 

Competency 
Assessment 

Fail 

Pass 

Pass 

Simulator 
Training 

Fail 

 Pre-
Assessment 

Fail 

Pass 

Proposal for 
Promotion 

Yes 

Ready for Level 
Advancement? 

 No 
Continue to the 

next learning block 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Competency Developing Process 

5.1.1 New Operator (T1) 

 New operator (T1) is subjected to Basic operator training (BOT) (See Appendix-6). 

Normally, the BOT will be scheduled twice a year during March and September 

according to OPS rolling plan. This classroom training would be arranged 

intermittently upon coming of large group of new operators. New operators must 

attend the class before entering the OPS ≥ 80% of total hours.  

Note: In case of a new operator is coming during Basic Operator Training (BOT) has 

been processing, his Shift manager must let him learn through “General Basic & 

Safety Workbook” provided by PI and take care by assigned mentor. Whenever 

Operation instructors have arranged Basic Operator Training (BOT) then new 

operators will be called to attend the classroom training. 

 Shift manager shall assign a new operator to Shift working for On-the-Job Training 

(OJT). PI shall coordinate with operator’s shift manager to select the suitable 

development learning block upon shift manpower management. 

 Shift manager shall assign an experienced operator or another competent person to 

be a mentor for each new operator. Mentoring system has objective to gain more 

efficiency of OPS and more advantage by utilize the competent person to support 

operator learning and development on each learning block. It is recommended that 

Shift supervisor or Senior operator is competent to take this role. 

 PI shall provide Operator workbook corresponded to assigned area. The workbook 

contains information of what operators need to know and learn about their tasks. The 

general and specific questions are provided in the workbook, be noted that all 

operation knowledge questions in workbook is not limited of such questions but their 

learning scopes must cover all things which are related to their role and 

responsibility, for example historical incident lesson learn from their plant/process. 

The rest of needed operation knowledge will be gained from on-the-job training and 
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advice from Operator’s mentor. A new operator must complete this workbook prior 

to the competency assessment process. 

 New operator (T1) shall perform some operation tasks on the assigned learning & 

development area which help to minimize workload on his shift team. It’s 

responsibility of the Line Manager (Shift Supervisor, Shift Manager, Operation Plant 

Division Manager) to verify that New operator (T1) has capability to perform the 

tasks safely and correctly under supervision. Thus, the process of capability 

assessment shall be done after his probation but within 1st service year. “Trainee 

Operator Capability Assessment Form F-(H-DV-OC)-P001-009” shall be used as 

scope of assessment which also defined in Appendix 3. PI shall submit completion of 

assessment result to HRBP. 

 Pre-assessment process is the combination of operation and process test, written or 

oral question and plant demonstration to ensure that a new operator understands his 

role & responsibility and reaches proficiency of each competency. Shift manager, 

Shift supervisor, Operator’s mentor, and PI complete “Pre-Assessment Form F-(H-

DV-OC) - F001- 001” then submit to HRBP. 

5.1.2 Field Operator Learning Block to Another Field Operator Learning Block 

 Shift manager shall assign an experienced operator or another competent person to 

be a mentor for each operator. Mentoring system has objective to gain more 

efficiency of OPS and more advantage by utilize the competent person to support 

operator learning and development on each learning block. It is recommended that 

Shift supervisor or Senior operator is competent to take this role. 

 PI shall provide Operator workbook corresponded to assigned area. The workbook 

contains information of what operators need to know and learn about their tasks. The 

general and specific questions are provided in the workbook, be noted that all 

operation knowledge questions in workbook is not limited of such questions but their 

learning scopes must cover all things which are related to their role and 

responsibility, for example historical incident lesson learn from their plant/process. 

The rest of needed operation knowledge will be gained from on-the-job training and 
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advice from Operator’s mentor. An operator must complete this workbook prior to 

the competency assessment process. 

 Pre-assessment process is the combination of operation and process test, written or oral 

question and plant demonstration to ensure that an operator understands his role & 

responsibility and reach proficiency of each competency. Shift manager, Shift 

supervisor, Operator’s mentor, and PI complete “Pre-Assessment Form F-(H-DV-OC) - 

F001- 001” then submit to HRBP. 

5.1.3 Field Operator Learning Block to Control Room Operator Learning Block 

 Shift manager shall assign an experienced DCS panel operator to be a mentor for 

each operator. Mentoring system has objective to gain more efficiency of OPS and 

more advantage by utilize the competent person to support operator learning and 

development on each learning block (LB: DCS).  

 PI shall provide Operator workbook corresponded to assigned area (DCS). The 

workbook contains information of what operators need to know and learn about their 

tasks. The general and specific questions are provided in the workbook, be noted that 

all operation knowledge questions in workbook is not limited of such questions but 

their learning scopes must cover all things which are related to their role and 

responsibility, for example historical incident lesson learn from their plant/process. 

The rest of needed operation knowledge will be gained from on-the-job training and 

advice from Operator’s mentor. An operator must complete this workbook prior to 

competency assessment process. 

 To gain more understanding on process control, process adjusting and plant condition 

trouble shooting, some plants have Operator training simulation (OTS)  for Control 

room operator/Panelman simulator which is used for training. An operator must PASS 

the OTS prior to Competency assessment. “Board Man/Panel Man Assessment Form 

F-(H-DV-OC)-001” shall be used as scope of assessment and then submitted to HRBP. 

 Pre-assessment process is the combination of operation and process test, written or 

oral question and simulator demonstration to ensure that an operator understands his 

role & responsibility and reach proficiency of Control room operator level 

Int
ern

al 
Use 

Only
ete

ee-AAssessmenssessm

Ono Oper

erienced DCS panDCS

tem has objectivetem has objec

ze the competent the compete

ch learning blocklea

de Operator perator work

ok contains informontains inf

ks. The general an. The genera

all operation kn operation

their learntheir l

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  10 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

(Panelman). Shift manager, Shift supervisor, Operator’s mentor, and PI complete 

“Pre-Assessment form F-(H-DV-OC) - F001- 001” then submit to HRBP. 
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5.2 Competency Assessment 

Competency assessment is a verification of an operator (T1-T4) competencies before proposing 

him for level advancement. Competency assessment is arranged by PI and conducted by 

Competency assessment committee. “Operator Competency Assessment Consensus Form F-

(H-DV-OC)-005, 007, 008, 009” shall be used as scope of assessment which also defined in 

Appendix 7. PI shall submit completion of assessment result to H-DV-OC and HRBP for a 

proper record as evidence for level advancement. Shift manager shall give feedback to the 

operator after the consensus has been made by the committee. 

5.3 Consolidation 2 months 

An operator who passes the control room operator competency verification process from 

Competency assessment committee, shall perform tasks as same as the tasks of a DCS-

Panelman without any supervision for consecutive 2 months. “Operator Consolidation 

Appraisal Form F-(H-DV-OC)-P001-006” shall be used as scope of assessment. PI shall submit 

completion of assessment result to H-DV-OC and HRBP for a proper record as evidence for 

level advancement. 

5.4 Promotion 

Operator (T1-T4) shall meet the below criteria prior to level advancement process. 

 Verification of current competency meets the next competency level by Competency 

assessment committee 

 Consolidation 2 months (control room operator competency only) 

 Performance 

 Year in grade 

 English proficiency 

PI shall cooperate with HRBP in proposing a verified competent operator to HRMC3 for level 

advancement process. A verified competent operator shall complete the form in Level 

advancement online prior to HRMC3 interview. 

5.5 Career Plan Beyond T5 

GC has designed career plan for senior operator who have potential to be Shift Supervisor or 

Shift Manager which depend on vacant position according to their organization. Therefore, the 
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career opportunity of new Shift Supervisor or Shift Manager promotion will be considered 

when either one of following has been achieved: 

 Senior Operator who has worked across at least 2 panels 

 Senior Operator who experienced PIChEPS Program. 

 Senior Operator who obtained bachelor’s degree in engineering or bachelor’s degree 

in operation / production / industrial or equivalent disciplines. 

 English proficiency score meets the requirement. 

5.6 Maintain of Competency 

To maintain operator’s proficiency the activities below must be followed. 

1. Job Rotation 

Shift manager schedules the proper period (Plan)  for all operators in his team to perform 

job rotation between each learning block throughout the year. 

2. Refresher Training 

Refresher training be provided (at least every three years)  to ensure that the operator 

understands and adhere to the current operating procedures of the process.  Line manager, 

in consultation with HRBP, H-DV-TR (Mandatory Course)  and PI must determine the 

appropriate frequency of the refresher training. 

The content of refresher training should have the following features. 

 Specific safety and health hazards of the process 

 Emergency operations including shutdown 

 Other safe work practices that apply to the operator’s job tasks. 

Refer to Refresher Training Matrix in Appendix 8 

In addition, for Control Room Operator (Panel Man) , simulator test on yearly basis must 

be perform under supervision of Technical Support or Assigned Person from BU/GPC, 

witness and verify for proficiency by Competency assessment committee. 

 Line Manager, in consultation with HRBP and PI prepared schedule of Refresher 

Simulator Training. 

 Assigned people from Plant Operation execute the Refresher Simulator Training. 
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 Competency assessment committee verify the proficiency level against specific work 

instruction (Start up, Shutdown and Emergency Operation). 

 HRBP keep the record containing the identity of the operator, the date of training, 

and how the operators are verified for understanding. 

If, after the refresher training, it appears that the operators are not at the level of proficiency 

that was expected, line manager in consulted with HRBP should provide IDP for operator 

or provide more refresher sessions until the deficiency is resolved. Such remedial training 

should be documented. 

3. Control Room Operator audit 

If Control Room Operator is in a certain job grade and not training in an OPS Program, 

competency testing with an interval of three years is required.  This testing will be 

conducted by PI, Line manager, HRBP and documented by HRBP. 

Any gaps in competency identified by above mentioned tests will have to be closed within 

a reasonable time frame and re-testing should follow within 3 months. 

To achieve this, Shift manager in consultation with PI and HRBP will provide necessary 

training or coaching to regain the proficiency level of competence. 

4. Competency Assessment Audit 

Operation instructors shall randomly audit compliance of Operator competency 

development and assessment process and report to HRMC3 annually.  

5.7 Capture Knowledge from Incident for Operator Learning 

To get lesson learn from various incident in the past and put it onto operator development 

process.  Process Instructor will get involve with their response plant incident investigation 

process especially the case that classify onto Highly or Extremely severity. He will collect the 

reason learn from the root causes that relate to human factor especially on operator knowledge 

and competency.  All root causes and factor will put on “ One Sheet Incident Learning”  then 

bring it to educate to operator which to ensure that the case will not recurrence on the same 

factor. Thus, this process could describe on following steps. 

 Internal Sharing among Process Instructor Team. As soon as the situation is covered, 

all information related to incident must captured by PI then bring to sharing to team. 

Int
ern

al 
Use 

Only
re 

RBP should pBP should

iency is resolvedy is resolve

a certain jobcertain job gradg

n interval of thrinterval of 

manager, HRBP aanag

etency identified y identi

time frame and reframe an

eve this, Shiftve this, Shift m

ining or coachingg or coachInpeten

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  14 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

 Create One Sheet Incident Learning 

 Review and update the workbook in the part of “ Learning from Incident and 

Knowledge Sharing”. 

 Coaching and Toolbox Talk to shift operator. 

 Adhere the case to Final Competency Assessment Process 
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6. Appendix 

6.1 Appendix-1 : Operation Job Ladder  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The Level Advancement Process for Operator is proceeded follow by Operation Job Ladder 

(Appendix 1), which is started from New Operator (T1) through Top Job of Operator (T5). 
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6.2 Appendix-2 : Operation Progression Scheme  

Operator development from T1 through T5 is complied with BU or GPC progression scheme. 

The development from T1 through T5 will not be limited by job vacancy.  The Operator can 

progress through to Senior Operator if they meet the job level expectation (Competency).  

Operation Procession Scheme for each production plant is shown here after. 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

AROMATICS: A-P2-OP 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

OLEFINS: O-P1-OP1 

 

Remark:  There are 2 options of operator’ s development plan on each panel.  Line Manager and PI will 

discuss and select the properly LB for them. 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

OLEFINS: O-P1-OP2 

 

Remark:  There are 2 options of operator’ s development plan on each panel.  Line Manager and PI will 

discuss and select the properly LB for them. 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

OLEFINS: O-P2-OP1  
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

OLEFINS: O-P2-OP2 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

OLEFINS: O-P2-OP3 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

OLEFINS: O-P3-OP 

 

 

Remark: There are 2 options of operator’s development plan on each panel. Line Manager and PI will 

discuss and select the properly LB for them. 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

OLEFINS: O-P4-OP 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

REFINERY and SHARED FACILITIES: R-P1-OP 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

REFINERY and SHARED FACILITIES: R-RM-OP 
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GROUP PERFORMANCE CENTER 

UTILITIES: U-P1-OP 

 

Remark: There are 2 options of operator’s development plan on each panel. Line Manager and PI will 
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Remark: There are 2 options of operator’s development plan on  

 BTF & West Jetty to be DCS or Loading Master. 

 ATF to be DCS at I-17 or DCS at RIL. 

Line Manager and PI will discuss and select the properly LB for them.  

I-17 U-945:Tank Farm “ C " D " E ", 
VDU, U-930: Sanitary Syst, Fire Water, 

Portable Water, Hg Sump & AOC 

LB: 1 

LB: 2 LB: 2 

LB: 1 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

Pipe & Ship  
movements 

GPC Inter pipe 
GC4,GC5,GC6 and GC8 

GPC Inter pipe 
GC2,GC3,GC7,GC11 

LB: 1 

LB: 2 
RIL U-2945:Tank Farm “ B ” C " D 

" E " F ", Meter 

New Operator 

DCS 
I-17 

DCS 
RIL 

Loading Master DCS 
BTF/JETTY/TPC 

B1:U6940/5300 
MEG/6980  
UTILITY 

B2 : U 6945/6946/6949/6981 
TRUCK LOADING 

APEX/TPC 

West Jetty 
U 6700/6800 

LB: 3 LB: 3 LB: 3 

GPC inter pipe 
control management 

I-17:U-945:I-17, Tank Farm “ A ” B ", RTL, VRU, 
Meter + RIL:U-2930: Sanitary System, AOC, U-

2945:RIL, Tank Farm “ A ”, VDU, VRU, RTL 

nte
rna

l U
se 

Only

Int5::Tank Farm Tank F “ “ CC " D "
Sanitary Syst, FiSanitary 

Hg SumH

LB: 11 ern
aB ” C "" D 

ter

OnlyDCSS
TFF//JETTJETTY/TPCY/TPC

l U
seB1B1::U6U699404 /53

MEGM /6
UT

na
l

na

LB: 3ee O

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  29 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

BUSINESS UNIT 

POLYMERS: P-LD-OP 

 
 

  

Peroxide & Polymerization 

Compressor & HPRG 

Hot Water & Extruder 

DCS 
LDPE 

LB: 1 

LB: 2 

LB: 3 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

New Operator Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

Int
ern

al 
Use 

Only

na
l Co

Use 
O

Water & Extruder& Extrud
Onl

LB

3

or

rnana

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  30 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

BUSINESS UNIT 

POLYMERS: P-LL-OP1 

 

 
  

Resin Degassing & Pelletizer 

Reactor 

Raw Material Purification 

DCS 
Panel 1 & 2 

LB: 1 

LB: 2 

LB: 3 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

New Operator Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

nte
rnrna

l U
se 

Only

Resin Degassing & PeRe egass ng 

na

Onl
LB: 33

rnrna
e

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  31 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

BUSINESS UNIT 

POLYMERS: P-LL-OP2 

 

 
  

HEXENE-1 UNIT 

PURIFICATION UNIT & REACTOR 
UNIT 

PPB & VENT RECOVERY & 
EXTRUDER 

DCS 
PANEL 1 & 2 AND HEXENE 1 

 

LB: 1 

LB: 2 

LB: 3 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

New Operator Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

nte
rnrna

l U
se 

Only

HEXENEXENE--1 1 UNI

naPURIFP

OnlXENEXENE 11

LB: 33

rnrna
e

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  32 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

 

BUSINESS UNIT 

POLYMERS: P-HD1-OP1 

 

 
  

Utility  
Hexane Recovery 

Pelletizer/ Compound 
Bagging/ Packing 

Polymerization T1/2 

DCS 
Panel 1 & 2 

LB: 1 

LB: 2 

LB: 3 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

New Operator Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

Int
ern

al 
Use 

Only

al 
U
Poly

se 
ODCS

Panel 1 & 21

LB:

)

na
l

se

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  33 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

BUSINESS UNIT 

POLYMERS: P-HD1-OP2 

 

 
  

Hexane Recovery 
Utility  

Pelletizer 
Packing 

Polymerization  

DCS 
Panel 1 & 2 

LB: 1 

LB: 2 

LB: 3 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

New Operator Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

nte
rnrna

l U
se 

Only

na
l U

sePolymerizationPolymeriz

Onl
LB: 33

rnrna
l

e

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  34 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

BUSINESS UNIT 

POLYMERS: P-HD2-OP 

 

 
  

Hexane & Utility  

Polymerization 

Pelletizing & Bagging 

DCS 
Panel All Plant 

LB: 1 

LB: 2 

LB: 3 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

New Operator Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

nte
rnrna

l U
se 

Only

na
l U

sePelletizing & Baggetizing & 

Onl
LB: 33

rnrna
e

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  35 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

BUSINESS UNIT 

POLYMERS: P-PS-OP 

 

 

 
  

Utility/ Hot Oil 
Raw Material-2/ Rubber Solution 

GPPS Polymerization/ Pelletizer 
Bagging/ Test Method 

HIPS Polymerization 
Raw Material-1/ Pelletizer 

DCS 
Panel HIPS & GPPS 

LB: 1 

LB: 2 

LB: 3 

Operator 
(T2) 

Operator 
(T3) 

New Operator Operator 
(T1) 

Senior 
Operator 

(T4) 

Senior 
Operator  

(T5) 

Int
ernrn

al 
Use 

Only

na
l U

s
HIPS PolymHIPS P

Raw Mater

e On
S & GPPSPP

LBL :: 33

rrna
se

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression 

Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  36 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

BUSINESS UNIT 
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BUSINESS UNIT 
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6.3 Appendix-3 : Functional Competency 
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Spill Control 
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F0141 Quality 

Management 

Systems 

1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 
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Functional Competency 
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QSHE 

F0151 Safety, 

Health & 

Environment 

(SHE) 

Management 

2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 

Note: Definition for Proficiency Levels for Functional Competency 

1. Awareness: Understand fundamental concept of work area. Only carry out activities with close supervision. 

2. Functioning: Has working knowledge enough to complete work with direction and some supervision. 

3. Competence: Work independently. Carry out consistently the activities of an area of expertise to the required standard without or very minimal 

supervision. 

4. Advance: Diagnose and resolve significant, unusual problems. Adapt practices from others for use in an area of expertise 

5. Expert: Has in-depth knowledge and understanding. Being recognized by others as a source of knowledge (guru) for advice and guidance 
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6.4 Appendix-4 : Required Operator Competency 

Operator Competency  

General Competency 

Communication 

Analytical Thinking 

Decision Making & Judgment 

Collaborating with others 

Planning & Alignment 

Operation and Technical knowledge 

Process knowledge and process description 

Use of drawing, PID, PEFS,EFD,PFD 

Plant Monitoring and Process consumables stock control 

Operate equipment properly 

Equipment preparation for maintenance 

Able to take routine samples 

Able to take non routine samples  

Correction of abnormal start-up & shutdown condition 

Response to Plant incidents/emergency  

Trouble shooting (impact and consequence of loss) 

Environment Control follow by legal 

Understand management system 

Able to perform BEC (Basic Equipment Care) work activities  

Able to perform LBO (Lab by Operator) 

DCS - Competency 

Understanding the basic of DCS in the working area 

Able to use the DCS display for track the data 

Normal & emergency Start Up / Shut Down 

Diagnose & Rectify Condition 
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Operator Competency  

Trouble shooting  

Function of all reset buttons/switches 

Causes & Effects of safeguarding system 

Knowledge on APC/Blending Properties Control 

Knowledge on SMOC/Operating on manual modes 

Feed/Product spec. & condition tuning 

Impact & consequences to interconnecting units 

Operating window & limitation 

FIT&QSHE 

Hazard identification & Safety awareness 

Waste & hazardous materials identification/handling 

Permit to Work system & Authorized Gas Tester. 

Rescue  

Firefighting technique / FIT 

Emergency fire Response Plan/Hydrocarbon spill 

Managerial Competency 

Leadership 

Building Shared Vision 

Demonstrates Professional Mastering 

Deliver Results 

Motivates, Coaches & Develops 
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6.5 Appendix-5 : Learning Block Content 

Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

1 GPC:R-P1 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (R-P1) R-P1-01 Basic & General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

2 GPC:R-P1 P-1 LB:1 CDU F-(H-DV-OC)-P001-02 (R-P1) R-P1-02 CDU 
U-1000:CDU, U-3820:RFO, U-4460:SOS, U-

5700:SLOPS 

3 GPC:R-P1 P-1 LB:2 HVU/VBU F-(H-DV-OC)-P001-03 (R-P1) R-P1-03 HVU VBU U-1100:HVU, U-1200:VBU 

4 GPC:R-P1 P-1 LB:3 HDS/HDF F-(H-DV-OC)-P001-04 (R-P1) R-P1-04 HDS HDF U-1300:HDS, U-1350:HDF 

5 GPC:R-P1 P-1 LB:DCS DCS: Panel-1 F-(H-DV-OC)-P001-05 (R-P1) R-P1-05 DCS: Panel-1 DCS:P-1 

6 GPC:R-P1 P-2 LB:1 CDR/LPG  F-(H-DV-OC)-P001-06 (R-P1) R-P1-06 CDR LPG  U-1050:CDR, U-1600:LPG, U-1650:LPGA  

7 GPC:R-P1 P-2 LB:2 PLF/CCR F-(H-DV-OC)-P001-07 (R-P1) R-P1-07 PLF CCR U-1500:PLF, U-1550:CCR 

8 GPC:R-P1 P-2 LB:3 NHT/NHF F-(H-DV-OC)-P001-08 (R-P1) R-P1-08 NHT NHF U-1400:NHT, U-1450:NHF & MRU 

9 GPC:R-P1 P-2 LB:DCS DCS: Panel-2 F-(H-DV-OC)-P001-09 (R-P1) R-P1-09 DCS: Panel-2 DCS:P-2 

10 GPC:R-P1 P-3 LB:1 HCU  F-(H-DV-OC)-P001-10 (R-P1) R-P1-10 HCU  U-1700:HCU  

11 GPC:R-P1 P-3 LB:2 HCF F-(H-DV-OC)-P001-11 (R-P1) R-P1-11 HCF U-1750:HCF 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

12 GPC:R-P1 P-3 LB:3 ADIP/SRU/SCOT F-(H-DV-OC)-P001-12 (R-P1) 
R-P1-12 ADIP SRU 

SCOT 

U-2000:ADIP-1, U-2050:ADIP-2, U-

2100:SRU-1, U-2150:Incinerator-1, U-

2200:SRU-2, U-2250:Incinerator-2, U-

2300:SCOT, U-2400:SWS, U-5800:Flare 

13 GPC:R-P1 P-3 LB:DCS DCS: Panel-3 F-(H-DV-OC)-P001-13 (R-P1) R-P1-13 DCS: Panel-3 DCS:P-3 

14 GPC:R-P1 P-4 LB:1 Water F-(H-DV-OC)-P001-14 (R-P1) R-P1-14 Water 

U-3120:RWS, U-3140:PWS, U-3160:SWS, U-

3220:BFW, U-3240:NCC, U-3260:PCC, U-

3270:RO, U-3720:CWS, U-4600:FWS, U-

4820:CDS 

15 GPC:R-P1 P-4 LB:2 ELE/STM F-(H-DV-OC)-P001-15 (R-P1) R-P1-15 ELE STM 
U-3300:SGD, U-3400:ELMS, U-3860:RFG, 

U-4020:NGU, U-4120:IAS, U-4220:N2 

16 GPC:R-P1 P-4 LB:3 HMU F-(H-DV-OC)-P001-16 (R-P1) R-P1-16 HMU U-1800:PSAH, U-1850:PSAP, U-1900:HMU 

17 GPC:R-P1 P-4 LB:DCS DCS: Panel-4 F-(H-DV-OC)-P001-17 (R-P1) R-P1-17 DCS: Panel-4 DCS:P-4 

18 GPC:R-P1 P-5 LB:1 CRS F-(H-DV-OC)-P001-18 (R-P1) R-P1-18 CRS U-2500:CRS 

19 GPC:R-P1 P-5 LB:2 KMU F-(H-DV-OC)-P001-19 (R-P1) R-P1-19 KMU U-2600:KMU 

20 GPC:R-P1 P-5 LB:3 DHDS F-(H-DV-OC)-P001-20 (R-P1) R-P1-20 DHDS U-2800:DHDS 

21 GPC:R-P1 P-5 LB:DCS DCS: Panel-5 F-(H-DV-OC)-P001-21 (R-P1) R-P1-21 DCS: Panel-5 DCS:P-5 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

22 GPC:R-RM ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (R-RM) 
R-RM-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

23 GPC:R-RM R-TF LB:1 Black Oil F-(H-DV-OC)-P001-02 (R-RM) R-RM-02 Black Oil 
U-5200:Storage & Handling Black Oil, U-

5400:AOC-COC 

24 GPC:R-RM R-TF LB:2 White Oil F-(H-DV-OC)-P001-03 (R-RM) R-RM-03 White Oil 
U-5200:Storage & Handling White Oil, U-

5400:AOC-COC 

25 GPC:R-RM R-TF LB:3 ETP1 & 2 F-(H-DV-OC)-P001-04 (R-RM) R-RM-04 ETP1 & 2 

U-5400:AOC-COC,U-5500:ETP-1, U-

5500:ETP-2, U-5550:Sludge Handling, U-

5700:SLOPS 

26 GPC:R-RM R-TF LB:DCS 
DCS: Oil 

Movement 
F-(H-DV-OC)-P001-05 (R-RM) 

R-RM-05 DCS: Oil 

Movement 

DCS:Movement & Dispatches 

27 GPC:R-RM Dispatch LB:1 Jetty F-(H-DV-OC)-P001-06 (R-RM) R-RM-06 East Jetty U-5000:Jetty1-2-3 

28 GPC:R-RM Dispatch LB:2 RTL F-(H-DV-OC)-P001-07 (R-RM) R-RM-07 RTL U-2700:RTL 

29 GPC:R-RM Dispatch LB:3 RCL F-(H-DV-OC)-P001-08 (R-RM) R-RM-08 RCL U-8500:RCL 

30 GPC:R-RM Dispatch LB:L-M LM F-(H-DV-OC)-P001-09 (R-RM) R-RM-09 LM Loading Master 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

31 GPC:U-CM ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (U-CM) 
U-CM-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

32 GPC:U-CM A-TF LB:1 I-17-1 F-(H-DV-OC)-P001-02 (U-CM) U-CM-02 I-17-1 

I-17 U-945:Tank Farm “ C " D " E ", VDU, U-

930: Sanitary Syst, Fire Water, Portable Water, 

Hg Sump & AOC  

33 GPC:U-CM A-TF LB:2 RIL-1 F-(H-DV-OC)-P001-03 (U-CM) U-CM-03 RIL-1 
RIL U-2945:Tank Farm “ B ” C " D " E " F ", 

Meter 

34 GPC:U-CM A-TF LB:3 I-17 + RIL F-(H-DV-OC)-P001-04 (R-CM) U-CM-04 I-17 + RIL 

I-17:U-945:I-17, Tank Farm “ A ” B ", RTL, 

VRU, Meter + RIL:U-2930: Sanitary System, 

AOC, U-2945:RIL, Tank Farm “ A ”, VDU, 

VRU, RTL 

35 GPC:U-CM A-TF LB:DCS 
DCS: Tank Farm 

Aromatics I-17 
F-(H-DV-OC)-P001-05 (U-CM) 

U-CM-05 DCS: Tank 

Farm Aromatics I-17 

DCS: I-17 

36 GPC:U-CM A-TF LB:DCS 
DCS: Tank Farm 

Aromatics RIL 
F-(H-DV-OC)-P001-06 (U-CM) 

U-CM-06 DCS: Tank 

Farm Aromatics RIL 

DCS: RIL 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

37 GPC:U-CM 

Inter 

Connectin

g Pipeline 

LB:1 
OSBL: I-1 +I-4 +PE 

+BTF 
F-(H-DV-OC)-P001-12 (U-CM) 

U-CM-12 OSBL: I-1 +I-4 

+PE +BTF 

Pipe-line PTTGC2-3-7-11, Area 

EFT,VNT,PTT,IRPC,TPC,TPE,HMC,SPRC,TI

G,SSMC,BST,HMC,ABCT 

38 GPC:U-CM 

Inter 

Connectin

g Pipeline 

LB:2 OSBL:ARO & REF F-(H-DV-OC)-P001-13 (U-CM) 
U-CM-13 OSBL:ARO & 

REF 

Pipe-line PTTGC4-5-6-8, Area 

EFT,VNT,PTT,RPL,MOC,TMMA,ROC 

39 GPC:U-CM 

Inter 

Connectin

g Pipeline 

LB:3  
Pipe-Line & Ship 

Movements 
F-(H-DV-OC)-P001-14 (U-CM) 

U-CM-14 Support Team 

for TTT, I-17, RIL 

U-945:I-17, U-2945:RIL, OSBL Tie-In Valve, 

TTT Storage, TTT Jetty. 

40 GPC:U-CM 

Inter 

Connectin

g Pipeline 

 LB: GPC 
inter pipe 
control 
managemen
tGGPCPC 
inter pipe 
control 
Manageme
nt  

GPC inter pipe control 

managementGGPCPC  
F-(H-DV-OC)-P001-15 (U-CM) 

U-CM-15 GPC inter pipe 

control managementGGPCPC  

 GPC inter pipe control management and Truck loading 

41 GPC:U-CM 
BTF&W.J

etty 
LB:1 West Jetty F-(H-DV-OC)-P001-07 (U-CM) U-CM-07 West Jetty 

U-6700:Jetty-2, U-6800:Jetty-1 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

42 GPC:U-CM 
BTF&W.J

etty 
LB:2 BTF#2 F-(H-DV-OC)-P001-08 (U-CM) U-CM-08 BTF#2 

B2: U-6945:Propylene, U-6946:TPP 

Propylene, U-6949:Methanol, U-6981:Butene-

1, Truck Loading:Propylene & Methanol, 

APEX:VCM, TPC:VCM & EDC 

43 GPC:U-CM 
BTF&W.J

etty 
LB:3 BTF#1 F-(H-DV-OC)-P001-09 (U-CM) U-CM-09 BTF#1 

B1: U-6940:Ethylene & Reliquefaction, U-

5300:Ethylene Send Out, MEG:Monoethylene 

Glycol, U-6980:TPE Butene-1, UT:ELEC-Air 

Comp.-FFE & Flare 

44 GPC:U-CM 
BTF&W.J

etty 
LB:DCS DCS:BTF F-(H-DV-OC)-P001-10 (R-CM) U-CM-10 DCS:BTF 

DCS:BTF & West Jetty & TPC 

45 GPC:U-CM 
BTF&W.J

etty 
LB:LM LM F-(H-DV-OC)-P001-11 (U-CM) R-CM-11 LM 

Loading Master 

46 GPC:A-P1 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (A-P1) A-P1-01 Basic & General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

47 GPC:A-P1 REF LB:1 FFU/MRU/LPG F-(H-DV-OC)-P001-02 (A-P1) A-P1-02 FFU MRU LPG 
U-100:FFU, U-110:MRU, U-130:LPG, U-

950:SWS 

48 GPC:A-P1 REF LB:2 HNHT/ PSA F-(H-DV-OC)-P001-03 (A-P1) A-P1-03 HNHT PSA U-150:HNHT & PSA 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

49 GPC:A-P1 REF LB:3 PLF/CCR  F-(H-DV-OC)-P001-04 (A-P1) A-P1-04 PLF CCR  U-200:PLF, U-250:CCR 

50 GPC:A-P1 REF LB:DCS DCS: REF F-(H-DV-OC)-P001-05 (A-P1) A-P1-05 DCS: REF DCS:Reformer 

51 GPC:A-P1 UT LB:1 Flare/FG/ETP/SWS F-(H-DV-OC)-P001-06 (A-P1) 
A-P1-06 Flare FG ETP 

SWS 

U-930:ETP 

52 GPC:A-P1 UT LB:2 FW/IA/CW/ST F-(H-DV-OC)-P001-07 (A-P1) A-P1-07 FW IA CW ST 

U-910:IA & N2, U-915:Flare, U-920:FG, U-

925:CW, U-940:STEAM & Condensate, U-

980:Caustic 

  GPC:A-P1 UT LB:3       Select LB from Reformer 

53 GPC:A-P1 UT LB:DCS DCS: UT F-(H-DV-OC)-P001-08 (A-P1) A-P1-08 DCS: UT DCS:UT 

54 GPC:A-P1 ARO-1 LB:1 Feed Pre/Sulfolane F-(H-DV-OC)-P001-09 (A-P1) 
A-P1-09 FeedPre 

Sulfolane 

U-430:Feed Prep, U-540:Sulfolane 

55 GPC:A-P1 ARO-1 LB:2 
PX Plus/ BT Fract. 

No.2 
F-(H-DV-OC)-P001-10 (A-P1) 

A-P1-10 PxPlus 

BTFract2 

U-380:PX PLUS, U-433:BT.Fract.No.2 

56 GPC:A-P1 ARO-1 LB:3 
CHX/BT Fract. 

No.1 
F-(H-DV-OC)-P001-11 (A-P1) A-P1-11 CHX BTFract1 

U-370:CHX, U-431:BT.Fract.No.1 

57 GPC:A-P1 ARO-1 LB:DCS DCS: ARO-1 F-(H-DV-OC)-P001-12 (A-P1) A-P1-12 DCS: ARO-1 DCS:ARO1 

58 GPC:A-P1 ARO-2 LB:1 Xylene Fr. F-(H-DV-OC)-P001-13 (A-P1) A-P1-13 Xylene Fr. U-432:Xylene Fract. 

59 GPC:A-P1 ARO-2 LB:2 Isomar/TAC-9 F-(H-DV-OC)-P001-14 (A-P1) A-P1-14 Isomar TAC-9 U-320:ISOMAR, U-390:TAC9 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
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60 GPC:A-P1 ARO-2 LB:3 Parex F-(H-DV-OC)-P001-15 (A-P1) A-P1-15 Parex U-500:PAREX 

61 GPC:A-P1 ARO-2 LB:DCS DCS ARO-2 F-(H-DV-OC)-P001-16 (A-P1) A-P1-16 DCS: ARO-2 DCS:ARO2 

62 GPC:A-P2 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (A-P2) A-P2-01 Basic & General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

63 GPC:A-P2 REF LB:1 
FFU/LPG/MRU/SW

S 
F-(H-DV-OC)-P001-02 (A-P2) 

A-P2-02 FFU LPG MRU 

SWS 

U-2100:FFU, U-2140:MRU, U-2950:SWS 

64 GPC:A-P2 REF LB:2 HNHT/ PSA F-(H-DV-OC)-P001-03 (A-P2) A-P2-03 HNHT PSA U-2150:HNHT 

65 GPC:A-P2 REF LB:3 PLF/CCR F-(H-DV-OC)-P001-04 (A-P2) A-P2-04 PLF CCR U-2200:PLF, U-2250:CCR 

66 GPC:A-P2 REF LB:DCS DCS: REF F-(H-DV-OC)-P001-05 (A-P2) A-P2-05 DCS: REF DCS:Reformer 

67 GPC:A-P2 UT LB:1 ETP F-(H-DV-OC)-P001-06 (A-P2) A-P2-06 ETP U-2930:ETP 

68 GPC:A-P2 UT LB:2 
FW/Flare/FG/CW/S

T 
F-(H-DV-OC)-P001-07 (A-P2) 

A-P2-07 FW Flare FG 

CW ST 

U-2910:IA & N2, U-2915:Flare, U-2920:FG, 

U-2925:CW & PW, U-2940:STEAM & Cond. 

  GPC:A-P2 UT LB:3       Select LB from Reformer 

69 GPC:A-P2 UT LB:DCS DCS: UT F-(H-DV-OC)-P001-08 (A-P2) A-P2-08 DCS: UT DCS:UT 

70 GPC:A-P2 ARO-1 LB:1 ORU BT Fract. F-(H-DV-OC)-P001-09 (A-P2) A-P2-09 ORU BTFract. U-2450:ORU 

71 GPC:A-P2 ARO-1 LB:2 Sulfolane F-(H-DV-OC)-P001-10 (A-P2) A-P2-10 Sulfolane U-2540:Sulfolane 

72 GPC:A-P2 ARO-1 LB:3 Tatoray F-(H-DV-OC)-P001-11 (A-P2) A-P2-11 Tatoray U-2380:Tatoray 
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Learning 
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73 GPC:A-P2 ARO-1 LB:DCS DCS: ARO-1 F-(H-DV-OC)-P001-12 (A-P2) A-P2-12 DCS: ARO-1 DCS:ARO1 

74 GPC:A-P2 ARO-2 LB:1 Aro Fract. F-(H-DV-OC)-P001-13 (A-P2) A-P2-13 AroFract. U-2440:ARO.Fract. 

75 GPC:A-P2 ARO-2 LB:2 Isomar F-(H-DV-OC)-P001-14 (A-P2) A-P2-14 Isomar U-2320:ISOMAR 

76 GPC:A-P2 ARO-2 LB:3 Parex F-(H-DV-OC)-P001-15 (A-P2) A-P2-15 Parex U-2500:PAREX 

77 GPC:A-P2 ARO-2 LB:DCS DCS: ARO-2 F-(H-DV-OC)-P001-16 (A-P2) A-P2-16 DCS: ARO-2 DCS:ARO2 

78 GPC:O-P1 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (O-P1) O-P1-01 Basic & General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

79 GPC:O-P1 HOT SEC LB:1 Amine / Saturator  F-(H-DV-OC)-P001-02 (O-P1) O-P1-02 Amine Saturator  U-1000, U-1100 

80 GPC:O-P1 HOT SEC LB:2 Cracking Heater F-(H-DV-OC)-P001-03 (O-P1) O-P1-03 CrackingHeater U-1100 

81 GPC:O-P1 HOT SEC LB:3 
Cooling Unit / Sub 

Station 
F-(H-DV-OC)-P001-04 (O-P1) 

O-P1-04 Cooling 

SubStation 

U-3400, Substation U-1000, U-2000, U-4203 

82 GPC:O-P1 HOT SEC LB:4 Feed Storage Tank F-(H-DV-OC)-P001-05 (O-P1) 
O-P1-05 

FeedStorageTank 

U-4800, U-5000 

83 GPC:O-P1 HOT SEC LB:DCS DCS: Area 2 F-(H-DV-OC)-P001-06 (O-P1) O-P1-06 DCS: Area 2 DCS:Area 2 

84 GPC:O-P1 
COLD 

SEC 
LB:1 WWT. F-(H-DV-OC)-P001-07 (O-P1) O-P1-07 WWT. 

U-5600 
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Item Owner Area 
Learning 
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Call Sign Document Number Document Title Content 

85 GPC:O-P1 
COLD 

SEC 
LB:2 

Quench /Dox /Spent 

Unit 
F-(H-DV-OC)-P001-08 (O-P1) 

O-P1-08 Quench Dox 

SpentUnit 

U-1100 

86 GPC:O-P1 
COLD 

SEC 
LB:3 

Charge Gas 

Compressor 
F-(H-DV-OC)-P001-09 (O-P1) O-P1-09 CGC 

U-1200 

87 GPC:O-P1 
COLD 

SEC 
LB:4 

Chillinng Train 

/Demethanizer 
F-(H-DV-OC)-P001-10 (O-P1) 

O-P1-10 ChillinngTrain 

Demeth. 

U-1300 

88 GPC:O-P1 
COLD 

SEC 
LB:DCS DCS: Area 3 F-(H-DV-OC)-P001-11 (O-P1) O-P1-11 DCS: Area 3 

DCS:Area 3 

89 GPC:O-P1 DIST LB:1 Ethylene Train F-(H-DV-OC)-P001-12 (O-P1) O-P1-12 EthyleneTrain U-1400 (Ethylene Train) 

90 GPC:O-P1 DIST LB:2 Propylene Train F-(H-DV-OC)-P001-13 (O-P1) O-P1-13 PropyleneTrain U-1400 (Propylene Train) 

91 GPC:O-P1 DIST LB:3 Refrigerant Comp. F-(H-DV-OC)-P001-14 (O-P1) 
O-P1-14 

RefrigerantComp. 

U-1500, U-1600 

92 GPC:O-P1 DIST LB:4 Product &Net work F-(H-DV-OC)-P001-15 (O-P1) 
O-P1-15 Product & 

Network 

U-4700, U-4900, U-4600 

93 GPC:O-P1 DIST LB:DCS DCS: Area 4 F-(H-DV-OC)-P001-16 (O-P1) O-P1-16 DCS: Area 4 DCS: Area 4 

94 GPC:O-P1 OLEFLX LB:1 Utility F-(H-DV-OC)-P001-17 (O-P1) O-P1-17 Utility U-1700, U-2700, U-4600 

95 GPC:O-P1 OLEFLX LB:2 Reactor Unit F-(H-DV-OC)-P001-18 (O-P1) O-P1-18 ReactorUnit U-2100 

96 GPC:O-P1 OLEFLX LB:3 Compressor  F-(H-DV-OC)-P001-19 (O-P1) O-P1-19 Compressor  U-2200, U-2400 
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Item Owner Area 
Learning 
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97 GPC:O-P1 OLEFLX LB:4 Fractionator F-(H-DV-OC)-P001-20 (O-P1) O-P1-20 Fractionator U-1400, U-2300, U-2400 

98 GPC:O-P1 OLEFLX LB:DCS DCS: Area 5 F-(H-DV-OC)-P001-21 (O-P1) O-P1-21 DCS: Area 5 DCS:Area 5 

99 GPC:O-P1 

HGD-

Heavy 

Gas Plant 

LB:1 
HGD:Heavy Gas 

Plant 
F-(H-DV-OC)-P001-22 (O-P1) 

O-P1-22 HGP. 

Dehydration and 

Regen,Demethanizer,Exp

ander,AI,CW 

UNIT- DEHYDRATION AND 

REGENERATION, DEMETHANIZER, 

EXPENDER, PLANT AIR/INSTRUMENT 

AIR, COOLING TOWER, 

STEAM/CONDENSATE , SUB 

STATION/FIRE WATER 

100 GPC:O-P1 

HGD-

Heavy 

Gas Plant 

LB:2 
HGD:Heavy Gas 

Plant 
F-(H-DV-OC)-P001-23 (O-P1) 

O-P1-23 

Deetha,Depropanizer/Ref

rigeration 

UNIT- 

DEETHANIZER,DEPROPANIZER,C2-/C3-

REFRIGERATION,FLARE SYS. 

101 GPC:O-P1 

HGD-

Heavy 

Gas Plant 

LB:DCS DCS: Area 6 F-(H-DV-OC)-P001-24 (O-P1) O-P1-24 DCS: Area 6 

DCS:Area 6 

102 
GPC:O-P2-

1 
ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (O-P2) O-P2-01 Basic & General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 
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103 
GPC:O-P2-

1 
A1 LB:1  Cracking Furnaces F-(H-DV-OC)-P001-02 (O-P2) 

O-P2/1-02 

CrackingFurnaces 

Feed Preheat,Furnace F-110 to F-190 , Furnace 

F-1010 to F-1020  

104 
GPC:O-P2-

1 
A1 LB:2 Steam/Cond./DSG F-(H-DV-OC)-P001-03 (O-P2) 

O-P2/1-03 Steam Cond. 

DSG 

Steam,Condensate ,Deaerator,Boiler Feed 

Water,Polishers,Carbon Filter, Dilution Steam 

Generator 

  
GPC:O-P2-

1 
A1 LB:3       

Select LB from Area 2 

105 
GPC:O-P2-

1 
A1 LB:DCS DCS: Area-1 F-(H-DV-OC)-P001-04 (O-P2) O-P2/1-04 DCS: Area-1 

DCS:Furnaces Console #1 

106 
GPC:O-P2-

1 
A2 LB:1 Quench System F-(H-DV-OC)-P001-05 (O-P2) O-P2/1-05 QuenchSys 

Quench Oil Sytem , Fuel Oil Stripper ,Quench 

Water System , LP Water Stripper , Distillate 

Stripper  

107 
GPC:O-P2-

1 
A2 LB:2 CG/HP/RX/FG F-(H-DV-OC)-P001-06 (O-P2) 

O-P2/1-06 CG HP RX 

FG 

Cracked gas Compressor & Turbine , Acid 

removal (Caustic system),Dryer, HP 

Depropanizer,Mercury&Arsune Guard, C2 

hydrogenation Rx ,Fuel gas Process , Fuel gas 

compressor unit 
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GPC:O-P2-

1 
A2 LB:3       

Select LB from Area 1 

108 
GPC:O-P2-

1 
A2 LB:DCS DCS: Area-2 F-(H-DV-OC)-P001-07 (O-P2) O-P2/1-07 DCS: Area-2 

DCS: Cracked Gas Compressor & Quench 

System Console#2 

109 
GPC:O-P2-

1 
A3 LB:1  Hot Fractionation F-(H-DV-OC)-P001-08 (O-P2) 

O-P2/1-08 Hot 

Fractionation 

LP Depropanizer , Propylene Distillation , 

Debuthanizer , 

Depentanizer ,Arsine&Methanol Guard , C3 

Hydrogenation Reactor,C3 Dryer  

110 
GPC:O-P2-

1 
A3 LB:2 

Parallel Hot 

Fractionation 
F-(H-DV-OC)-P001-09 (O-P2) 

O-P2/1-09 Parallel Hot 

Fractionation 

LPG Coalescer& Dryer,LPG Arsine Guard , 

LP Depropanizer Parallel , Propylene Parallel 

Distillation System ,C3 Heat pump Compressor 

111 
GPC:O-P2-

1 
A3 LB:3 Hydrogenation unit F-(H-DV-OC)-P001-10 (O-P2) 

O-P2/1-10 

Hydrogenation Unit 

C4 Hydrogenation Unit(BHU) , C5 

Hydrogenation Unit (PHU), Gasoline 

Hydrogenation 1st Stage , 2nd Stage Unit 

(GHU) 

112 
GPC:O-P2-

1 
A3 LB:DCS DCS: Area-3 F-(H-DV-OC)-P001-11 (O-P2) O-P2/1-11 DCS: Area-3 

DCS:Hot Fractionation and Gasoline 

Hydrogenation Console#3 
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113 
GPC:O-P2-

1 
A4 LB:1 

C2 Fract./ H2& 

Refrig. 
F-(H-DV-OC)-P001-12 (O-P2) 

O-P2/1-12 C2Fract. 

H2&Refrig. 

Deethanizer , C2 Spliter , Ethylente 

Compressor System , Propylene Compressor 

System , PSA Unit 

114 
GPC:O-P2-

1 
A4 LB:2 

C1 Fract./ Turbo 

Expander 
F-(H-DV-OC)-P001-13 (O-P2) 

O-P2/1-13 C1Fract. 

TurboExpander 

Demethanizer Prefractionator , 

Demethanizer ,Demethanizer Parallel System , 

Dephlegmator , Cold Box Parallel , Turbo 

Expander/Recompressor 

  
GPC:O-P2-

1 
A4 LB:3       

Select LB from Area 3 

115 
GPC:O-P2-

1 
A4 LB:DCS DCS: Area-4 F-(H-DV-OC)-P001-14 (O-P2) O-P2/1-14 DCS: Area-4 

DCS: Refrigeration Compressor & Cold 

Fractionation Console#4 

116 
GPC:O-P2-

1 
A5 LB:1 WWT F-(H-DV-OC)-P001-15 (O-P2) O-P2/1-15 WWT 

WWT System Plant 

117 
GPC:O-P2-

1 
A5 LB:2 

COOLING & 

UTILITY 
F-(H-DV-OC)-P001-16 (O-P2) 

O-P2/1-16 Cooling 

Utility 

Water System ( Deminerizer Water , Portable 

Water , Clarified Water ) , Plant Air , Intrument 

Air Compressor , CWT 1 , CWT 3 

118 
GPC:O-P2-

1 
A5 LB:3 

Boiler/DMW 

Plant/Flare 
F-(H-DV-OC)-P001-17 (O-P2) 

O-P2/1-17 Boiler DMW 

Plant Flare 

Boiler, Deminerize Water Plant , Flare System, 

Fire Pump System 

IntDCSDCS:: Area
ter

na
l U

se 
OnlyOnlOnnlynlyDocllly
Onl

Use 
On

e O12 (O

nOnOnnOn

F-(HH-DVDV-OC)-P00
Us

rn
nte

rnterr
nrrnrnrnrn

nt

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle



 
PTT Global Chemical Public Company Limited P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  60 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this 

Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

119 
GPC:O-P2-

1 
A5 LB:DCS DCS: Area-5 F-(H-DV-OC)-P001-18 (O-P2) O-P2/1-18 DCS: Area-5 

DCS: Utility and Environmental Console#5 

120 
GPC:O-P2-

1 
A6 LB:1 Feed Sys't F-(H-DV-OC)-P001-19 (O-P2) O-P2/1-19 FeedSys 

Feed Tank H2 , N2 , FG Metering Feed 

Vaporizer , Product Offspec Reprocess 

121 
GPC:O-P2-

1 
A6 LB:2 Product Sys't F-(H-DV-OC)-P001-20 (O-P2) O-P2/1-20 ProductSys 

Product Tank , Vapor Export and Liquid 

Export , LPG Truck Loading and 

Environmental Protection 

  
GPC:O-P2-

1 
A6 LB:3       

Select LB from Area 5: WWT 

122 
GPC:O-P2-

1 
A6 LB:DCS DCS: Area-6 F-(H-DV-OC)-P001-21 (O-P2) O-P2/1-21 DCS: Area-6 

DCS: Feed and Product Tankage Console#6 

123 
GPC:O-P2-

2 
A7 LB:1 

Cracking Heater & 

STEAM 
F-(H-DV-OC)-P001-22 (O-P2) 

O-P2/2-22 

CrackingHeater Steam 

FG System , Dearator , Steam Condensate & 

Steam System , Cracking Furnace , SCR 

DeNOX System 

124 
GPC:O-P2-

2 
A7 LB:2 Quench System F-(H-DV-OC)-P001-23 (O-P2) O-P2/2-23 QuenchSys 

Dilution and Oily Waste System , As/Hg 

Remover Reactor ,QW System , Chemical 

Injection System , Feed Preheat , LPG Feed , 

Ethane Feed Metering 
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125 
GPC:O-P2-

2 
A7 LB:3 CGC & Deethanizer F-(H-DV-OC)-P001-24 (O-P2) 

O-P2/2-24 CGC & 

Deethanizer 

Caustic System , Crack Gas Compressor Loop 

System , Primary / Secondary Dryer , 

Acethylene Reactor , Condensate Polisher , 

Deethanizer 

126 
GPC:O-P2-

2 
A7 LB:DCS DCS: Hot Sec. F-(H-DV-OC)-P001-25 (O-P2) O-P2/2-25 DCS: Hot Sec. 

DCS: Hot Section Plant # 2 Console 

127 
GPC:O-P2-

2 
A8 LB:1 Debuthanizer F-(H-DV-OC)-P001-26 (O-P2) O-P2/2-26 Debuthanizer 

CWT 2 System, Flare Plant 2 System, I/A , P/A 

System , Debuthanizer , Oil Mist System , 

MCC SUB STATION Plant # 2 , Ethylene 

Recovery, PSA #2, Ethane Recycle 

128 
GPC:O-P2-

2 
A8 LB:2 Demethanizer F-(H-DV-OC)-P001-27 (O-P2) O-P2/2-27 Demethanizer 

Ethylene Refrigeration Compressor System , 

Propylene Refrigeration Compressor System , 

C2 Spliter and C2 Product Root , Cold Box , 

Demethanizer 

  
GPC:O-P2-

2 
A8 LB:3       

Select LB form Hot Sec. 

129 
GPC:O-P2-

2 
A8 LB:DCS DCS: Cold Sec. F-(H-DV-OC)-P001-28 (O-P2) 

O-P2/2-28 DCS: Cold 

Sec. 

DCS: Cold Section Plant # 2 Console 
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130 
GPC:O-P2-

3 
A9 LB:1 Utilities F-(H-DV-OC)-P001-29 (O-P2) O-P2/2-29 Utilities 

Chill Water System, Cooling Tower, 

Steam/Condensate, Tempered Water, Plant Air, 

Instrument Air, NMP Tank, Solvent 

Regeneration, Regeneration System, Oily 

Water Sewer, Storm Water, Chemicals System, 

Waste Management, Oil Mist., Flare System, 

N2/FG/H2 

131 
GPC:O-P2-

3 
A9 LB:2 Butene-1 F-(H-DV-OC)-P001-30 (O-P2) O-P2/2-30 Butene-1 

Selective Hydrogenation Unit, Catalystic 

Distillation Hydro Deisobutenenizer (CD 

DelB), C4 Feed Treatment Unit, Isomerization 

Unit, Fractionator Compressor, Butene-1 

Recover Unit, Fire Heater, Treater 

Regeneration System, Off Spec Butene Drum 

132 
GPC:O-P2-

3 
A9 LB:3 

Butadiene 

Extraction  
F-(H-DV-OC)-P001-31 (O-P2) 

O-P2/2-31 Butadiene 

Extraction  

Feed Vaporizer, Main Washer, Rectifier/After 

Washer, Degassing Column, Cooling Column, 

Acetylene Washer, Waste Water Stripper, 

Recycle Gas Compressor, Propyne Column, 

Butadiene Column, BEU Product, Chemicals 

Systems, Passivation Chemicals Cleaning 
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133 
GPC:O-P2-

3 
A9 LB:DCS DCS:BV. F-(H-DV-OC)-P001-32 (O-P2) 

O-P2/2-32 DCS: By-

producted Value Added 

DCS: By-producted Valued Added 

134 GPC:O-P3 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (O-P3) O-P3-01 Basic & General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

135 GPC:O-P3 HOT SEC LB:1 Water & U-4800 F-(H-DV-OC)-P001-02 (O-P3) 
O-P3-02 Water & U-

4800 

TW, FW, PW,Demin Water/ Return 

Condensate System CW,Demin Water/ Return 

Condensate System, Ethane Storage & 

Distribution, Metering, Substation unit 

4201,Oil mist 

136 GPC:O-P3 HOT SEC LB:2 Process F-(H-DV-OC)-P001-03 (O-P3) O-P3-03 Process 

 Acid Gas Removalsystem, Quench tower, 

Ethane saturator & Dilution Steam system, 

Process water, Steam Blowdown , Deaerator 

LP,HP condensate & BFW supply system 

137 GPC:O-P3 HOT SEC LB:3 Furnace1 F-(H-DV-OC)-P001-04 (O-P3) O-P3-04 Furnace1 
Cracking Furnace H-1101~4, SSH Steam 

Generation, Decoking Unit& Air Compressor 
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138 GPC:O-P3 HOT SEC LB:4 Furnace2 F-(H-DV-OC)-P001-05 (O-P3) O-P3-05 Furnace2 

Cracking Furnace H-1105~7, SSH Steam 

Generation, Sulfur Injection System, Cracker 

Bottom, 

139 GPC:O-P3 HOT SEC LB:DCS DCS: Area-2 F-(H-DV-OC)-P001-06 (O-P3) O-P3-06 DCS: Area-2 

DCS:Hot Sec.Part A H-1101~ 7& SSH 

generation Decoke,Sulfur,Cracker BTM Part 

B TW,FW, PW,CW, DW U-4801,U-1000,U-

1100,U-3500.U-3600 

140 GPC:O-P3 
COLD 

SEC 
LB:1 WWT F-(H-DV-OC)-P001-07 (O-P3) O-P3-07 WWT 

Waste Water Treatment Unit, Substation 4202 

141 GPC:O-P3 
COLD 

SEC 
LB:2 Demeth F-(H-DV-OC)-P001-08 (O-P3) O-P3-08 Demeth 

Cold Box Chilling train, Demethanizer, 

Hydrogen Compressor, PSA 

142 GPC:O-P3 
COLD 

SEC 
LB:3 Deeth F-(H-DV-OC)-P001-09 (O-P3) O-P3-09 Deeth 

Charge Gas Dryer, Deethanizer Tower, 

Acethylene Converter,WAO,FG & Tail Gas, 

PAair Instrument air system,Metering  

143 GPC:O-P3 
COLD 

SEC 
LB:4 Charge Gas Comp F-(H-DV-OC)-P001-10 (O-P3) 

O-P3-10 

ChargeGasComp 

Charge Gas Compressor Unit, Caustic Tower, 

Oilmist 
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144 GPC:O-P3 
COLD 

SEC 
LB:DCS DCS: Area-3 F-(H-DV-OC)-P001-11 (O-P3) O-P3-11 DCS: Area-3 

DCS:Cold Sec.Part A B-1201 C-

1201 ,WAO,CGC dryer,R-1301 ,WWT Sub 

4202 Part B Deeth tower,Demeth tower, 

Chilling train, H2 Comp. 

PSA ,FG,PA,IA,Metering 

145 GPC:O-P3 DIST LB:1 Product &Net work F-(H-DV-OC)-P001-12 (O-P3) 
O-P3-12 Product &Net 

work 

Ethylene Storage Tank, Ethylene to Network, 

Propylene Storage Tank, Propylene to 

Network, High & Low Pressure Flare System, 

Wet & Dry Flare / Liquid drain & Blow down 

System, Metering 

146 GPC:O-P3 DIST LB:2 Refrig Comp. F-(H-DV-OC)-P001-13 (O-P3) O-P3-13 Refrig Comp. 
Propylene Refrigerant System, Binary 

Refrigerant System 

147 GPC:O-P3 DIST LB:3 Ethylene Fract. F-(H-DV-OC)-P001-14 (O-P3) O-P3-14 EthyleneFract. Ethylene Fractionator , Substation 4100 

148 GPC:O-P3 DIST LB:4 Propylene Train F-(H-DV-OC)-P001-15 (O-P3) O-P3-15 PropyleneTrain 

Depropanizer No.1+No.2, Debutanizer, 

Depentanizer, C3 Plus Hydrogenation, Steam 

let down & distrubution, Methanol injection, 

Oilmist 
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149 GPC:O-P3 DIST LB:DCS DCS: Area-4 F-(H-DV-OC)-P001-16 (O-P3) O-P3-16 DCS: Area-4 

DCS:Distillation Sec.Part A C3-

RefrigComp.,Ethylene Fract.,Etylene Storage 

and Net work,Flare sysstem Part B C2-

Refrig.Comp.Propylene Train, C3+ H2 reactor, 

Steam& distrubution, Methanol, Oilmist 

150 GPC:O-UT Utility Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (O-UT) 
O-UT-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

151 GPC:O-UT Utility LB:1 FO-01 F-(H-DV-OC)-P001-02 (O-UT) O-UT-02 FO-01 

U-3200 FW, U-3300 PW, U-3601 BFW for H-

3701-02, U-3701 WHSTB1, U-3703 

WHSTB2, STM Network SL-SM-SH4-40 bar 

& Let Down Station  

152 GPC:O-UT Utility LB:2 FO-31 F-(H-DV-OC)-P001-03 (O-UT) O-UT-03 FO-31 

U-3100 Treated Water Syst, U-3100 EPS 

RO,Tank, U-3500 Demine Water Syst & 

Return Cond., SWRO, SUB-4204-04 EPS. 

153 GPC:O-UT Utility LB:3 FO-02 F-(H-DV-OC)-P001-04 (O-UT) O-UT-04 FO-02 
U-4301-02-03-04-06 FG, U-3403 CW for 

Combined Cycle, U-4401-02-03 IA, PA, U-
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3500 Demin & Return Cond. EPS, H-3702 Fire 

ST Boiler 

154 GPC:O-UT Utility LB:4 FO-03 F-(H-DV-OC)-P001-05 (O-UT) O-UT-05 FO-03 

H-3704 WHSTB III, H-3705 WHSTB IV, GN-

3901-D GTG, GN-3901-E GTG, GN-3902 

STG, ST Network SHH80 bar, SUB-4206-07-

08  

155 GPC:O-UT Utility LB:DCS DCS-CCB F-(H-DV-OC)-P001-06 (O-UT) O-UT-06 DCS-CCB DCS:UT CCB (FO-01, FO-31) 
156 GPC:O-UT Utility LB:DCS DCS-CCP F-(H-DV-OC)-P001-07 (O-UT) O-UT-07 DCS-CCP DCS:UT ECC (FO-02, FO-03) 

157 GPC:O-UT Utility LB:1 FO-39 F-(H-DV-OC)-P001-08 (O-UT) O-UT-08 FO-39 

GN-3901-A GTG, GN-3901-B GTG, GN-

3901-C GTG, GN-3901-R GTG, SUB-4100-

4110-4130, 4201-4202 

158 GPC:O-UT Utility LB:2 FO-07 F-(H-DV-OC)-P001-09 (O-UT) O-UT-09 FO-07 

H-3707 AUX. Boiler II EPS, H-3709 WHSTB 

VI EPS, H-3710 WHSTB-VII EPS, GN-3901-

G GTG EPS, GN-3901-H GTG EPS, SUB for 

EPS, HET, 115-6.6 kV-400 V, STM Let Down 

Station EPS, STM Network SH 56 bar EPS to 

I-4 
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159 GPC:O-UT Utility LB:3 FO-06 F-(H-DV-OC)-P001-10 (O-UT) O-UT-10 FO-06 

U-3404 CW EPS, U-3605 BFW for 

AUX.Boiler, H-3706 AUX. Boiler-I EPS, H-

3708 WHSTB -V EPS, GN-3901-F GTG EPS, 

U-4300 V-4307 EPS FG, Metering Station 

ALL, SUB for AUX. Boiler EPS (606kv-400 

V), Terminal SUB, U-4140 SPP-PEA. 

  GPC:O-UT Utility LB:4       Select LB form CCB-ECC 

160 GPC:O-UT Utility LB:DCS DCS-ECC F-(H-DV-OC)-P001-11 (O-UT) O-UT-11 DCS-ECC 
DCS:UT CCP (FO-39,LSHD & LHSR 

SYSTEM,All CB Control) 
161 GPC:O-UT Utility LB:DCS DCS-EPS F-(H-DV-OC)-P001-12 (O-UT) O-UT-12 DCS-EPS DCS:UT EPS (FO-06, FO-07) 

162 BU:P-LD1 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (P-LD1) 
P-LD1-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

163 BU:P-LD1 LDPE LB:1 
Peroxide & 

Polymerization 
F-(H-DV-OC)-P001-02 (P-LD1) 

P-LD1-02 Peroxide & 

Polymerization 

U-0000:Battery Limit Process, U-0300:Sovent 

& PX Main Storage, U-0600:Flare, IA, PA, U-

1000:Peroxide Dossing & PX Day Storage, U-

1100:CW & PW, U-1300:Polymerization, U-

1400:Separation 
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164 BU:P-LD1 LDPE LB:2 
Compressor & 

HPRG 
F-(H-DV-OC)-P001-03 (P-LD1) 

P-LD1-03 Compressor & 

HPRG 

U-0000:Battery Limit Process, U-0300:PAL, 

U-0400:Oil Storage, U-1100:Hydraulic Oil, U-

1200:Compression, U-1400:Separation, U-

1500:HP Recycle, U-1600:LP Recycle 

165 BU:P-LD1 LDPE LB:3 
Hot water & 

Extruder 
F-(H-DV-OC)-P001-04 (P-LD1) 

P-LD1-04 Hot water & 

Extruder 

U-0600:N2, U-1100:WWT, U-

1400:Separation, U-1600:LP Recycle, U-

1700:Extrusion & Pelletizing, U-1800:Hot 

Water & Steam System, U-1900:Pellet 

Handing, U-5100:Pneumatic Conveying & 

Degassing, U-5500:Pellet Transfer to PTTPL, 

U-Other: OCS Extruder for LDPE & Generator 

166 BU:P-LD1 LDPE LB:DCS DCS: LDPE F-(H-DV-OC)-P001-05 (P-LD1) P-LD1-05 DCS: LDPE DCS:LDPE 

167 BU:P-LL1 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (P-LL1) 
P-LL1-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

Int
ernerntertruder rna

l U
rnF

Use 
OnlyOnlOnnlynlyDocllly
Onl

P0011-0303 ((PP-LD1L )
OnOnnOn

l U
rn

 
PTT Global Chemical Public Company Limited P-(H-DV-OC)-P001-001: Operation Progression Scheme 

 

Confidential 
Revision No.: 1 Page  70 of 99  Date: 20/10/2021 

This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this 

Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

 

Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

168 BU:P-LL1 LLDPE LB:1 
Raw Material 

Purification 
F-(H-DV-OC)-P001-02 (P-LL1) 

P-LL1-02 Raw Material 

Purification 

U-1000: CODRYER , U-1100: N2DRYER , U-

1200: H2FEED , U-1400: ICADRYER , U-

1500: T2FEED , U-2000: C2FEED , U-2100: 

C2REGEN , U-8100: C6TANK , U-8200: 

C5TANK 

U-9100: CW , U-9200: API , U-9400: IA,PA , 

U-9900: METER 

169 BU:P-LL1 LLDPE LB:2 Reactor F-(H-DV-OC)-P001-03 (P-LL1) P-LL1-03 Reactor 
U-4000: REACT , U-4100: PDS , U-4900: 

RECATSYS , U-9800: FLARE 

170 BU:P-LL1 LLDPE LB:3 
Resin Degassing & 

Pelletizer 
F-(H-DV-OC)-P001-04 (P-LL1) 

P-LL1-04 Resin 

Degassing & Pelletizer 

U-5000: PPB , U-5200:VRC , U-5600:SBR , 

U-9500: FFS , U-6200: ADDITIVE , U-7000: 

EXTRUD , U-7100: PELTRANS , U-9000: 

STEAM 

171 BU:P-LL1 LLDPE LB:DCS DCS: LLDPE F-(H-DV-OC)-P001-05 (P-LL1) P-LL1-05 DCS: LLDPE DCS:LLDPE 

172 
BU:P-HD1-

1 
ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (P-HD1) 

P-HD1-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 
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173 
BU:P-HD1-

1 
HDPE1-1 LB:1 

Hexane 

recovery&Utility 
F-(H-DV-OC)-P001-02 (P-HD1-1) 

P-HD1/1-02 Hexane 

Recovery & Utility 

Sec.3100:RWT, Sec.3300:CWS, 

Sec.3400:DMW, Sec.3500:BFW, 

Sec.3700:FWS, Sec.3800:WWT, 

Sec.3900:Flare, Sec.4000:N2, Sec.4100:PA & 

IA, Sec.4200:FG.Knock Out Drum, 

Sec.4400:BU-1, Sec.4500:Metering, 

Sec.4700:CCB, Sec.1700:Hexane Recovery, 

Sec.1800:Auxiliary 

174 
BU:P-HD1-

1 
HDPE1-1 LB:2 

Pelletizer&Compou

nd&Packing 
F-(H-DV-OC)-P001-03 (P-HD1-1) 

P-HD1/1-03 Pelletizer 

Compound Packing 

Sec.1400&2400:PelletizerT-1 & T-2, Sec.4600 

Bagging&Packing, Sec.6700:Compound Line1, 

Sec.6800:Compound Line2 

175 
BU:P-HD1-

1 
HDPE1-1 LB:3 Polymerization F-(H-DV-OC)-P001-04 (P-HD1-1) 

P-HD1/1-04 

Polymerization 

Sec.1100-2100:Cat., Sec.1200-2200:Poly., 

Sec.1300-2300:Dryer, Sec.1800-

2800:Auxiliary, Seai Oil & Hot water 

176 
BU:P-HD1-

1 
HDPE1-1 LB:DCS DCS: HDPE-1-1 F-(H-DV-OC)-P001-05 (P-HD1-1) 

P-HD1/1-05 DCS: 

HDPE-1-1 

DCS:HDPE-1-1 Train-1 & Train-2 
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177 
BU:P-HD1-

2 
HDPE1-2 LB:1 

Hexane Recovery & 

Utility 
F-(H-DV-OC)-P001-06 (P-HD1-2) 

P-HD1/2-06 Hexane 

Recovery & Utility 

Sec.700:Hexane Recovery, Sec.800:Process 

Auxillary, Sec.8100:Treated Water, 

Sec.8300:CW, Sec.8800:WWT, Sec.9100:BPA 

& IA, Sec.9400:Butene-1 Supply 

178 
BU:P-HD1-

2 
HDPE1-2 LB:2 Pelletizer & Packing F-(H-DV-OC)-P001-07 (P-HD1-2) 

P-HD1/2-07 Pelletizer & 

Packing 

Sec.400:Pelletizer, Sec.9600: Packing 

179 
BU:P-HD1-

2 
HDPE1-2 LB:3 Polymerization F-(H-DV-OC)-P001-08 (P-HD1-2) 

P-HD1/2-08 

Polymerization 

Sec.100:Catalyst Preparation, 

Sec.200:Polymerization, Sec.300:Seperation & 

Drying, Sec.830:Seal Oil 

180 
BU:P-HD1-

2 
HDPE1-2 LB:DCS DCS: HDPE-1-2 F-(H-DV-OC)-P001-09 (P-HD1-2) 

P-HD1/2-09 DCS: 

HDPE-1-2 

DCS:HDPE-1-2 

181 BU:P-HD2 ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (P-HD2) 
P-HD2-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

182 BU:P-HD2 HDPE2 LB:1 Hexane and Utility F-(H-DV-OC)-P001-02 (P-HD2) 
P-HD2-02 Hexane and 

Utility 

Sec.700:Hexane, Sec.800:NaOH, Reac.Gas, 

Sec.830:TW, DMW, Sec.850:Steam, 

Sec.880:BD & Flare, Sec.910:BU-1, 

Sec.920:WW, Sec.940:Metering 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

183 BU:P-HD2 HDPE2 LB:2 Polymerization F-(H-DV-OC)-P001-03 (P-HD2) 
P-HD2-03 

Polymerization 

Sec.100:Catalyst, Sec.200:Polymerization, 

Sec.300:Separation & Dry, Sec.800:SO & BR, 

Sec.830:CW 

184 BU:P-HD2 HDPE2 LB:3 
Pelletizing and 

Bagging 
F-(H-DV-OC)-P001-04 (P-HD2) 

P-HD2-04 Pelletizing and 

Bagging 

Sec.400:Pelletizing, Sec.400:Bagging & 

Packing, Sec.850:Hot water, Sec.870:PA & IA 

185 BU:P-HD2 HDPE2 LB:DCS DCS: HDPE-2 F-(H-DV-OC)-P001-05 (P-HD2) P-HD2-05 DCS: HDPE-2 DCS:HDPE2 

186 
BU:P-

TSCL 
ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (P-TSCL) 

P-TSCL-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

187 
BU:P-

TSCL 

HIPS&GP

PS 
LB:1 UT Utility F-(H-DV-OC)-P001-02 (P-TSCL) P-TSCL-02 Utility 

Thermal Oil, Raw material storage-2 , Water 

System, Air / Nitrogen, Rubber Solution 

188 
BU:P-

TSCL 

HIPS&GP

PS 

LB:2 

GPPS 
GPPS F-(H-DV-OC)-P001-03 (P-TSCL) P-TSCL-03 GPPS 

Polymerization, Vapore removeval, Standinng 

- Storage, Lab test method 

189 
BU:P-

TSCL 

HIPS&GP

PS 

LB:3 

HIPS 
HIPS F-(H-DV-OC)-P001-04 (P-TSCL) P-TSCL-04 HIPS 

Raw material storage-1 , Polymerization, 

Vapore removeval, Finishing 

190 
BU:P-

TSCL 

HIPS&GP

PS 
LB:DCS 

DCS: HIPS & 

GPPS 
F-(H-DV-OC)-P001-05 (P-TSCL) 

P-TSCL-05 DCS: HIPS 

& GPPS 

DCS:PS 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

191 BU:E-EA ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (E-EA) 
E-EA-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

192 BU:E-EA E-EA LB:1 UT & Tank-Farm F-(H-DV-OC)-P001-02 (E-EA) 
E-EA-02 UT & Tank-

Farm 

UT, Tank Farm, WWPT 

193 BU:E-EA E-EA LB:2 Process F-(H-DV-OC)-P001-03 (E-EA) E-EA-03 Process Process (Front End & Back End) 

  BU:E-EA E-EA LB:3       Select LB from EO+EG 

194 BU:E-EA E-EA LB:DCS DCS: EA F-(H-DV-OC)-P001-04 (E-EA) E-EA-04 DCS: EA DCS:EA 

195 BU:E-GC ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (E-GC) 
E-GC-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

196 BU:E-GC EO+EG LB:1 Utilities F-(H-DV-OC)-P001-02 (E-GC) E-GC-02 Utilities 

UT:F-1100 PW, F-1200 Clarified Water, F-

1500 CW, F-1600 Demin, FW, Tank area, 

Metering, Chemical Dosing, Air Compresser 

197 BU:E-GC EO+EG LB:2 
Ethylene Glycol 

(EG) 
F-(H-DV-OC)-P001-03 (E-GC) E-GC-03 Ethylene Glycol  

U-500:Glycol Feed Stripper T-510, Evaporator 

T-531-7, Glycol Reactor R-520, U-600:Drying, 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

Meg Product, Meg Spliter, U-

700:Deg/Teg/Peg-Column 

198 BU:E-GC EO+EG LB:3 
Ethylene Oxide 

(EO) 
F-(H-DV-OC)-P001-04 (E-GC) E-GC-04 Ethylene Oxide 

U-300:Stripping Column, Reabsorber, U-

400:EO-Purification, EO Ball Tank, U-

200:Regenerator, Reclaim Compressor, 

Recycle Compresser, Methan Com, Reactor R-

110, 120 , Wash Wower 

199 BU:E-GC EO+EG LB:DCS DCS: EO & EG F-(H-DV-OC)-P001-05 (E-GC) E-GC-05 DCS: EO & EG DCS:E-GC 

200 BU:G-OA ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (G-OA) 
G-OA-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

201 BU:G-OA ME LB:1 
Methyl Ester 

Process 
F-(H-DV-OC)-P001-02 (G-OA) 

G-OA-02 Methyl Ester 

Process 

U:1000 Crude Oil Drying & Degumming and 

Bleaching, U-1100: Refining and 

Transesterification, U1200: Methyl Ester 

Purification, U-1400: Methyl Ester Drying 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

202 BU:G-OA ME LB:2 Glycerin Process F-(H-DV-OC)-P001-03 (G-OA) 
G-OA-03 Glycerin 

Process 

U1300: Glycerine Treatment, U1500: 

Glycerine Drying, U1600: MeOH 

Rectification, U-1900: Waste Gas Refrigerator, 

U1700: Pharmaceutical Glycerine Treatment 

  BU:G-OA ME LB:3       LB3 from OSBL 

203 BU:G-OA ME LB:DCS DCS: ME F-(H-DV-OC)-P001-04 (G-OA) G-OA-04 DCS: ME DCS:ME 

204 BU:G-OA FA LB:1 
Crude Methyl Ester 

Process 
F-(H-DV-OC)-P001-05 (G-OA) 

G-OA-05 Crude Methyl 

Ester Process 

U2200:Transesterification, U-2300: Methanol 

removal I, U2400: Methyl Ester Fractionation 

205 BU:G-OA FA LB:2 FAOH Process F-(H-DV-OC)-P001-06 (G-OA) G-OA-06 FAOH Process 

U2500: Hydrogenation, U2600: Methanol 

Removal II, U2700: Fatty Alcohol 

Fractionation, U2800: Methanol Purification & 

4800: Flare System 

  BU:G-OA FA LB:3       LB3 from OSBL 

206 BU:G-OA FA LB:DCS DCS: FA F-(H-DV-OC)-P001-07 (G-OA) G-OA-07 DCS: FA DCS:FA 

207 BU:G-OA OSBL LB:1 Tank Farm F-(H-DV-OC)-P001-08 (G-OA) G-OA-08 Tank Farm 

U3000: Pigging System, U3100: Tank Farm, 

U-3200: Tank Farm, U-3300: Tank Farm, U-

3400: Tank Farm 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

208 BU:G-OA OSBL LB:2 

Truck Loading, 

Packing, Drumming 

& Palletizing 

F-(H-DV-OC)-P001-09 (G-OA) 

G-OA-09 TruckLoading 

Packing 

Drumming&Palletizing 

U2900: Pelletizing & FAOH Drumming, U-

3100: Truck Unloading & Loading & Glycerin 

Drumming, U-3200: Truck Unloading & 

Loading, U-3300: Truck Unloading & Loading, 

U-3400: Truck Unloading & Loading 

209 BU:G-OA OSBL LB:3 
Utility, WWT & 

Lab 
F-(H-DV-OC)-P001-10 (G-OA) 

G-OA-10 Utility 

WWT&Lab 

U4100: Steam, U4200: CHW, TW, PW, 

U4300: CRW & CW, U4500: PA & IA, 

U5200: WWT, U4600: Utility, U4800: Flare, 

U4900:H2, U5100: Waste Gas Treatment, Lab 

Analysis 

210 BU:G-OA OSBL LB:DCS DCS: OSBL F-(H-DV-OC)-P001-11 (G-OA) G-OA-11 DCS: OSBL DCS:OSBL 

211 BU:PHN ALL Trainee Basic & General F-(H-DV-OC)-P001-01 (PHN) 
PH-P1-01 Basic & 

General 

Basic & General Knowledge - PTTGC - 

Quality - Safety - Health - Environment - Role 

& Responsibility - Other Individual Plant Basic 

212 BU:PH-P1 ISBL1.1 LB:1 QMAX-1 F-(H-DV-OC)-P001-02 (PH-P1) 
PH-P1-02 QMAX (Unit 

1100)  

QMAX (Unit 1100)  

213 BU:PH-P1 ISBL1.1 LB:2 Oxidation-1 F-(H-DV-OC)-P001-03 (PH-P1) 
PH-P1-03 Oxidation 

(Unit 1200)  

Oxidation (Unit 1200)  
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

214 BU:PH-P1 ISBL1.1 LB:3 CDN-1 F-(H-DV-OC)-P001-04 (PH-P1) 
PH-P1-04 CDN (Unit 

1300) 

CDN (Unit 1300) 

215 BU:PH-P1 ISBL1.1 LB:DCS 
DCS (QMAX-OXI-

CDN-1) F-(H-DV-OC)-P001-05 (PH-P1) 
PH-P1-05 DCS (Unit 

1100 + 1200/1300) 

DCS (Unit 1100 + 1200/1300) 

216 BU:PH-P1 ISBL1.2 LB:1 Fractionation-1 F-(H-DV-OC)-P001-06 (PH-P1) 
PH-P1-06 Fractionation 

(Unit 1400) 

Fractionation (Unit 1400)  

217 BU:PH-P1 ISBL1.2 LB:2 PRU/MSHP-1 F-(H-DV-OC)-P001-07 (PH-P1) 
PH-P1-07 PRU/MSHP 

(Unit 1500/1600)  

PRU/MSHP (Unit 1500/1600)  

  BU:PH-P1 ISBL1.2 LB:3       LB3 from QMAX-1 

218 BU:PH-P1 ISBL1.2 LB:DCS 
DCS (FRACT.-

PRU-1)  F-(H-DV-OC)-P001-08 (PH-P1) 
PH-P1-08 DCS (Unit 

1400/1500/1600)  

DCS (Unit 1400/1500/1600)  

219 BU:PH-P1 ISBL2.1 LB:1 QMAX-2 F-(H-DV-OC)-P001-09 (PH-P1) 
PH-P1-09 QMAX (Unit 

2100)  

QMAX (Unit 2100)  

220 BU:PH-P1 ISBL2.1 LB:2 Oxidation-2 F-(H-DV-OC)-P001-10 (PH-P1) 
PH-P1-10 Oxidation 

(Unit 2200)  

Oxidation (Unit 2200)  

221 BU:PH-P1 ISBL2.1 LB:3 CDN-2 F-(H-DV-OC)-P001-11 (PH-P1) 
PH-P1-11 CDN (Unit 

2300) 

CDN (Unit 2300) 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

222 BU:PH-P1 ISBL2.1 LB:DCS 
DCS (QMAX-OXI-

CDN-2) F-(H-DV-OC)-P001-12 (PH-P1) 
PH-P1-12 DCS (Unit 

2100 + 2200/2300)  

DCS (Unit 2100 + 2200/2300)  

223 BU:PH-P1 ISBL2.2 LB:1 Fractionation-2 F-(H-DV-OC)-P001-13 (PH-P1) 
PH-P1-13 Fractionation 

(Unit 2400)  

Fractionation (Unit 2400)  

224 BU:PH-P1 ISBL2.2 LB:2 PRU/MSHP-2 F-(H-DV-OC)-P001-14 (PH-P1) 
PH-P1-14 PRU/MSHP 

(Unit 2500/2600)  

PRU/MSHP (Unit 2500/2600)  

  BU:PH-P1 ISBL2.2 LB:3      LB3 from QMAX-2 

225 BU:PH-P1 ISBL2.2 LB:DCS 
DCS (FRACT.-

PRU-2)  F-(H-DV-OC)-P001-15 (PH-P1) 
PH-P1-15 DCS (Unit 

2400/2500/2600) 

DCS (Unit 2400/2500/2600)  

226 BU:PH-P1 OSBL LB:1 
Loading and 

Tankage 
F-(H-DV-OC)-P001-16 (PH-P1) 

PH-P1-16 Loading and 

Tankage  

Loading and Tankage (Unit 4100) + New 

Tankage 

227 BU:PH-P1 OSBL LB:2 UT F-(H-DV-OC)-P001-17 (PH-P1) 
PH-P1-17 Utilities 

Phenol1 + Phenol2 

Utilities (Unit 5000, 5100, 5400, 6000, 6100, 

6200, 6300, 6400, 6500, 6600, 7100 and 9200) 

+ Phenol-2 Utilities 

228 BU:PH-P1 OSBL LB:3 
WWTP (Unit 9100) 

+ New WWTP 
F-(H-DV-OC)-P001-18 (PH-P1) 

PH-P1-18 Waste Water 

Treatment  

Waste Water Treatment (Unit 9100) + New 

WWTP 

229 BU:PH-P1 OSBL LB:DCS DCS (OSBL) F-(H-DV-OC)-P001-19 (PH-P1) PH-P1-19 DCS (OSBL) DCS (OSBL) 
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Item Owner Area 
Learning 

Block 
Call Sign Document Number Document Title Content 

230 BU:PH-P2 BPA LB:1 Process Front End F-(H-DV-OC)-P001-20 (PH-P2) 
PH-P2-20 Process Front 

End 

Unit 1100 Feed preparation section, Unit 1200 

Reaction and Dehydration Section, Unit 1300 

Purification Section, Unit 1400 Dephenolation 

Section 

231 BU:PH-P2 BPA LB:2 Process Back End F-(H-DV-OC)-P001-21 (PH-P2) 
PH-P2-21 Process Back 

End 

Unit 1500 Prilling Section, Unit 1600 BPA 

Product conveyer and Product Silo, Unit 1700 

Raw Material Recovery Section, Unit 1800 

Purge Recovery Section, Unit 1900 Drain and 

Vent Gas Section 

232 BU:PH-P2 BPA LB:3 WWT, Utility F-(H-DV-OC)-P001-22 (PH-P2) PH-P2-22 WWT, Utility 

Unit 9100 Steam&Condensate, Unit 9200 

WWT, Unit 9300 Cooling water, Unit 9400 

Refrigerator, Unit 9500 Fire Water, Unit 9600 

Air compressor, Unit 9700 Nitrogen system, 

Unit 9900 Emergency Diesel Power Generator 

233 BU:PH-P2 BPA LB:DCS DCS F-(H-DV-OC)-P001-23 (PH-P2) PH-P2-23 DCS DCS: BPA 
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6.6  Appendix-6 : Basic Operator Training Courses 
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I. BASIC SKILL                         

Basic Chemical & Hydrocarbon * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Plant science * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Operator responsibility * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

II. BASIC SAFETY                         

Basic fire * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Fire protection Equipment 

system 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

SDS,HAZMAT , Hydrocarbon 

& Chemical Spill control  
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic safety system * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Permit to Work System * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

ISOLATION LOTO * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

III. Applied Unit Operation                        

P&ID, PFD, BFD, PEFS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Instrumentation  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Process Control & SIS & 

Layer Protection 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Electrical Equipment * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Valve, Control Valve, Polymer 

Rotary valve, PSV, RV, PVV  
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Heat Exchanger/Fin-Fan  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Guard Bed  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Reactor  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Filter/Strainer/Screener/ 

Coalesce, Separator 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
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Distillation & Fractionation, 

Column, Vessel, Demister, 

Trays 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Pump and Mechanical Seal  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Compressor and Blower * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Steam turbine, steam network & 

Steam trap 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Knowledge of Lube Oil 

,Oil mist System 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Refrigeration * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Cooling Water System * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Water System * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Waste Water Treatment  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Flare System * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Knowledge of Fire Heater * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Equipment Reliability for 

Plant Operations & BEC 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Basic Material and Corrosion * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Above Ground Tank  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Forklift Safety work practice            * * * * * * * * * * *   

IV. Specific                         

Gas Turbine Principle          * * *              

Rotary valve for Aromatic plant            * *            

Polymer Process Reactor              * * * * * * *     

Polymer Extruder              * * * * * * *     

SWRO        * * * *              

De salter        * *  * * *            

Centrifuge decanter *     *  *                 

Gas Vapor Recovery GRU        * *  * * *            
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H2S Scrubber        * *  *              

Olefins Process  * * * * * * *                  

Polymer Process               * * * * * * *     

EO Base Process                      * *   

Phenol & Bisphenol Process                        * * 

Refinery - Chemical Product 

Movement 
       * *  *              

Refinery Process         * *  *              

Aromatics Process             * *            

V. Management system                         

Process Safety Management 

(PSM) 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Quality system ISO 9000, 

ISO14000, TIS18000,ISO 

50001 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

OEMS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

MOC HAZOP PSSR  * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

VI. Work shop                         

DOJO * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Process Plant Walk * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
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6.7 Appendix-7 : Operator Functional Competency Dictionary 
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F0020  Business Understanding (ความเข้าใจเกีÉยวกบัธุรกจิขององค์กรและธุรกจิทีÉเกีÉยวข้อง)  
กลุ่ม  Functional Competency 
คําจํากดัความ มีความรู้ความเขา้ใจขอบเขตธุรกิจและบทบาทขององคก์รต่อกลุ่มธุรกิจปตท. (PTT Group) 

รวมทัÊงกลุ่มธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้ง เขา้ใจจุดเด่นของคุณสมบติั/คุณลกัษณะผลิตภณัฑแ์ต่ละกลุ่ม
ธุรกิจขององค์กรและ ผลิตภณัฑ์ทดแทน โครงสร้างอุตสาหกรรมปิโตรเคมี สถานะผล
ประกอบการขององค์กร คู่แข่งพันธมิตรทางการค้าและลูกค้า แนวโน้มสภาวการณ์
เศรษฐกิจ โครงสร้างและกระบวนการ Value Chain ภายในองคก์รตลอดจนปัจจยัทีÉส่งผล
กระทบต่อภาคอุตสาหกรรมปิโตรเคมี/เคมีภณัฑ์และการดาํเนินงานขององค์กรโดยรวม 

เพืÉอนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  มีความรู้ความเขา้ใจขัÊนพืÊนฐานเกีÉยวกบัขอบเขตธุรกิจและบทบาทขององคก์รต่อกลุ่ม

ธุรกิจ ปตท. (PTT Group)รวมทัÊงกลุ่มธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 เขา้ใจภาพรวมของผลิตภณัฑแ์ต่ละกลุ่มธุรกิจ (Value Center) ขององคก์ร ผลิตภณัฑ์
ทดแทน และสถานะผลประกอบการโดยรวมขององคก์ร 

 เขา้ใจถึงวิสัยทศัน์ พนัธ์กิจ นโยบาย วตัถุประสงค ์และเป้าหมายทิศทางธุรกิจในภาพรวม
ขององคก์ร ตลอดจนของหน่วยงาน/ทีมงานทีÉปฏิบติังานอยู ่

2  ความเขา้ใจขอบเขตธุรกิจและบทบาทขององคก์รต่อกลุ่มธุรกิจปตท. (PTT Group) รวมทัÊง
กลุ่มธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้ง ภาพรวมของผลผลิตภณัฑแ์ต่ละกลุ่ม ธุรกิจ (Business Unit) ของ
องคก์รผลิตภณัฑท์ดแทน และสถานะผลประกอบการโดยรวมขององคก์รวิสัยทศัน์ พนัธ์
กิจ นโยบาย วตัถุประสงค ์และเป้าหมายทิศทางธุรกิจในภาพรวมขององคก์ร ตลอดจนของ
หน่วยงาน/ทีมงานทีÉปฏิบติังานอยู ่

3  เขา้ใจบทบาทและความสาํคญัของคู่แขง่พนัธ์มิตรทางการคา้และลูกคา้ซึÉงกระทบ
ขอบเขตงานทีÉรับผิดชอบ 

 รู้จุดเด่นของหน่วยงานและจุดเดน่ของคุณสมบติั/คุณลกัษณะผลิตภณัฑแ์ต่ละกลุ่มธุรกิจ
ขององคก์ร 

 สามารถให้ความรู้แนวทางการดาํเนินงานขององคก์รแก่ผูที้ÉเกีÉยวขอ้งทัÊงภายในและ
ภายนอกหน่วยงาน 

4  มีความรู้เกีÉยวกบักระบวนการทีÉเป็น Value Chain ภายในทีÉเชืÉอมโยงไปสู่ลูกคา้ 
 วิเคราะห์แนวโนม้สภาวการณ์เศรษฐกิจขององคก์ร ปัจจยั แวดลอ้มภายในและภายนอก
ต่างๆ ทีÉส่งผลกระทบต่อธุรกิจขององคก์ร คู่แข่งและพนัธ์มิตรทางการคา้ทีÉสาํคญั 

 นาํเสนอขอ้มูลความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะต่อผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอใชพ้ิจารณาวางแผน
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ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
งานให้มีความความสอดคลอ้งกบัแผนเชิงกลยทุธข์ององคก์ร 

5  รอบรู้และเขา้ใจในการสร้างความสัมพนัธ์อนัดีของธุรกิจขององคก์รกบัธุรกิจอืÉนๆ ทีÉ
เกีÉยวขอ้ง ตลอดจนผลกระทบทีÉมีความผกูพนักนัอนัเกิดมาจากการเปลีÉยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม รวมทัÊงปัจจยัแวดลอ้มอืÉนๆทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 สามารถคาดการณ์สภาวะและโอกาสทางธุรกิจขององคก์รและธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงภายใน
และนอกประเทศรวมทัÊงแนวโนม้ทิศทางธุรกิจขององคก์รเพืÉอใชใ้นการวางแผนกลยทุธ์
ทีÉรับผดิชอบได ้
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F0042   Emergency Response (การจัดการภาวะฉุกเฉิน)  
กลุ่ม   Functional Competency  

คําจํากดัความ  มีความรู้และความสามารถในการควบคุมภาวะฉุกเฉินขององค์กรทีÉอาจจะเกิดขึÊนภายใน
โรงงานและสถานทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  รู้และเขา้ใจในทฤษฎีการเกิดเพลิง การควบคุมเพลิงและเหตุการณ์ฉุกเฉินประเภทต่างๆ 

 รู้จกัและเขา้ใจการใชง้านอุปกรณ์ทีÉใชด้บัเพลิง 

 ปฏิบติัการดบัเพลิงตามคาสัÉงของ Fire Leader ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2  เขา้ใจขอ้มูล Material Safety Data Sheet (MSDS) และสามารถแกไ้ขเหตุการณ์เฉพาะ
หนา้เกีÉยวกบัสารเคมีทีÉเกิดเหตุได ้

 วิเคราะห์สาเหตุเบืÊองตน้ และประเมินแนวทางในการควบคุมภาวะฉุกเฉินนัÊนๆ เพืÉอเป็น
ขอ้มูลในการตดัสินใจของตนเขา้ระงบัเหตุได ้

 ตดัสินใจเขา้ระงบัเหตใุนเบืÊองตน้ก่อนทีÉผูบ้งัคบับญัชาจะมาถึง 

3  เขา้ใจวิธีการควบคุมภาวะฉุกเฉินในระดบัต่างๆ ตลอดจนรู้ว่าใครในองคก์รมีหนา้ทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบัภาวะฉุกเฉินในดา้นใดบา้ง 

 จดัทาํแผนการจดัการก่อนเกิดเหตกุารณ์ไฟไหม ้(Pre-Fire Plan) เพืÉอใชใ้นการฝึกซอ้ม
และเตรียมทรัพยากรต่างๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 สามารถสัÉงการ ตดัสินใจควบคุมภาวะฉุกเฉินทีÉเกิดขึÊนและแกไ้ขเหตุการณ์ให้สงบได้
โดยเร็ว 

4  จดัทาํแผนการควบคุมภาวะฉุกเฉินขององคก์รไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 ตรวจสอบ ติดตามการซกัซอ้มแผนการควบคุมภาวะฉุกเฉินและแกไ้ขขอ้บกพร่องทีÉ
เกิดขึÊนให้สาํเร็จลุล่วง 

 จดัทาํแผนการซ่อมบาํรุงและดาํเนินการให้มีการตรวจสอบอุปกรณ์ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉินให้พร้อมใชง้านตลอดเวลา 

5  ปรับปรุงมาตรการป้องกนัภาวะฉุกเฉินขององคก์ร เช่น วิเคราะห์มาตรการฯ ของ
องคก์รอืÉนในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั คดัเลือกระบบหรือเทคโนโลยีใหม่ๆ เขา้
มาใชใ้นองคก์ร แนะนาํอุปกรณ์ทีÉใชใ้นการควบคุมภาวะฉุกเฉินให้เหมาะสมกบั
ลกัษณะของโรงงานและสถานทีÉทีÉเกีÉยวขอ้ง เป็นตน้ 

 วางแผนและจดัการกบัผลกระทบทีÉเกิดจากเหตุการณ์ฉุกเฉินทีÉเกิดขึÊน เช่น ดา้น
สิÉงแวดลอ้ม ชุมชน ผูถื้อหุ้น เป็นตน้ 
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F0048   Engineering Knowledge & Practices (ความรู้และการปฏิบัติงานทางด้านวิศวกรรม) 

กลุ่ม   Functional Competency  

คําจํากดัความ  มีความรู้ทางด้านวิศวกรรม เทคโนโลยีและการทํางานของอุปกรณ์และเครืÉ องจักรทีÉ
เกีÉยวกับการปฏิบัติงานทางด้านวิศวกรรม และนําไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  มีความรู้ทางดา้นวิศวกรรม เทคโนโลยีและการทาํงานของอุปกรณ์และเครืÉองจกัรทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบังานทีÉตนรับผดิชอบและสามารถปฏิบติังานภายใตก้ฎระเบียบ และวิธีการทีÉ
กาํหนดไวไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 มีความตระหนกัในความสาํคญัของการปรับปรุง Reliability ของอุปกรณ์ 

2  มีความรู้ทางดา้นวิศวกรรม เทคโนโลยีและการทาํงานของอุปกรณ์ และเครืÉองจกัรทีÉ
เกีÉยวขอ้งกบังานทีÉตนรับผดิชอบ รวมทัÊงเขา้ใจถึงความเกีÉยวขอ้ง เชืÉอมโยงของอุปกรณ์
และเครืÉองจกัรต่างๆ (ภายใน Package) และสามารถปฏิบติังานภายใตก้ฎระเบียบและ
วิธีการทีÉกาํหนดไวไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 ระบุส่วนอุปกรณ์และเครืÉองจกัรทีÉเป็นสาเหตุทาํใหเ้กิดผลกระทบต่อกระบวนการผลิต
ได ้

3  เขา้ใจหลกัการ ทฤษฎีทางดา้นวิศวกรรม เทคโนโลยีและการทาํงานของอปุกรณ์และ
เครืÉองจกัรหลายประเภทอยา่งลึกซึÊ ง (In-depth) และสามารถนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 เขา้ใจหลกัการและทฤษฎี Reliability and Asset Management 

4  สามารถดดัแปลง แกไ้ข หรือปรับปรุงอุปกรณ์และเครืÉองจกัร เพืÉอเพิÉมประสิทธิภาพใน
การผลิตและ/หรือลดค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานหรือเพิÉม Reliability 

 มีความรู้และความเขา้ใจในเทคนิคต่างๆ ในการปรับปรุง Reliability เช่น TPM, RCM, 

RCA, LCC 

5  มีความรู้ ความเขา้ใจในสภาวการณ์ ตลอดจนคาดคะเนแนวโนม้การเปลีÉยนแปลงใน
อนาคตของเทคโนโลยี อุปกรณ์และเครืÉองจกัรทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการปฏิบติังานทางดา้น
วิศวกรรม เพืÉอนาํความรู้และประสบการณ์ในการปฏิบติังานทางดา้นวิศวกรรมมา
ประยกุตใ์ชก้บังานทางดา้นวิศวกรรมไดอ้ยา่งเหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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F0069   Instrument, Machinery & Equipment (การใช้เครืÉองมือวัด เครืÉองจักรและอุปกรณ์) 
กลุ่ม   Functional Competency  

คําจํากดัความ  มีความรู้ เขา้ใจหนา้ทีÉและหลกัการทาํงานของเครืÉองมือวดั เครืÉองจกัรและอุปกรณ์ 

 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  มีความรู้ เขา้ใจหนา้ทีÉและหลกัการทาํงานของเครืÉองมือ เครืÉองจกัรและอุปกรณ์บาง

รายการ 

 สามารถระบุ บ่งชีÊ อุปกรณ์ทีÉตอ้งใชใ้นการปฏิบติังานบางรายการได ้

2  มีความรู้ เขา้ใจหนา้ทีÉและหลกัการทาํงานของเครืÉองมือ และระบบควบคุมเครืÉองจกัร 

และอุปกรณ์ทีÉประกอบกนัเป็น Unit 

 สามารถระบุ บ่งชีÊ  เครืÉองมือ และระบบควบคุมเครืÉองจกัรและอุปกรณ์หลายรายการได ้

 เขา้ใจคุณลกัษณะและเทคโนโลยีพืÊนฐานของเครืÉองมือ เครืÉองจกัรและอุปกรณ์ทีÉใชใ้น
การผลิต 

3  มีความรู้ เขา้ใจหนา้ทีÉและหลกัการทาํงานของเครืÉองมือ เครืÉองจกัรและอุปกรณ์อยา่ง
ลึกซึÊ ง จนสามารถเลือกหาอุปกรณ์ทดแทนอุปกรณ์เหล่านัÊนได ้

 รู้วิธีการใชง้านเครืÉองมือวดั เครืÉองจกัรและอุปกรณ์ ต่าง ๆ ทีÉใชง้านบางรายการ 

 มีความรู้พืÊนฐานของการวิเคราะหส์าเหตุทีÉแทจ้ริงของ Individual ทีÉเกิดขึÊนพร้อมทัÊงการ
แกไ้ขและป้องกนั 

4  มีความรู้และความสามารถในการระบุเทคโนโลยี เทคนิคทีÉจะช่วยส่งเสริมสนบัสนุน
การใชง้านเครืÉองมือเครืÉองจกัรและอุปกรณ์ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

5  มีความรู้ในแนวโนม้ของเทคโนโลยี การใชง้านเครืÉองมือ เครืÉองจกัรและอุปกรณ์และ
สามารถคาดการณ์อนาคตได ้สามารถนาํเอาความรู้ ประสบการณ์ การใชง้านเครืÉองมือ 

เครืÉองจกัรและอปุกรณ์มาประยกุตใ์หค้าํแนะนาํเพืÉอเพิÉมประสิทธิภาพการใชง้าน
เครืÉองมือ เครืÉองจกัรและอุปกรณ์นัÊน ๆ 
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F00133 Production Skill (ทักษะในการปฏิบัติงานการผลติ) 
กลุ่ม  Functional Competency 

คําจํากดัความ มีความรู้และความเขา้ใจในกระบวนการการปฏิบติังานทีÉถูกตอ้งและแม่นยาํตามมาตรฐาน
ทีÉกาํหนดไวใ้นกระบวนการผลิตของแต่ละผลิตภณัฑ์ (GPC & BU) โดยคาํนึงถึง Safety, 

Process Reliability, Environment, Operational Practice และEconomics. 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  มีความรู้และความเขา้ใจในพืÊนฐานกระบวนการผลิต,อุปกรณ์และเครืÉองจกัรทีÉใชใ้น

กระบวนการผลิตในงานส่วนทีÉรับผิดชอบ 

 พอเขา้ใจบทบาทการปฏิบติังานพืÊนฐานของพนกังานฝ่ายปฏิบติัการในโรงงาน 

(Operations) เช่น กฎระเบียบความปลอดภยั,การดูแลตรวจเช็คเครืÉองจกัร ระบบไฟฟ้า 
เครืÉองมือวดัในเบืÊองตน้ (BEC- Basic Equipment Care), การตรวจสอบคุณภาพอยา่งง่าย 

(LBO – Lab by Operators), การปฏิบติั ตาม Work Instruction & Procedure, การเก็บ
ตวัอยา่งของผลิตภณัฑแ์ต่ละชนิด 

 พอเขา้ใจวิธีการเดินเครืÉองและการหยดุเครืÉองจกัรทีÉมีอยูใ่นกระบวนการผลิตรวมถึง
หลกัการในการคดัแยกสาร Hydrocarbon และระบบไฟฟ้า 

2  มีความรู้และความเขา้ใจในภาพรวมของกระบวนการผลิตทีÉต่อเนืÉองและความสัมพนัธ์
ระหว่างแต่ละหน่วยการผลิต  

 มีความเขา้ใจในระบบป้องกนัอนัตรายของเครืÉองจกัร (ESD) และการตรวจสอบดูแลใน
เบืÊองตน้  

 เขา้ใจในระบบการควบคุมคุณภาพของผลิตภณัฑ ์ 

 มีความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัการทาํงานกบัสารทีÉเป็นอนัตรายทีÉมีอยูใ่นพืÊนทีÉการทาํงาน 

มีความเขา้ใจ MSDS และสามารถนาํมาประยกุตใ์นการทาํงานเพืÉอให้เกิดความ
ปลอดภยัได ้ 

 สามารถนาํความรู้ความเขา้ใจในการดูแลตรวจเช็คเครืÉองจกัร ระบบไฟฟ้า เครืÉองมือวดั
ในเบืÊองตน้ (BEC-Basic Equipment Care), การตรวจสอบคุณภาพอยา่งง่าย (LBO – 

Lab by Operators) ทีÉไดรั้บการอบรมจากผูช้าํนาญการมาปฏิบติัไดด้ว้ยตวัเอง  

 สามารถเดินและหยดุเครืÉองจกัรทัÉวไปทีÉมีอยูใ่นกระบวนการผลิตไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

 สามารถเดินเครืÉองอุปกรณ์ทีÉมีความสาํคญัสูง (Critical Equipment) ไดโ้ดยไดรั้บการ
ดูแลและคาํแนะนาํบางส่วน  

 เขา้ใจหลกัการและมีความสามารถในการตดัแยกระบบของอุปกรณ์เพืÉอการซ่อมบาํรุง
หรือตรวจเช็ค  

 มีความรู้และพอเขา้ใจขัÊนตอนในการ Start Up และ Shut Down หน่วยการผลิต  
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ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
 มีความเขา้ใจในระบบใบอนุญาตในการทาํงาน เช่น Cold Work, Hot Work และ 

Confine Space รู้บทบาทในการกาํกบัดูแลและตรวจเช็ค 

3  มีความรู้ความเขา้ใจในภาพรวมของกระบวนการผลิตทีÉต่อเนืÉองและความสัมพนัธ์
ระหว่างแต่ละหน่วยการผลิตอยา่งลึกซึÊ ง สามารถสืÉอสารและให้คาํแนะนาํไดอ้ยา่ง
เขา้ใจ 

 มีความเขา้ใจอยา่งลึกซึÊ งในระบบป้องกนัอนัตรายของเครืÉองจกัร (ESD) สามารถ
วิเคราะห์ถึงสาเหตุและวิธีป้องกนัแกไ้ขไดบ้า้งในกรณี Normal Case และมี
ความสามารถเรียนรู้และเขา้ใจจากผูเ้ชีÉยวชาญในบางกรณีทีÉมีความซบัซอ้นมากขึÊน 

 มีความสามารถในการเดินหรือหยดุเครืÉองจกัรทีÉมีความสาํคญัสูง (Critical Equipment) 

ไดด้ว้ยตนเอง และสามารถถ่ายทอดใหค้าํแนะนาํแก่ Junior Operators ได ้

 มีความเขา้ใจอยา่งลึกซึÊ งในงานการตดัแยกระบบของอุปกรณ์เพืÉอการซ่อมบาํรุงหรือ
ตรวจเช็ค สามารถให้คาํแนะนาํและแกไ้ขไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 มีความเขา้ใจอยา่งดีในเรืÉองการควบคุมคุณภาพของผลิตภณัฑ์ 
 สามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้งแม่นยาํ โดยไดมี้การอา้งอิงถึงระเบียบปฏิบติั ตาม

มาตรฐานในการทาํงาน (Operating procedure/ Work Instruction) 

 มีความรู้และความเขา้ใจขัÊนตอนในการ Start Up และ Shut Down หน่วยการผลิตอยา่ง
ละเอียด สามารถวางแผนในการปฏิบติังานได ้

4  สามารถอธิบายและตอบขอ้ซกัถามเกีÉยวกบักระบวนการผลิตและหน่วยผลิตต่างๆได้
อยา่งละเอียด 

 มีความรู้และเขา้ใจในขีดความสามารถและขอ้จาํกดัของหน่วยงานผลิตต่างๆใน
กระบวนการผลิต 

 สามารถเขา้ใจปัญหาอยา่งลึกซึÊ งและสามารถให้คาํแนะนาํในการแกปั้ญหาไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ 

5  สามารถปรับปรุงและพฒันากระบวนการผลิตใหมี้ประสิทธิภาพมากขึÊน 

 สามารถนาํเทคโนโลยีใหม่ๆเขา้มาใชใ้นการเพิÉมประสิทธิภาพการผลิต 

 มีความรู้และเขา้ใจในเทคโนโลยีการผลิตใหม่ๆทีÉมีการพฒันาไปสู่อนาคต 
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F00135 Products and Production Knowledge (ความรู้ในด้านผลติภัณฑ์และการผลติ) 
กลุ่ม  Functional Competency 

คําจํากดัความ มีความรู้ และความเขา้ใจกระบวนการผลิตและผลิตภณัฑ์ในพืÊนทีÉทีÉของกลุ่มผลิตภณัฑ์ 
(GPC) หรือกลุ่มธุรกิจ (BU) ทีÉสังกดัอยู ่

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  มีความรู้ ความเขา้ใจพืÊนฐานเกีÉยวกบัผลิตภณัฑแ์ละกระบวนการผลิตของกลุ่มผลิตภณัฑ ์

(GPC) หรือ กลุ่มธุรกิจ (BU) ทีÉสังกดัอยู ่
2  มีความรู้ความเขา้ใจในกระบวนการผลิตในภาพรวมตัÊงแต่ตน้จนจบกระบวนการผลิต 

 สามารถระบุและอธิบายหลกัการทาํงานของอุปกรณ์และเครืÉองจกัรหลกัๆ ได ้

 เขา้ใจทฤษฎีทีÉเกีÉยวขอ้งกบัก๊าซไฮโดรคาร์บอนทีÉใชใ้นกระบวนการผลิต 

3  เขา้ใจทฤษฎีและการทาํงานของอุปกรณ์และเครืÉองจกัรในการผลิตของพืÊนทีÉทีÉอยูใ่นเขต
ความรับผิดชอบของตนเองไดทุ้กประเภท  

 เขา้ใจแนวคดิการออกแบบหน่วยผลิต และเทคโนโลยีทีÉใชใ้นกระบวนการผลิต 

4  มีความชาํนาญในกระบวนการผลิตทีÉใชใ้นปัจจบุนัและสามารถให้คาํแนะนาํในการ
แกปั้ญหาหลกัในกระบวนการผลิตได ้

 กาํหนดแนวทางในการปรับกระบวนการในการปฏิบติังานดา้นการผลิตและระบุถึง
อุปกรณ์และเครืÉองจกัรทีÉควรไดรั้บการดดัแปลง แกไ้ข หรือปรับปรุงเพืÉอเพิÉม
ประสิทธิภาพในการผลิตและลดค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงาน 

 นาํความรู้และประสบการณ์ในการปฏิบติังานดา้นการผลิตมาประยกุตใ์ชอ้ยา่งเหมาะสม
และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

5  สามารถคาดการณ์แนวโนม้ภายนอกต่างๆ ทีÉอาจจะมีผลกระทบกบัเทคโนโลยีในการ
ผลิตและหา แนวทางในการแกไ้ขได ้

 ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยีกระบวนการผลิตปัจจบุนั กบัเทคโนโลยีกระบวนการผลิตล่าสุด 

เพืÉอสนบัสนุนการผลิตของกลุ่มผลิตภณัฑ ์(GPC) หรือกลุ่มธุรกิจ (BU) 

 สามารถระบุบ่งชีÊ เทคโนโลยีของอุปกรณ์เครืÉองจกัรจะช่วยส่งเสริมและสนบัสนุนการ
ปฏิบติังานดา้นการผลิตให้มีประสิทธิภาพยิÉงขึÊน 
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F00173 Tank Farm/Dispatching/Jetty Operation Knowledge (ความรู้ในการดําเนินงานท่าเทียบ
เรือและคลงัผลติภัณฑ์) 

กลุ่ม Functional Competency 

คําจํากดัความ มีความรู้ ความเขา้ใจในกระบวนการดาํเนินงานท่าเทียบเรือและคลงัผลิตภณัฑข์ององคก์ร 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  เขา้ใจกระบวนการการปฏิบติังานของท่าเทียบเรือและคลงัผลิตภณัฑข์ัÊนพืÊนฐาน 

 เขา้ใจถึงอนัตรายในพืÊนทีÉปฏิบติังาน 

2  เขา้ใจกระบวนการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการปฏิบติังานของท่าเทียบเรือและคลงัผลิตภณัฑ ์

ตัÊงแต่ตน้จนจบกระบวนการ 

 สามารถระบุและอธิบายการทาํงานของอุปกรณ์และเครืÉองจกัร หลกัในการดาํเนินงานท่า
เทียบเรือและคลงัผลิตภณัฑ ์

 เขา้ใจและสามารถระบุถึงอนัตรายในพืÊนทีÉปฏิบติังานไดอ้ยา่งครบถว้น 

 เขา้ใจ degree of workmanship และ product specification 

 เขา้ใจขอ้กาํหนดสรรพสามิตและศุลกากรเบืÊองตน้ 

3  สามารถอธิบายและตอบขอ้ซกัถามเบืÊองตน้เกีÉยวกบัการดาํเนินงานท่าเทียบเรือและคลงั
ผลิตภณัฑ ์

 เขา้ใจการทาํงานของอุปกรณ์และเครืÉองจกัร การดาํเนินงานท่าเทียบเรือและคลงั
ผลิตภณัฑ ์

 เขา้ใจถึงอนัตรายในพืÊนทีÉปฏิบติังานและสามารถรับมาตรการในการป้องกนัไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 เขา้ใจ degree of workmanship และ product specification พร้อมทัÊงสามารถเขียน NCR 

เพืÉอทาํการปรับปรุงแกไ้ข 

 เขา้ใจขอ้กาํหนดสรรพสามิตและศุลกากรพร้อมทัÊงติดต่อประสานงานให้ราบรืÉน 

4  เขา้ใจในทฤษฎีและสามารถประยกุตใ์ช ้แนวคิดในการดาํเนินงานของหน่วยท่าเทียบเรือ
และคลงัผลิตภณัฑ ์เพืÉอให้การปฏิบติังานมีประสิทธิภาพมากยิÉงขึÊน 

 สามารถอธิบายหลกัการทาํงานในการดาํเนินงานของท่าเทียบเรือและคลงัผลิตภณัฑไ์ด้
อยา่งละเอียดและถูกตอ้ง 

 เขา้ใจและให้คาํแนะนาํในการแกปั้ญหาในการดาํเนินงาน 

 มีความรู้และความชาํนาญในกระบวนการขนถ่าย การจดัเก็บผลิตภณัฑที์Éใชใ้นปัจจบุนั 

 เขา้ใจ degree of workmanship และ product specification พร้อมทัÊงสามารถทาํการ
สอบสวนหาสาเหตุทีÉทาํให้ product off spec 
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ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
 เขา้ใจขอ้กาํหนดของสรรพสามิตและศุลกากรรวมทัÊงสามารถติดตอ่ประสานงาน เพืÉอ

แกไ้ขปัญหาทีÉเกิดขึÊน 
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F00116 Principle of chemical & Hydrocarbon spill control (ความสามารถและทักษะในการลด
และป้องกนัการปลดปล่อยสารเคมีปนเปืÊ อนต่อสิÉงแวดล้อม)  

กลุ่ม  Functional Competency 

คําจํากดัความ มีความสามารถและทกัษะในวิธีการป้องกนัการปลดปล่อยสารเคมีทีÉสามารถปนเปืÊ อนต่อ
สิÉงแวดลอ้ม และวิธีการลดผลกระทบหลงัมีการรัÉวไหลของสารเคมีขององคก์รและกลุ่ม
ธุรกิจทีÉรับผิดชอบ เพืÉอควบคุมการดาํเนินการผลิตใหป้ลอดภยัและมีการปนเปืÊ อนสู่
สิÉงแวดลอ้มใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 

1 

 มีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถอธิบายหนา้ทีÉของอุปกรณ์ในกระบวนการผลิตของ
องคก์รและกลุ่มธุรกิจทีÉรับผดิชอบ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสารเคมีและสามารถปนเปืÊ อนต่อ
สิÉงแวดลอ้มได ้

2 

 มีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถอธิบายวิธีวดัหรือระบุตาํแหน่งของสารเคมีใน
กระบวนการผลิตของ องคก์รและกลุ่มธุรกิจทีÉรับผิดชอบ ทีÉสามารถปนเปืÊ อนต่อ
สิÉงแวดลอ้มได ้

3 
 มีความรู้ ความสามารถและทกัษะในคุณสมบติัของสารเคมี ตลอดจนวิธีการหยดุ หรือ

บรรเทาการรัÉวไหลของสารเคมี ทีÉสามารถปนเปืÊ อนต่อสิÉงแวดลอ้มได ้

4 
 มีความรู้ ความสามารถและทกัษะในวิธีการลดผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มในการรัÉวไหล

หรือปนเปืÊ อนของสารเคมีในกระบวนการผลิตขององคก์รและกลุ่มธุรกิจทีÉรับผิดชอบ 

5 
 มีความรู้ความสามารถและทกัษะในการออกแบบระบบป้องกนัการรัÉวไหลของสารเคมี

ทีÉสามารถ ปนเปืÊ อนต่อสิÉงแวดลอ้ม 
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F00141 Quality Management System (ระบบการบริหารคุณภาพ)  
กลุ่ม Functional Competency 

คําจํากดัความ ความรู้ ความเขา้ใจในระบบมาตรฐานการบริหารคุณภาพทีÉหลากหลาย โดยเฉพาะอย่างยิÉง 

ระบบ  

ISO 9000, ISO14000, TISřŠŘŘŘ รวมถึงการนําไปประยุกต์ใช้ในการทํางานได้อย่าง
เหมาะสม  

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และรักษาไวซึ้É งระบบคุณภาพ เพืÉอให้เกิดผลงานทีÉมี
คุณภาพ มีคุณค่า สามารถตอบสนองได้ตรงต่อความตอ้งการและสร้างความประทับใจ
ใหก้บัลูกคา้ทัÊงภายในและภายนอก 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  มีความรู้ ความเขา้ใจเบืÊองตน้ในแนวคิดและหลกัการของระบบมาตรฐานการบริหาร

คุณภาพทีÉสาํคญั 

2  มีความรู้และความเขา้ใจในขอ้กาํหนดและกลไกหลกัของระบบมาตรฐานการบริหาร
คุณภาพทีÉสาํคญั 

3  สามารถนาํระบบมาตรฐานคุณภาพมาปรับปรุงและพฒันากระบวนการทาํงานต่างๆให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของธุรกิจและทิศทางการดาํเนินงานขององคก์ร 

 สามารถดาํเนินการตรวจติดตามระบบบริหารคุณภาพ (AUDIT) 

4  สามารถประเมินประสิทธิผลการดาํเนินงานของระบบมาตรฐานการบริหารคุณภาพ 

และนาํเสนอแผนงานและแนวทางเพืÉอปรับปรุงพฒันาการดาํเนินงาน 

5  สามารถทาํหนา้ทีÉวิทยากรถ่ายทอดความรู้ในเรืÉองระบบมาตรฐานการบริหารคุณภาพ 

 สามารถวิเคราะห์ประเมินประสิทธิผลการดาํเนินงานของระบบมาตรฐานการบริหาร
คุณภาพในภาพรวม บ่งชีÊจุดแขง็และจุดอ่อน (Strength & Weakness) เสนอแนะแนวทาง
และกลยทุธการดาํเนินงานทีÉ เหมาะสม 

 สามารถริเริÉมสร้างสรรค ์(Initiate) แนวทางการดาํเนินงานของระบบมาตรฐานการ
บริหารคุณภาพให้เกิด ประสิทธิผลสูงสุดและสอดคลอ้งกบับริบทขององคก์ร 
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F00151 Safety, Health & Environment (SHE) Management (การบริหารความปลอดภัย อาชีวอ
นามัย และสิÉงแวดล้อม) 

กลุ่ม Functional Competency 

คําจํากดัความ มีความรู้ ความเขา้ใจ และความสามารถในการปฏิบติัตามหรือจดัทาํระบบการบริหารความ
ปลอดภยั อาชีวะ อนามยัและสิÉงแวดลอ้มขององคก์ร 

ระดับ (Proficiency Level) คําอธิบาย (Proficiency Description) 
1  รู้และเขา้ใจกฎระเบียบปฏิบติังานดา้น SHE ทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนวิธีการปฏิบติัทีÉ

ปลอดภยัและ สอดคลอ้งกบัมาตรฐานดา้น SHE 

 เขา้ใจนโยบายดา้น SHE ขององคก์ร 

 รู้จกัอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลและสามารถใชง้านไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2  รู้ว่างานชนิดใดอาจมีอนัตรายไดบ้า้ง เช่น องคป์ระกอบทีÉมีความเสีÉยง สารเคมี

อนัตราย อนัตรายจากประกายไฟ และพืÊนทีÉทีÉมีแนวโนม้ในการเกิดอุบติัเหตุ เป็น
ตน้ 

 ระบุเงืÉอนไขการทาํงานใหป้ลอดภยัและจดัระดบัพืÊนทีÉปฏิบติังานมีความเสีÉยงได ้

 อ่านและแปลสัญลกัษณ์ดา้น SHE ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 ปฏิบติังานไดต้ามมาตรฐานหรือระเบียบปฏิบติังานดา้น SHE 

3  อธิบายให้พนกังานเขา้ใจและปฏิบติัตามมาตรฐานดา้น SHE ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 ระบุแนวโนม้ของปัญหาในอนาคตและปัญหาปัจจุบนัทีÉเกีÉยวขอ้งกบั SHE 

 แนะนาํวิธีการแกปั้ญหาทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเรืÉอง SHE 

 ตรวจสอบ (Inspection) การปฏิบติังานของพนกังานให้เป็นไปตามระเบียบ
ปฏิบติังานดา้น SHE ทีÉกาํหนดไว ้

4  ทบทวน ติดตามดูแลและจดกิจกรรมให้สอดคลอ้งตามระบบการบริหารดา้น SHE 

 ตดัสินใจเลือกวิธีการแกปั้ญหาดา้น SHE ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 บริหารกิจกรรมดา้นความปลอดภยัของคณะกรรมการความปลอดภยัให้สอดคลอ้ง
ตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

5  ตดัสินใจเลือกและรักษา (Maintain) ระบบการบริหารงานดา้น SHE ทีÉเป็น แนว
ปฏิบติัทีÉดีทีÉสุด (Best Practices) ของอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัสาํหรับองคก์ร
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 จดัการป้องกนัและแกปั้ญหาดา้น SHE ทีÉมีผลกระทบกบัการดาํเนินงานและ
ภาพลกัษณ์ขององคก์ร 

y DescriptionDescriptio )yาน SHE HE ทีÉเกีÉยวขอ้ง ตทีÉเกีÉยวขอ้ง
ตรฐานดา้น ฐานดา้น SHESH
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6.8 Appendix-8 : Refresher Training Matrix 
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Advanced Fire Training  1 1 1 1 1 

Permit to Work 1 1 1 1 1 

Process Safety Mnagement (PSM) 1 1 1 1 1 

HAZMAT & SCBA 2 2 2 2 2 

First Aid & Rescue 1 1 1 1 1 

Incident report and procedure 2 2 2 2 2 

Chemical Hazard handling 2 2 2 2 2 

Operating Window 1 1 1 1 1 

MOC PSSR HAZOP 1 1 1 1 1 

OEMS 1 1 1 1 1 

*Plant Simulator Control and Troubleshooting  1 1 1 1 1 

Basic Equipment for Plant Operations & BEC 2 2 2 2 2 

Plant Crisis Emergency response (Exercise, dry run) Q Q Q Q Q 

Fundamental Plant Equipment Course M-learning 1 1 1 1 1 

Operating Procedure S/U S/D Emergency 1 1 1 1 1 

Basic Safety 1 1 1 1 1 
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0= initial Appreciation 

 

1= Annually 

2= Every 2 years 

3= Every 3 years 

Q= Quaterly 

*Panel Operator (Control Room Operator) 
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T-MON-223097/SECOT  PTTGC5-T223097(2H)-Idx 

ภาคผนวก ข.2-73 

ตวัอย่างขั้นตอนการทาํงาน (Work Instruction) 
 (W-(A-P2-OP)-2150-005)



 

 

W-(A-P2-OP)-2150-005 
 Fire Heater Operation 2150-H1 
 
 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Plant Operation 

 
  

 
 
 

 

นาย อาํพล ชมใจ 

Day Manager 
 

นาย อภิสิทธิÍ  ปรีดาวรรณเลิศ 

Division Manager 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

   
 

 
 

อนุมัติโดย : 

จัดทําโดย : 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 23/02/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

1 17/02/2021 แกไ้ขใหเ้ป็นไปตาม
ขอ้กาํหนด PSM และ
เปลีÉยน Template ใหม่ 

นาย อาํพล ชมใจ 

2 29/04/2022 1. ปรับปรุงหนา้ทีÉและ
ความรับผิดชอบในขอ้ทีÉ 3 

นาย อาํพล ชมใจ 

2 05/05/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

review by system 

System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

A-P2-OP Plant Operation 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 
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รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

W-(A-P2-OP)-2150-005 Fire Heater Operation 2150-H1 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 4 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 5 

6. ภาคผนวก.......................................................................................................................................... 16 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 1 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

 คู่มือนีÊจดัทาํขึÊนเพืÉอเป็นแนวทางการปฏิบตัิงานให ้Operator สาํหรับ Start-up Fired Heater ของ Heavy 

Naphtha Hydrotreating Unit 2150-H1 เพืÉอใหส้ามารถปฏิบตัิงานไดอ้ยา่งปลอดภยัและมีประสิทธิภาพ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 2 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

 คู่มือนีÊ เป็นคู่มือการปฏิบตัิงานสาํหรับ Operator เมืÉอตอ้งการ Start-up Heater ของ Heavy Naphtha 

Hydrotreating Heater, 2150-H1 ซึÉงรวมถึงขัÊนตอนการเตรียมการและขัÊนตอนการ Start-up นอกจากนีÊยงั
กล่าวถึงสัญญาณ Alarms/Trips ทีÉ MCB, Alarms ทีÉ Local Panel และตาํแหน่งของ Shutdown Switch 

ของ Fired Heater 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 3 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 Field Operator ทาํหนา้ทีÉ Operate อุปกรณ์ทีÉติดตัÊงอยูใ่นพืÊนทีÉการผลิตทัÊงหมดทีÉไม่สามารถสัÉงการ
ไดจ้าก Control Room เช่น Compressors, Pumps, Air Fan Cooler, Heat Exchanger, Fired Heater, 

Blower รวมถึงงาน Line Up Process Piping เพืÉอส่งถ่าย Hydrocarbon ในระหวา่งอุปกรณ์ต่อ
อุปกรณ์ หรือ ระหวา่งหน่วยผลิต  

3.2 Panel Operator ทาํหนา้ทีÉในการควบคุมหน่วยการผลิตผา่นระบบ DCS ทีÉติดตัÊงอยูใ่น Control 

Room (MCB) เพืÉอใหผ้ลิตภณัฑม์ีคุณภาพและปริมาณการผลิตทีÉตอ้งการ  
3.3 Shift Supervisor ทาํหนา้ทีÉในการกาํกบัดูแล Field Operator และ Panel Operator ใหป้ฏิบตัิงาน

ตามขัÊนตอนปฏิบตัิงาน เพืÉอใหเ้กิดความปลอดภยัต่อผูป้ฏิบตัิงานและเพืÉอใหผ้ลิตภณัฑม์ีคุณภาพ
และปริมาณการผลิตทีÉตอ้งการ  

3.4 Shift Manager ทาํหนา้ทีÉในการอาํนวยการ การปฏิบตัิงานภายในกะและประสานงานกบั
หน่วยงานสนบัสนุนอืÉนๆ เพืÉอใหก้ารเดินเครืÉองเป็นไปดว้ยความปลอดภยั 

 

 

  Int
ern

al 
Use 

Only

นระบบบบ DCS CS ททีÉติด
ณการผลิตทีÉตอ้งการการผลิตทีÉตอ้งการ

eld Operator erator และ แ
ลอดภยัต่อผูป้ฏิบตัิดภยัต่อผูป้

รอาํนวยการ การปฏิอาํนวยการ กา
ๆ เพืÉอใหก้ารเดินเครือใหก้ารเดิน

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 4 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. WORKFLOW 
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Int
ern

al 
Use 

Only

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 5 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

5.1 การเตรียมการก่อนการ Start Up 

Action Tag No. 

ก่อนการ Start-up ตอ้ง “ตรวจสอบ” สิÉงเหล่านีÊวา่ไดป้ฏิบตัิเรียบร้อยแลว้  

- ตรวจสอบ “ Emergency S/D” Switch อยูใ่นตาํแหน่ง “Normal” 2150-HS11A/B 

- Reset “Emergency S/D switch” ทีÉ Local Panel อยูใ่นตาํแหน่ง “Normal” 2150-HS11C 

- ทีÉตู ้Local Panel หลอดไฟ Flame Scan Pilot, Burner ทุกหัวตอ้งไม่ติด  

- เปิด Stack Damper (วาลว์ 2150-HV20) อยูใ่นตาํแหน่งเปิด 100% 2150-HIC20A 

- ตัÊง Air Register ของ Burner ทุกหวัตอ้งอยูใ่นตาํแหน่งเปิดสุด (อยูท่ีÉใต ้
Burner) 

 

- ตัÊง Pilot Pre-mix Air Adjuster ใหเ้ปิดประมาณ 50%  

- ตรวจสอบ Isolation Valve Fuel Gas (Line No.6”-PG2150002-B1A1) ตอ้ง
ปิดเรียบร้อยแลว้ทุกหวั  

Block Valve Close 

 

- Pilot Gas (Line No.1”-PG2150003-B1A1) ตอ้งปิดเรียบร้อยแลว้ทุกหวั  

- ตรวจสอบ Air Purge Line ทีÉจะไป Flame Detector เปิดใชเ้รียบร้อยแลว้  

- ตรวจสอบ Override Switch ทีÉ MCB-ANN-REF-2 สาํหรับ Flame Failure 

อยูใ่นตาํแหน่ง “Normal” 
2150-BHL2  

2150-BHS2 

- ตรวจสอบ Fuel Gas Strainer อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน 2150-STR14 (Burner) 
- ตรวจสอบ Pilot Gas Strainer อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน  
Note : Fuel Gas Strainer 1 ชุด มี 2 ตวั จะ Service ใช ้1 ตวั และ Stand-by 1 ตวั 

Pilot Gas Strainer 1 ชุด มี 2 ตวั จะ Service ใช ้1 ตวั และ Stand-by 1 ตวั 

2150-STR15 (Pilot) 

- ตรวจสอบ Fuel Gas Preparation System พร้อมใชง้าน ประกอบดว้ย  
a. Fuel Gas K.O. Drum 

b. PSV ไดร้ับการ Calibrate ทีÉ 5.7 barg. และ Service ใชง้าน 

c. Gate valve & Globe valve by-pass ไป Flare อยูใ่นตาํแหน่งปิด 

d. Fuel Gas Coalescer filter element ไดถู้กติดตัÊงแลว้ 

e. Fuel Gas heater ไดถู้ก Warm up และ Serviceใชง้าน 

f. Level transmitters ติดตัÊงทาํ Function test และ Services ใชง้านแลว้ 

g. Temperature transmitter ไดร้ับการ Calibrate และ Service แลว้ 

 

2150-V-51 

2150-PSV405A/B  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 6 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Action Tag No. 

h. Pressure transmitter ไดร้ับการ Calibrate และ Service แลว้ 

i. Fuel gas strainer   

Note : 2150-STR18 มี 2 ตวั โดยจะ Service ใชง้าน 1 ตวั และ Stan-by 1 ตวั 

2150-PT410 

2150-STR18 

- ทีÉ 2150-H2 ตรวจสอบนํÊา Boiler Feed Water ทีÉใชส้าํหรับป้อนผา่น 
Convection tube เพืÉอแลกเปลีÉยนความร้อนและนาํไปผลิต Steam ทีÉ 2440-
E6 พร้อมใชง้าน  

3”-BW2150001 

- ตรวจสอบวา่ Condition อืÉนๆ ทีÉจะทาํใหเ้กิดการ Shutdown ตอ้งเป็นปกติทีÉ 
2150-H1 

1. Emergency Shutdown Switch : 2150-UV8 & 2150-UV9 Pilot Gas 

Valve Close 

2. Emergency Shutdown Switch : 2150-UV-6 & 2150-UV-7 Fuel Gas 

Valve Close 

3. Main Burner Flame Fail 50 % : < 50 %  
4. 2150-UV-6 & 2150-UV-7 Fuel Gas Valve Close  

5. 2150-UV-1 & 2150-FV-12 Close 

6. Pilot Gas Pressure Low Low : < 0.34 Barg. (Main header supply 3.5 

barg., Normal Operate 0.81 barg. Trip 0.34 barg.) 

7. Fuel Gas Pressure Low Low : < 0.14 Barg. (Main header supply 3.5 

barg., Normal Operate 1.34 Trip 0.14 barg.) 

8. Recycle Gas Flow Low Low : < 8,100 Nm3/hr. (Normal operate 

25,0000 Nm3/hr.)  

9. Stripper Bottom Flow Low Low : < 36 T/hr. (Normal operate 90 

T/hr. ) 

10. Fuel Gas O.K. Drum Level High High = 50%  
Note :  

ในขณะทาํการจุด Fired Heater Start-up ทุกครัÊ งตอ้งทีม QMI  (Quality 

Measurement Instrument ) Stand-by เพืÉอ Service และ Calibrate Oxygen 

Analyzer เมืÉอ 2150-AT1 อ่านค่า Oxygen ไดน้อ้ย หรือ ตํÉากวา่ปรกติ 

 

 

2150-HS11A 

 

2150-HS11B/C 

 

2150-XA307 

 

 

2150-PSLL20A/B/C 

 

2150-PSLL18A/B/C 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 7 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.2   การ Start Up Heater 2150-H1 

Description Panel Man/Field Operator Action 

5.2.1   Start Heater 

Purge 

 

 

 

การเริÉมตน้จุดเตา ทาํไดโ้ดยให ้Field Operator กดปุ่ม Pre-
purge 2150-HS303 (Purge Start) ทีÉ LCP Panel 

- เมืÉอกดปุ่ม Purge Start 2150-HS303 หลอดไฟแสดง
สถานะ XL-304 ทีÉ LCP Panel และทีÉจอ DCS ตอ้ง Show 

ติด ถา้ไม่ติดจะไม่สามารถทาํ  Step ต่อไปได ้
Note : ทีÉ DCS จะเป็นสี “เทา” เมืÉอสถานะปรกติ และเป็น
สี “แดง” เมืÉอสถานะไม่ปรกติ 

2150-HS303 

 

2150-XL304 

 - เมืÉอสถานะ Purge Start เริÉมและเป็นปรกติ ไฟ แสดง
สถานะจะขึÊนวา่ “ Purge in Progress” ทีÉ LCP Panel จะติด 
(2150-XL305) 

2150-XL305 

 

 

- เมืÉอได ้Purge ผา่นไป 10 นาที ไฟแสดงสถานะ “Purge 

Complete” ทีÉ Local Panel ของ 2150-H1 จะติดแสดงวา่ 
Purge เรียบร้อยแลว้  

Note :  
ในกรณีทีÉการ Purge  เตาลม้เหลว ไฟแสดงสถานะ “Purge 

Fail” ทีÉ Local Panel ของ 2150-H1 จะติด ตอ้งกลบัไปเริÉมตน้ 

Purge ใหม่ โดยกดปุ่ ม Reset Switch ทีÉ Local Panel ของ 2150-
H1 หลงัจาก Purge In Progress ครบ 10 นาที จะเป็น Step 

Purge Completed ตรวจสอบทีÉ “Local Panel” หลอดไฟแสดง
สถานะ “2150-XL306 & 2150-XL307 ตอ้งติด” และทีÉ 
“MCB” หนา้จอ DCS ตอ้ง Show Alarm “2150-XA306 & 

2150-XA307” ในส่วนนีÊไม่ตอ้งรีบทาํขัÊนตอนต่อไปเพราะไม่มี
เงืÉอนไขเวลาบงัคบั  

2150-XL306 

 

 

 

2150-XL301 

 

2150-HS302 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 8 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Description Panel Man/Field Operator Action 

 - หลงัจากการ Step Purge Completed เรียบร้อยแลว้ ระบบ
จะทาํการ Bypass Pilot & Burner Flame Scan 50% 
Failure ให้โดยอตัโนมตัิ (ขึÊน Auto Bypass ทีÉหนา้จอ 
DCS)   

Note : Mode Auto Bypass จะไม่มีปุ่ ม Switch ใหก้ด 

 

5.2.2   Pilot Flame 

Ignition   

เมืÉอพร้อมจุด Pilot  ใหป้ฏิบตัิดงันีÊ  
- กดปุ่ม Reset Switch (2150-HS14) เพืÉอรับ Fuel gas เขา้สู่  

Pilot gas Line       
- เมืÉอ 2150-HS14 ถูก Reset 2150-UY8A/B & 2150-

UY9A/B (Solenoid valves) จะสัÉงให ้Pilot Gas Shut-off  

Valve (2150-UV8, 2150-UV9) เปิด เพืÉอรับ Fuel gas เขา้สู่ 
Line Pilot  

- เมืÉอ Fuel Gas เขา้สู่ Line Pilot แลว้ Pressure Switch  Low 

Low จะถูก Reset ใหท้าํงานตามปกติ (Pressure ใน Pilot 

Lineไม่ Low Low 

Note :   
- ถา้ Pressure Fuel gas (Low Low) ของ Pilot Line ไม่ถูก 

Reset ขัÊนตอนการ Start-up Fired Heater จะไม่สามารถทาํ
ต่อไปได ้จะตอ้งกลบัไปเริÉมตน้การ Purge ใหม่ โดยกดปุ่ม 
2150-HS302 เพืÉอ Reset ระบบ แลว้จึงกดปุ่ ม 2150-HS303 
เพืÉอเริÉม Step ของการ Purge ใหม่ 

- เมืÉอวาลว์ 2150-UV8, 2150-UV9 เปิด หลอดแสดงสถานะ
ไฟทีÉ Local Panel  (2150-ZLH8, 2150-ZLH9) จะติด 
ระบบกาํหนดเงืÉอนไขให้ตอ้งจุด Pilot ติด “1” หวัภายใน 
“5 นาที” หลงัจาก Limit Switch (ZLH) Show ติด ให้รีบทํา
ขัÊนตอนต่อไป 

 

2150-HS14 

 

2150-UV8, 

2150-UV9 

 

 

2150-
PALL20 & 

2150-PSLL20 
 

 

 

2150-HS-302 
(Reset)        

2150-HS-303  
(Purge Step)    

 

2150-ZLH8, 

2150-ZLH9 

(Local Panel) 

5.2.3   การจุด Pilot ขัÊนตอนนีÊ เวลายงัไม่ครบ 5 นาที ทีÉ 2150-H1 : Local Panel 

ทีÉ Pilot หวัทีÉ 1 (ไม่จาํเป็นตอ้งจุดหวัทีÉ 1 จุดหวัใดๆก่อนได)้ 
- ปรับ Air premix ของ Pilot เป็น 50%  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 9 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Description Panel Man/Field Operator Action 

- เปิด Gate Valve ทีÉ Line Pilot Gas 

- เปิด Plug Valve ขึÊนอยา่งชา้ๆ ขณะเดียวกนั Operator ทีÉ 
Local Panel ของ 2150-H1 ตอ้งกดปุ่ม HS-1A  Ignition 

Switch เพืÉอจุดหวั Pilot 

- สมมุติใหจุ้ดหวั No.1 ติด (หวัใดก็ไดใ้หต้ิด) ไฟแสดง
สถานะจุด Pilot ติด (BXL-1A) ทีÉ Local Panel ของ 2150-
H1 ติด และทีÉหนา้จอ DCS สัญญาณ Flame Scan ของ 
Pilot หวัทีÉจุดติดจะเปลีÉยนเป็นสีเทา 

- ถา้ไม่สามารถจุด Pilot ได ้1 หวั ภายใน 120 วินาที จะทาํ
ให ้Pilot Gas Valve (UV-8,UV-9) ปิดอยา่งอตัโนมตัิ  

- การ Start-up จะไม่สามารถทาํต่อไดต้อ้งกลบัไปเริÉมตน้
ใหม่ โดยกด Reset Hand Switch HS302 ทีÉ Local Panel 
เพืÉอกลบัไปเริÉมการ Purge ใหม่ 

การจุด Pilot หัวต่อๆไป 

        เนืÉองจากการจุด Pilot หัวแรกติดแลว้ ดงันัÊนจึงทาํให้
เงืÉอนไขของเวลาทีÉตอ้งจุด Pilot ติด 1 หวั ภายใน 2 นาที และ 5 

นาที จึงถูกยกเลิกโดยอตัโนมตัิ 

         ในการจุดหวั Pilot หัวต่อๆไป สามารถปฏิบตัิตาม
ขัÊนตอนเช่นเดียวกนักบัการจุด Pilot หวัทีÉ 1 โดยไม่มีเงืÉอนไข
ของเวลาบงัคบั 

- จุด Pilot หวัทีÉ 2 ปุ่ ม HS-1B ไฟแสดงสถานะทีÉ Local 

Panel ติด (2150- BXL1B ) 
 

Note :  
- การจุดหัว Pilot ควรจุดใหก้ระจายทัÉวเตา เพืÉอความร้อนทีÉ

เกิดจากการจุดหวั Pilot จะไดก้ระจายอยา่งสมํÉาเสมอ      
- ในการจุด Pilot Flame On จะตอ้งมากกวา่หรือเท่ากบั 70% 

จึงจะสามารถทาํขัÊนตอนต่อไปได ้แต่ถา้จุด Pilot Flame 

 

2150-HS1A 

 

 

2150-BXL1A 

 

 

 

2150-UV8, 

2150-UV9 

2150-HS-302 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2150-SH1B 

& 2150-
BXL1B 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 10 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Description Panel Man/Field Operator Action 

On นอ้ยกวา่ 70% จะไม่สามารถทาํขัÊนตอนต่อไปไดแ้ละ
ตอ้งยอ้นกลบัไปจุด Pilot ให้ไดม้ากกวา่หรือเท่ากบั 70% 

- หลงัจากจุด Pilot ไดม้ากกวา่หรือเท่ากบั 70% ระบบจะทาํ
การยกเลิก Auto Bypass Pilot Flame 50% Failure 

อตัโนมตัิ ดงันัÊนขัÊนตอนต่อจากนีÊไปหา้มมี Pilot ดบัเหลือ
นอ้ยกวา่ 50% จะ Shut Down 2150-UV8, 2150-UV9 
ทัÊงหมด 

Note : Pilot Ignition Switch  

Ignition Switch No. Flame On Flame Fail 

HS-1A BXL-1A BXA-1A 

HS-1B BXL-1B BXA-1B 

HS-1C BXL-1C BXA-1C 

HS-1D BXL-1D BXA-1D 

HS-1E BXL-1E BXA-1E 

HS-1F BXL-1F BXA-1F 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 11 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.3   Main Flame Ignition 

Description Panel Man / Field Operator Action 

5.3.1   การเตรียมการจุด 
Main Burner 

- ตัÊงการ Control Pressure ของ Fuel Gas เป็นแบบ Manual 

เปิด MV = 10% 

- กดปุ่ม 2150-HS13  ซึÉงอยูใ่กลก้บั 2150-UV7 เพืÉอ Reset 

เปิดวาลว์ 2150-UV6, 2150-UV7 ของ Line Fuel Gas 

- วาลว์ 2150-UV6, 2150-UV7 เปิด หลอดไฟทีÉ Local Panel 

(2150-ZLH6, 2150-ZLH7) จะติดทีÉ DCS Show วาลว์ของ 
Fuel gas เปิด 

- เมืÉอมี Fuel Gas ใน Line จะทาํให ้Fuel Gas Pressure Low 

Low Switch และ Solenoid ของ Fuel Gas Shut-off Valve 

กลบัมาทาํงานอยูใ่นสภาวะปกติ 

- ในขณะนีÊ  Fuel Gas มาถึง Isolation Valve ของ Fired 

Heater Burner จะทาํการ Reset Fuel Gas Pressure Low 

Low Trip 

2150-PV17 

 

2150-HS13 

 

2150-ZLH6 

& 2150-
ZLH7 

2150-PSLL18 
2150-

UY6A/B & 

UY7A/B 

5.3.2   การจุด Burner ในทีÉนีÊสมมุติจุด Burner หวัทีÉ ř 

- เปิด Gate Valve ของ Burner หวัทีÉ 1 อยา่งชา้ๆจนสุด ส่วน 
Control Valve (2150-PV17) ตอ้งเปิดและปรับความดนั
ของ Fuel Gas ให้อยูใ่นค่าปกติ (> 0.8 Barg.) 

-  เปิด Air Register ไปทีÉประมาณ + - 50 % (หากเปิดมาก
เกินไปปริมาณ Air ทีÉเขา้อาจพดัทาํใหเ้ปลวไฟทีÉหวั Pilot 

ดบัได)้ 
- เปลีÉยน Mode การควบคุมแรงดนัของ Fuel Gas เป็นแบบ 

Manual Mode 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 12 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Description Panel Man / Field Operator Action 

 - เปิด Plug Valve Burner ขึÊนอยา่งชา้ๆขณะเดียวกนั 

Operator ทีÉเปิด Plug Valve Burner ตอ้งสังเกตเปลวไฟทีÉ
หวั Burner (ผา่นช่อง Peep Door) และตอ้งเปิด Plug valve 

Burner ไปจนสุด สังเกตเปลวไฟทีÉหวั Burner ติดและไม่
สะบดัไปมาหรือเลีย Coil ในเตา 

Note :  
ตอ้งตรวจสอบแรงดนัของ Fuel Gas ตอ้งไม่ลดลงนอ้ยกว่า 
0.2-0.14 Barg. เพราะจะทาํให ้Fuel Gas “2150-UV6 & 

2150-UV7” ปิดตวัลง (Pressure Fuel Gas Low Low จะทาํ
ให ้2150-PSLL18 ทาํงาน) หลงัจากจุด Burner ติดได ้1 หัว 
ตวัจบัเปลวไฟ (Flame Scan) ของหวันัÊนๆจบัได ้หลอดไฟ
แสดงสถานะ “ติด” ทีÉ Local Panel และ DCS ก็จะ Show  
ติดเช่นเดียวกนั (Burner Flame On) สมมุติเป็นจุด Burner 

ทีÉ 1 ติด 

 

 

 

 

 

 

2150-PI332 

2150-UV6 / 
2150-UV7 & 
2150-BXL-
2A (Local 

Panel) 

5.3.3   การจุด Burner 

เพิÉม 
- จุด Burner หัวอืÉนๆเพิÉมตามตอ้งการ เพืÉอควบคุมการ

เพิÉมขึÊนของอุณหภูมิของ Heater และ Process Fluid ดว้ย
อตัรา 25 ๐C/hr. โดยตอ้งเปิด Air Register ไปทีÉ 50 % 
จากนัÊนเปิด B/V ของหวั Burner หวัต่อไปอยา่งชา้ๆ 

-  หวั Burner ทีÉจุดลาํดบัต่อไปถา้จุดติด หลอดไฟแสดง
สถานะทีÉหวันัÊนจะติด ณ Local Panel และ DCS ก็จะ 
Show ติดเช่นกนั (Burner Flame Scan On) 

-  ถา้จุด Burner ไดม้ากกวา่ 70% ระบบจะตรวจสอบวา่จุด 
Pilot Flame On ยงัมากกวา่หรือเท่ากบั 50% หรือไม่ โดยมี
รายละเอียดดงันีÊ  
a. Pilot Flame นอ้ยกวา่ 50% ไม่สามารถจุด Burner ได ้

เพราะระบบจะสัÉง Shut Down ปิด Valve 2150-UV6, 

2150-UV7 ทนัที และตอ้งยอ้นกลบัไปจุด Pilot ให้
มากกวา่หรือเท่ากบั 70% อีกครัÊ ง  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 13 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Description Panel Man / Field Operator Action 

b. Pilot Flame มากกวา่ 50% สามารถจุด Burner หวั
ต่อไปไดป้กติ ถา้ตอ้งการให้สัญญาณ Auto Bypass 

Burner Flame 50% Failure ถูก Reset ตอ้งจุด Burner 

ใหม้ากกวา่หรือเท่ากบั 70% หากไม่มากกวา่ 70% 
สัญญาณ Auto Bypass Burner Flame Failure จะไม่ถูก 
Reset ดงันัÊนจึงตอ้งจุด Burner ใหม้ากกวา่ 70% 

- หลงัจากจุด Burner มากกวา่ 70% ระบบจะ Reset ยกเลิก 
Auto Bypass Burner Flame 50% Failure ทนัที 

- ปรับ Fuel Gas Pressure Controller เป็นแบบ Manual ให้
ได ้มากกวา่ 0.8 Barg. จากนัÊนจึง Switch มาเป็น Auto 

Control  

- สิÊนสุดขัÊนตอนการ Start-up Pilot และ Burner ของเตา 
2150-H1 

Note : Burner Status 

Buner No. Flame On Flame Fail 

A BXL-2A BXA-2A 

B BXL-2B BXA-2B 

C BXL-2C BXA-2C 

D BXL-2D BXA-2D 

E BXL-2E BXA-2E 

F BXL-2F BXA-2F 
 

 

 

 

Int
ern

al 
Use 

Only

กกวา
ame Failure e Failure จะไ

r ใหม้ากกวา่ ม้ากกวา่ 70%%
70%% ระบบจะบ R

Flame 50% Failurme 50

essure Controllerssure Contro

0.8 BargBarg. จจาากนัÊÊน ึ
l 

นสุดดขขัÊนนตตออนนการ
2150150-H1H1

NoteNote :: BurneButeBntntntnt

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 14 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4   Heater Control 

 

Description Panel Man/Field Operator Action 

5.4.1   การ Control 

Heater แบบ 
“Automatic” 

และการใช ้Fuel Gas 

การเพิÉม Heater Firing เพืÉอ Control การเพิÉมอุณหภูมิของ 
Process Fluid ดว้ยอตัราสูงสุด 25 ๐C/hr. ไดโ้ดย 

- เพิÉมความดนัของ Fuel Gas เป็น 1.0 Barg. 
- จุด Burner เพิÉม 

- ใช ้Selector Switch เพืÉอใช ้Density ของ Fuel gas ไป 
Compensate ดว้ย เพืÉอใหก้าร Control ถูกตอ้งมากขึÊน 

- ตัÊงการ Control Flow ของ Fuel Gas เป็นแบบ “Auto” 

- ตัÊงการ Control Pressure ของ Fuel Gas เป็นแบบ 
"Cascade " 

 

 

 

2150-FY21B 

 

2150-FIC21 

2150-PIC17 

5.4.2   การ Control 

อุณหภูมิของ Process 

ดา้น 

ขาออกจาก Fired Heater 

เมืÉออุณหภูมิของ Process Fluid ดา้นขาออกของ Heater 
ใกลเ้คียงกบัอุณหภูมิการ Operate ปกติ 

- ตัÊงการควบคุม 2150-TIC5 ดา้นขาออกของ Fired Heater 

เป็นแบบ “Auto” 

- ตัÊงการ Control Flow ของ Fuel Gas เป็นแบบ “Cascade” 

 

 

2150-TIC5 

 

2150-FIC21 

5.4.3   การ Control 

Excess Oxygen ใน Flue 

Gas และปรับ Draft 

ของ Fired Heater 

- การควบคุม Excess Oxygen ใหป้รับทีÉ Burner Air 

Register โดยใหค้่าของ Excess Oxygen อยูใ่นช่วง 3-4 % 

- ปรับ 2150-HIC20 ของ Stack Damper เพืÉอควบคุมให ้

Draft อยูท่ีÉ -13.3 mmH2O  

 

 

2150-HIC20 

 

Note : 
- 2150-H1 สามารถทีÉจะ Bypass Burner Flame 50% Fail ได ้กรณีตอ้งการจะดบั Burner ตํÉากวา่หรือ

เท่ากบั 50% แต่ไม่มี Bypass Pilot Flame 50% Fail 

- อยา่ลืมเปิด Block Valve ให้นํÊา BFW เขา้ทีÉ Connection Zone ของเตา 2150-H2 และกลบัออก Line 

BFW Circulation 3”-BW2150002 (ช่วง Start -Up 2150-H1/H2)  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 15 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

- การจุดหัว Burner ใน Heater เพิÉมตอ้งจุดหวั Burner ทีÉอยูฝ่ัÉงตรงขา้มกบัหวั Burner ทีÉจุดอยูก่่อนแลว้ 
เพืÉอใหเ้กิดความสมดุลของเปลวไฟภายใน Fired Heater  

- ควรหลีกเลีÉยงจุดหัว Burner ของ Heater เพียงดา้นเดียว หรือใหค้วามร้อนแก่ท่อ (Coil) เพียงจุดเดียว 
เนืÉองจากจะทาํใหโ้ครงสร้างภายใน Fired Heater และท่อ (Coil) เกิดการขยายตวัทีÉไม่สมํÉาเสมอและ
อาจทาํใหเ้กิดความเสียหายได ้

 

5.5   ข้อมูลสารเคมีและค่าควบคุมตาม Operating Window 

5.5.1   Safety Data Sheet ของสารเคมีทีÉใชห้รือมีในพืÊนทีÉ เช่น PTT Spindle Oil 10 Terminal 55 , PTT 

Hydraulic 32 ,Shell Dexron II,PTT Gear Oil EP 320 , PTT Gear Oil EP 100 PTT Terbin T 68  , 

DMDS , LPG , HVN และ H2S สามารถดูไดจ้าก ระบบ Intranet ตาม Link ดงันีÊ  
http://intranet/sites/sds3/SitePages/list.aspx 

5.5.2   Operating Window สามารถดูไดต้าม Link ดงันีÊ  N:\A-P2\99 Public\05 Operating windows 

(done) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(A-P2-OP)-2150-005: Fire Heater Operation 

2150-H1 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 16 จาก 16  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 29/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 

- ไม่มี 
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T-MON-223097/SECOT  PTTGC5-T223097(2H)-Idx 

ภาคผนวก ข.2-74 

เอกสารการตรวจสอบ ดูแลรักษาอุปกรณ์ควบคุม 
และอุปกรณ์ความปลอดภัย
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T-MON-223097/SECOT  PTTGC5-T223097(2H)-Idx 

ภาคผนวก ข.2-75 

ขั้นตอนการดาํเนินงานรับ-จ่ายวตัถุดบิ และผลติภัณฑ์ของโรงงาน  
(W-(U-CM-OP)-INTP-011)



 

 

W-(U-CM-OP)-INTP-011 

 Product Transfer to Customer by Continue 

 

 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Aromatics/Olefins Movement Operation 

 

  

 
 
 

 

นาย เดชา หมีกุละ 

Head, Offsite Operation 
 

นาย ชาญณรงค ์กุศลสนอง 

Division Manager 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

   
 

 

 

อนุมัติโดย : 

จัดทําโดย : 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 22/02/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

1 03/08/2021 แกไ้ขTemplate นาย เดชา หมีกุละ 

1 31/03/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change :  

System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

U-CM-OP Aromatics/Olefins Movement Operation 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

   

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

W-(U-CM-OP)-INTP-011 Product Transfer to Customer by Continue 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 
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ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 4 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 5 

6. ภาคผนวก.......................................................................................................................................... 23 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 1 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 
 เพืÉอเป็นขัÊนตอนการดาํเนินงานในการเก็บรวบรวม, การรายงาน, การประสานงานกบัผูร้ับผลิตภณัฑ ์

 (Customer) ทางระบบท่อ โดยการส่งแบบ Continue เพืÉอใหถู้กตอ้ง ครบถว้น เป็นไปอยา่งมี
 ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยผลิตภณัฑท์ีÉส่งทางท่อแบบ Continue ประกอบไปดว้ย 

 • LPG to PTT Public Company Limited (PTT) 
 • LPG to Rayong Olefins Company Limited. (ROC) 
 • LPG to Map Ta Phut Olefins Company Limited. (MOC) 
 • LPG to Linde (Thailand) Public Company Limited (Linde) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 2 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 
 ขัÊนตอนการดาํเนินงานนีÊ ใช้ในการเก็บขอ้มูลปริมาณการจ่ายผลิตภณัฑ์ทางระบบท่อ โดยการส่งแบบ 

Continue ผ่าน ระบบ Meter เพืÉอเปรียบเทียบกบั Customer ในหน่วยงาน Aromatics/Olefins Movement 

Operation ภายในบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 3 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 
 ดําเนินงานในการเก็บรวบรวมข้อมูล และประสานงานกับผูร้ับผลิตภัณฑ์ ( Customer) ทีÉ รับ

ผลิตภณัฑโ์ดยการส่งแบบ Continue รวมถึงหน่วยงาน M-EX-SC , M-CM-RC , F-A1-TX 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 4 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. WORKFLOW 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ตรวจสอบความถูกต้องของ Print 
Out จาก Meter ซืÊอ-ขาย 

นําข้อมูลเข้าระบบ GMM จาก work 
order ทีÉทาง panel ได้เปิดไว้ tank, meter 
ตรวจสอบตัวเลข, ประมวลผลข้อมูล 

พิจารณาปัญหา 

วันทีÉ ř ของทุกเดือน จัดทํา Billing to 
Customer ส่ง หน่วยงาน  M-CM-RC 

YES 

NO 

Measurement Manual หรือ
ข้อตกลงร่วมกัน 

YES 

จัดทํารายงานส่งเจ้าหน้าทีÉสรรพสามิตผู้
ควบคุมโรงงาน 

สรุปข้อมูลถูกต้องตรงกันกับ Commercial 
, Customer  และทําการส่งข้อมูลจาก

ระบบ GMM ไปยังระบบ SAP  

สรุปรายงานให้หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง
ภายในวันทีÉ ş ของทุกเดือน 

จัดทํารายงาน LPG เพืÉอเสียภาษีกองทุน
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 5 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานของ Aromatics 1 และ 2 

5.1 ในทุกๆวนั ผูร้ับผิดชอบจะทาํการเก็บขอ้มูล Print Out จาก Meter ทีÉได้ส่งผลิตภณัฑ์ให้ลูกคา้เป็น  
Continue ซึÉ งได้รับจากห้อง Control Room ของ Aromatics 1 และ 2   เพืÉอทาํการตรวจสอบความ
ถูกตอ้ง และครบถว้นของขอ้มูล อนัประกอบด้วย Flow com., และอืÉนๆ (ถา้มี) และทาํการจดัส่ง 
Daily Report ใหลู้กคา้โดยทาง Email 

5.2 ในกรณีทีÉปริมาณซืÊอ-ขายมีความแตกต่างมากกวา่ทีÉกาํหนดหรือไม่สามารถยอมรับได ้ใหอ้า้งอิงตาม 
Measurement Manual เป็นกรณีๆ ไป หรือขึÊนอยู่กบัขอ้ตกลงทีÉเป็นการยอมรับของทัÊงสองฝ่าย โดย
ปกติค่าความแตกต่างตอ้ง loss ไม่เกิน  -Ř.ŝ% ซึÉ งจะตอ้งดูว่า ผลิตภณัฑ์ทีÉจ่ายไปลูกคา้นัÊนเขา้พิกดั
สรรพสามิตโดยการขอยกเวน้ ภส.05-10 ไวห้รือไม่ ถา้ loss เกิน 0.5% จะตอ้งมีภาระภาษีสรรพสามิต 
ยกเวน้ LPG to PTT ทีÉขายแบบเสียภาษี 

5.3 ในกรณีทีÉมีการ Calibrate Meter หรือ Prove Meter ตาม PM (Preventive Maintenance) ให้ Switch 

ไปใชต้วัเลขของลูกคา้ในการคิดตวัเลขทีÉทาํการซืÊอขายเนืÉองจาก Tank ไม่สามารถทาํการซืÊอขายได้
เพราะ รับจากหน่วยการผลิต และ ส่งใหก้บัลูกคา้พร้อมกนั 

5.4  จัดทําข้อมูลเข้าระบบ GMM โดยดูจาก work order ทีÉทาง panel ได้ทําการปิด work แล้ว ของ
ผลิตภณัฑน์ัÊน และ ของ Tank ทีÉส่งให้กบัลูกคา้ใส่ Sale order (ไดม้าจากหน่วยงาน M-ES-SC)  และ 
ทาํการ Execute , โดยในส่วน Tank  ไม่ตอ้งใส่ขอ้มูล , ใส่ขอ้มูลหน้า meter ให้ตรงกบั Flow com. 
ตวัจริงทีÉไดท้าํการส่งลูกคา้ไปและกด confirm เพืÉอรอเตรียมส่งจาก ระบบ GMM to SAP 

5.5 จดัทาํเอกสารราชขายแบบยกเวน้ภาษี ภส.05-10 (นม.1 ,นม.4 , นม.8) ถา้เป็นการขายแบบเสียภาษี
ทาํเอกสารราชการ (นม.1 ,นม.4)  ของแต่ละวนัทีÉมีการส่ง , แต่ละผลิตภณัฑ ์ส่งเจา้หนา้ทีÉสรรพสามิต
ผูค้วบคุมโรงงาน และเมืÉอเจา้หนา้ทีÉสรรพสามิตผูค้วบคุมโรงงานลงนามอนุมตัิแลว้ทาํการจดัส่งให้
หน่วยงาน F-A1-TX เพืÉอทาํเรืÉองเสียภาษีกองทุน 

5.6 ในวนัทีÉ 1  ของทุกเดือนผูร้ับผิดชอบแต่ละ ผลิตภณัฑ์ จดัทาํ Billing เพืÉอส่งหน่วยงาน M-CM-RC 
เพืÉอ Confirm กบัลูกคา้เมืÉอลูกคา้ Confirm กลบัมาขอ้มูลตรงกนัจึงดาํเนินการ Post ขอ้มูลจากระบบ 
GMM to SAP และเมืÉอทาํการ Post to SAP ครบแลว้ นาํ Billing ฉบบัจริงนาํเสนอหัวหนา้งาน หรือ 
ผูจ้ดัการส่วน หรือ ผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายจากหัวหนา้หน่วยงานเพืÉอลงนามอนุมตัิ และส่งหนา้ Billing 

และอืÉนๆน

าหนดหรือไม่สามนดหรือไม
ยูกบับขขอ้อตกลงทีÉเป็ป

Ř.ŝŝ% ซึÉ งจะตอ้งดูว่ซึÉ งจะตอ้
100 ไวห้รือไม่ ถา้ไวห้รือไม่ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 6 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ให้ลูกค้าลงนามอนุมัติ เมืÉอลูกค้าลงนามและส่งกลับมาทําการจัดเก็บเอกสารไว้สําหรับการ
ตรวจสอบ 

5.7  จดัทาํรายงานการจ่าย-การรับนํÊ ามันและผลิตภณัฑ์นํÊ ามันทีÉขอเสียภาษีในอัตราศูนย  ์ (ภส.05-10) 
นาํส่งเจา้หนา้ทีÉสรรพสามิตผูค้วบคุมโรงงาน และเมืÉอเจา้หนา้ทีÉสรรพสามิตผูค้วบคุมโรงงานลงนาม
อนุมตัิในเอกสาร ภส.05-10 แลว้นําส่งเอกสารฉบบัจริงให้หน่วยงาน F-A1-TX เพืÉอจดัส่งให้กับ
สรรพสามิตจงัหวดัต่อไป 

5.8 หัวหน้าหน่วยงาน หรือ ผูจ้ัดการส่วน หรือ ผูท้ีÉได้รับมอบหมายจากหัวหน้าหน่วยงานทําการ
ตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูล ค่าความแตกต่างของปริมาณการส่งผลิตภณัฑ์ในรายงาน ตอ้งมี 
Loss ไม่เกินขอ้ตกลงตาม Sale Agreement เมืÉอเปรียบเทียบกบั Meter Crosscheck 

5.9 หน่วยงาน U-CM-OP รวบรวมขอ้มูลการจ่ายผลิตภณัฑใ์ห้กบัหน่วยงาน M-CM-RC ส่งทาง E-mail 

ภายในวนัทีÉ 7 ของทุกเดือน เพืÉอทีÉหน่วยงาน M-CM-RC จัดทาํงบเดือน แสดงรายการเกีÉยวกับ
วตัถุดิบ การผลิต การจาํหน่าย และยอดคงเหลือสินคา้ (ภส.07-04) และนาํส่งสรรพสามิตจงัหวดั 
และ กรมธุรกิจพลงั ภายในวนัทีÉ 15 ของทุกเดือน 

5.10 หน่วยงาน U-CM-OP จดัทาํ บญัชีประจาํวนัแสดงการผลิตและการจาํหน่าย (ภส.07-02) ตามระเบียบ
กรมสรรพสามิต และจดัส่งใหห้น่วยงาน M-CM-RC ทุกวนัจนัทร์ก่อนเวลา 16:00 น. เพืÉอทาํรายงาน
ส่งกรมธุรกิจพลงังานเป็นรายสัปดาห์ (ขอ้มูล วนัจนัทร์ – วนัอาทิตย)์ 

 

5.11 หน่วยงาน U-CM-OP จดัทาํบญัชีประจาํวนัแสดงการรับ-จ่าย ผลิตภณัฑ ์(Stock Card) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 7 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.1 ขัÊนตอนการทําจ่ายผลติภัณฑ์ทางท่อ By Continue ในระบบ GMM 

1. เขา้ระบบ GMM โดยการ Log in ชืÉอของผูใ้ชง้าน  

 

2. ไปทีÉ Tab -> Work Order เลือก Tank movement  

 

3. ทาํการ filter tank ทีÉทาํการส่งลูกคา้ และคลิกเขา้ไปของ Tank นัÊน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 8 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. ไปทีÉ Work Order List และเช็ควา่ตรงกบั work order ไดแ้ละ คลิกทีÉ work order นัÊนขึÊนมา 

 

5. ใส่ sale order ทีÉไดร้ับมาจากหน่วยงาน M-SM-OP และกด save และ Execute work นัÊน 

 

 

6. เมืÉอทาํการ Execute ออกมาจะไดข้อ้มูลตามนีÊและทาํการกด update  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 9 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

7. ไปทีÉ Tap Tank และคลิก Tank ขึÊนมาและกดลบ  ขอ้มูลเก่าออกก่อน ถา้ไม่ลบ Inventory จะไปตดั
ยอดเท่ากบัปริมาณของ Tank  และไป Add Tank ทีÉทาํการส่ง ขึÊนมาใหม่และกด Save  

 

 

 

8. ไปทีÉ Tap Meter ไป คลิกทีÉ edit   ใหเ้ลือกเป็น GC และกด Save  

 
 

9. คลิก  ให้ใส่ขอ้มูลตาม meter ใน flow com. ทีÉไดส้่งลูกคา้ไป และกด เพืÉอให้ได ้7 

unit และกด Save และ ใส่ขอ้มูลของลูกคา้ กด Save และดูค่า Diff ถา้ +,- เกิน 0.5% ในหนา้ Summary จะตอ้ง
บวกกนัหารสอง 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 10 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

10. ไปทีÉ Tap Summary และเลืÉอนลงไปดา้นล่าง ถา้ นัÊนใช ้meter ให้เลือก Confirm ทีÉ GC Meter หน่วยตาม 
Sale order และ Excise เลือก Confirm ทีÉ meter หน่วยเป็น KG และกด Update Daily Data และกด Confirm 

Update Sap  

 

 
 

11. ไปทีÉ Tap SAP เช็คขอ้มูลเพืÉอรอเตรียมส่ง SAP 

 
 

12. ไปทีÉ Tap Inventory เช็คขอ้มูลวา่ ตดั Inventory ถูกตอ้งหรือไม่ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 11 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

5.2 ขัÊนตอนการเข้าไปเช็คข้อมูลในระบบ SAP หลังจากทีÉได้ Post จากระบบ GMM to SAP 

1. เขา้ระบบ SAP ไปทีÉ 001-SAP ERP PRD (GEP/300) โดยการ Log in ชืÉอของผูใ้ชง้าน  

 

2. ใส่ mb51 และกด enter 

 

3. ใส่ขอ้มูลเพืÉอตรวจเช็คทีÉไดท้าํการ post to SAP เขา้ระบบ SAP ถูกตอ้งหรือไม่ โดยใส่ขอ้มูล Material , 

Plant , Movement Type , Posting date และกดรูปนาฬิกา  

Us

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 12 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

4. ตรวจเช็คขอ้มูลยอดขายในระบบ  SAP ถา้ครบตามทีÉ post ก็แสดงวา่ถูกตอ้ง 

 

  

Int
ernขายในระบบ ในระบบ SA
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 13 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.3 การจัดทําเอกสาร เพืÉอส่งเจ้าหน้าทีÉสรรพสามิตผู้ควบคุมโรงงาน 

1. ใบแจง้การ รับ – จ่าย นํÊามนัและผลิตภณัฑน์ํÊามนั ( น.ม.1) 

 

  

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 14 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. แบบรายการคาํนวณปริมาณนํÊามนัและผลิตภณัฑน์ํÊามนัทีÉรับ-จ่ายผา่นมาตรวดั (แบบ น.ม.4) 

 

3. รายการค่าภาษีนํÊามนัและผลิตภณัฑน์ํÊามนั ทีÉนาํออกจากบริษทัฯ (แบบ น.ม. 8) Intันันแแลละะผลิต
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 15 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

4. ใบสรุปยอดการจ่าย LPG ของแต่ละวนั  

Int
ern

a

ของแต่ละวนั งแต่ละวนั

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 16 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

  

RND_18
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 17 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายงานการจ่าย-การรับนํÊ ามนัและผลิตภณัฑน์ํÊ ามนัทีÉขอเสียภาษีในอตัราศูนย ์ (ตามแบบคาํขอ ภส.05-10) 
เมืÉอเจา้หนา้ทีÉสรรพสามิตผูค้วบคุมตรวจสอบความถูกตอ้งและลงนาม ทาํการจดัส่งให้หน่วยงาน F-A1-TX 

เพืÉอนาํส่งสรรพสามิตจงัหวดัต่อไป 

 

  

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 18 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6. บญัชีประจาํวนัแสดงการผลิตและการจาํหน่าย (ภส.07-02) 

 

7. บญัชีประจาํวนัแสดงการรับ-จ่าย ผลิตภณัฑ ์(Stock Card) แยกแต่ละสาขา (Aromatics 1 , Aromatics 2) 

 

Int
e

สดงการรับสดงการรับ-จ่าย

RND_18
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 19 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4 การจัดทําเอกสาร เพืÉอส่งให้หน่วยงาน  M-CM-RC  

1. รายงาน @ 30 ส่งใหห้น่วยงาน M-CM-RC เพืÉอจดัทาํ งบเดือนแสดงรายการเกีÉยวกบัวตัถุดิบ การผลิต การ
จาํหน่าย และยอดคงเหลือสินคา้ (ภส.07-04) เพืÉอนาํส่งสรรพสามิตจงัหวดั และ กรมธุรกิจพลงังาน 

 

  

PRODUCT/FEED TO PROCESS / ผลิตได้
Aro 1 Aro 2 Total

Feed FRC HVN Mixed Xylene Procuct Benzene Para Xylene Ortho Xylene Cyclohexane Light Naphtha Condensate Residue Heavy Naphtha Reformate FRC MX LPG 0
ซืÊอจากต่างประเทศ @ TTT 52,902,890 39,577,732 3,461,473 8,882,482 BENZENE 0
ซืÊอจากต่างประเทศ @ B.6 61,552,084 REFORMATE(ผลิตได)้ 0

ซืÊอภายในประเทศ @ TTT 280,902,867 12,986,349 MIXED XYLENE ส่งกลบั 1,684,261
ซืÊอภายในประเทศ @ B. 6 99,644,651 Cyclohexane 0

ยอดรวม 495,002,492 0 0 ยอดรวม 39,577,732 0 3,461,473 21,868,831 0 0 0 0 0 0 Toluene ส่งกลบั process 6,838,289

Feed รับทางท่อ Condensate Residue 0

Customer Benzene Para Xylene Light Naphtha LPG B/T Return Customer Ortho Xylene Heavy 
Aromatics

Benzene Cychohexane FRC at TTT Mixed Xylene Paraxylene 53,643 53,643
TPAC 189,948 CPT 2,889,953

SSMC 1,133,504 UBE GC 2 (I-1) GC 3 (I-4) GC 6 PE GC 2 (ORP)

PTT PHENOL 49,906,010 TSL LPG 371,738 6,216,975 23,390,947

TPT 21,233,302 HMC HA 434,375 12,764,787 99,694

GC-M PTA 89,737,510 TOP Solvent 44,196 Light Naphtha 143,596,063

IRPL 35,889,954 JBE 155,903 C9A 858,538

ROC BSTS 11,990 CR 117,467,984

MOC UCHA Pygas from 39,313,608

RPC Solution HVN to

PTT  Pyro HVN from 55,435,238

LINDE Vencorex 11,984 Tail Gas from I-1 4,551,302

SPRC ยอดรวม 2,889,953 0 0 212,089 0 11,984 Reformate from 64,212,619

ยอดรวม 51,229,462 146,860,766 0 0 0

คลังผลิตภัณฑ์ FRC Toluene (F) Pygas B/T Reformate Benzene Para Xylene Ortho xylene
Heavy 

Aromatics
Condensate 

Residue
Light Naphtha Cyclohexane LPG C9 Aromatics Mix Xylene HVN(P)

PTT GC Branch 6 93,420,217

PTT GC Branch 8 17,222,333 769,115 1,136,753 84,220 3,622,660 8,539,923 13,052,789 1,280,665 402,180 1,276,747 11,344,809 2,427,248 94,184 169,866 905,133 8,354,904

PTT GC Branch 5 14,876,882 1,281,406 1,081,179 4,261,505 7,604,230 27,430,325 979,944 229,910 877,514 17,652,695 1,208,427 8,431,648

TTT 145,684,257 82,496 2,921,615 12,075,060 263,610 9,040,691 4,580,434

ยอดรวม 271,203,689 2,050,521 2,217,932 84,220 7,966,661 19,065,768 52,558,174 2,524,219 632,090 2,154,261 38,038,195 7,007,682 1,302,611 169,866 905,133 16,786,552
หมายเหตุ Date Ship Grade GC 6 TTT

C9A to process 19,980 TAIL GAS from MOC KG Off gas to I-1 23,695,152 KG 02/06/2021 IASONAS North West Shelf Condensate 61,552,084

LPG รับจาก Process  Aro 1 HA to process 38,838 LPG เชืÊอเพลิง KG 21/06/2021 QI LIN ZUO V.123 Sharjah Condensate 52,902,890

LPG รับจาก Process  Aro 2 LPG to Flare HVN to Process 55,973,080 
C9A to Aro 2 by Truck (เสียภาษี) OX to Process FRC from Process

Toluene to Aro 1 by Truck (เสียภาษี) CR รับจาก GC 6

คลังผลิตภัณฑ์ FRC Toluene (F) Pygas B/T Reformate Benzene Para Xylene Ortho xylene
Heavy 

Aromatics
Condensate 

Residue
Light Naphtha Cyclohexane LPG C9 Aromatics Mix Xylene HVN(P)

ยอดรวม 275,782,977 2,053,674 2,802,944 84,387 6,241,110 27,715,656 52,554,615 5,155,107 870,826 1,974,942 34,659,293 6,182,897 1,792,858 246,946 907,591 11,351,064

รายงาน @ 30 เพืÉอจัดทํางบเดือน
มิถุนายน 2564

FEED & PRODUCT ทางเรือ
FEED PRODUCT

ขายต่างประเทศ

PRODUCT MOVEMENT ภายใน

ปริมาณสินค้าคงเหลือสิÊนเดือน

ปริมาณสินค้าคงเหลือต้นเดือน

ขาย
ภายในประเทศ

1,684,261

6,838,289

Product ขายทางท่อ PRODUCT ขายทางรถยนต์
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 20 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.5 การจัดทํา Billing เพืÉอส่งให้หน่วยงาน  M-CM-RC เพืÉอ Confirm กบัลูกค้า 

1. Billing to Customer (ถา้ไม่มีการ Transfer จาก Aromatics 1 to Aromatics 2 ตดั Billing เป็นยอดรวมเลย) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 21 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. Billing to Customer (ถา้มีการ Transfer จาก Aromatics 1 to Aromatics 2 ตดั Billing เป็น 2 ยอดตอ้งแบ่ง
วา่เป็นของ Aromatics 1 และ Aromatics 2 อยา่งละเท่าไหร่) 

 Billing ตดั Stock Aromatics 1 

 
 

 

 

 

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 22 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 Billing ตดั Stock Aromatics 2 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

W-(U-CM-OP)-INTP-011: Product Transfer to 

Customer by Continue 
 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 23 จาก Śś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 03/08/2021 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 
6.1 คาํจาํกดัความ 

- 
6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

- 
6.3 แผนการดาํเนินงาน 

- 
 

 

Int
ern

al 
Use 

Only

RND_18
Rectangle



T-MON-223097/SECOT  PTTGC5-T223097(2H)-Idx 

ภาคผนวก ข.2-76 

ข้อมูลปริมาณโฟมดบัเพลงิในพืน้ทีข่องโรงงาน



สถานที่ / อุปกรณ์ จ านวน หน่วย

ความจุ 

(US.Gallo

n)

ความจุ 

(ลติร)
รวมจ านวนโฟม (U.S.gallon)

รวม

จ านวน

โฟม (ลติร)

หมายเหตุ

Foam Storage Tank (FT-001) 1 Tank 3,000 - 3,000.00 11,355.00 ถงัเก็บส ำรองหนำ้ Fire Station
Fire Truck (FT-04) 1 คนั 2,000 - 2,000.00 7,570.00 ประจ ำรถดบัเพลิง
Fire Truck (FT-03) 1 คนั 1,000 - 1,000.00 3,785.00 ประจ ำรถดบัเพลิง
Fire Station                             (5 US.Gallon) 26 ถงั 5 - 130.00 492.05

(55 US.Gallon) 3 ถงั 55 - 165.00 624.53
Fire Hose Shelter (33 EA)  (5 US.Gallon) 190 ถงั 5 - 950.00 3,595.75

(55 US.Gallon) 72 ถงั 55 - 3,960.00 14,988.60

(Mobile Foam) 84 คนั - 140 3,107.00 11,200.00

รวมจ านวนโฟมที่มีอยู่ทั้งหมด 14,312.00 53,610.93

สถานที่ / อุปกรณ์ จ านวน หน่วย

ความจุ 

(US.Gallo

n)

ความจุ 

(ลติร)
รวมจ านวนโฟม (U.S.gallon)

รวม

จ านวน

โฟม (ลติร)

หมายเหตุ

Foam Storage Tank (FT-002) 1 Tank 200 - 200.00 757.00 ติดตั้งส ำหรับ Chemical warehouse
Fire Station                             (5 US.Gallon) 0 ถงั 5 0.00 0.00

(55 US.Gallon) 2 ถงั 55 110.00 416.35

รวมจ านวนโฟมที่มีอยู่ทั้งหมด 310.00 1,173.35

สถานที่ / อุปกรณ์ จ านวน หน่วย

ความจุ 

(US.Gallo

n)

ความจุ 

(ลติร)
รวมจ านวนโฟม (U.S.gallon)

รวม

จ านวน

โฟม (ลติร)

หมายเหตุ

Truck Loading (FT-003) 1 Tank 300 - 300.00 1,135.50 ติดตั้งส ำหรับ Truck Loading

รวมจ านวนโฟมที่มีอยู่ทั้งหมด 300.00 1,135.50

ปริมาณโฟมส ารอง ส าหรับพืน้ที ่Aromatics 2

ปริมาณโฟมส ารอง (HI-EX 2% ) ส าหรับพืน้ที่ Aromatics 2

ส ำรองไวท่ี้ Fire Station

ปริมาณโฟมส ารอง (AR-AFFF Universal Goal 1% / 3% ) ส าหรับพืน้ที่ Aromatics 2

ปริมาณโฟมส ารอง (AR-AFFF Universal Goal 1% / 3% ) ส าหรับพืน้ที่ Aromatics 2

ส ำรองไวท่ี้ Station

ติดตั้งในพ้ืนท่ี        Process&Tank Farm

RND_18
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T-MON-223097/SECOT  PTTGC5-T223097(2H)-Idx 

ภาคผนวก ข.2-77 

เอกสารการตรวจสอบสภาพท่อขนส่ง



Contractor : GC Maintenance and Engineering Co.,Ltd. (GCME)
: PAE TECHNICAL SERVICE PUBLIC CO., LTD.
:
:
:
:
:

 Company

REVIEWED BY

PAE TECHNICAL SERVICE PTT GC 

5 Thickness Measurement Report 6

6 Picture Report 1

REVIEWED BY APPROVED BYCompleted by INSPECTED BY

Issue Report Date

-
GC5
PAE-UTM-PTT (GC5)-001/2022
July 23, 2022

1

July 23, 2022

Inspection By
Work Order No.

Report No.
Location

Inspection Date

2

3

Total Page
1

-

-

4

Description
Piping Inspection Result

PIPING INSPECTION REPORT

Line No.

4-MX-2960-001-A1A1-NI

FOR

PTT GLOBAL CHEMICAL (GC5)

P&ID

ISO Drawing

Checklist

Item
1

 Signature

 Name

 Date

PAE TECHNICAL SERVICE

Mr. Sarawut K.

23 July 2022

Mr. Sorrawut S

1 September 202223 July 2022

GCME

Mr.Achittapol P. / Inspection Engineer

23 July 2022

Mr. Ammarin T. / Supervisorarin T / S

HNICAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAL S GCME

Mr. Sarawut K.

PAE TECHNICAL SERVICE

   Client Name :

   Area/Location : GC5

   Acceptance Standard : ASME B31.3 / API 570

 ตรวจสอบตามแผนการซ่อมบํารุง  ขยายผลท่อเสียหาย  CONFIRM การใช้งาน  CUI Corrosion Program

ไดด้าํเนินการตรวจสอบ  Pipe Line No. 

โดยมีการตรวจสอบ ดว้ยวิธี Visual Inspection (VT) การตรวจสอบสภาพภายนอกดว้ยสายตา และตรวจสอบความหนา (UTM) โดยผลการตรวจสอบ 

มีรายละเอียดดงันีÊ

    Inspection Result :

ซ่อมสีใหม่ตาม Painting Specification

- Visual Inspection ( VT ) :   Minor paint damaged

- Ultrasonic Thickness Measurement ( UTM ) :  Minimum measured thickness = 5.79 mm Acceptable

    Recommendation :

1. ซ่อมสีใหม่ตาม Painting Specification

Page : 1 Of 1

    Summary :

Piping Inspection Result

PTT GLOBAL CHEMICAL (GC5) Line no. : 4-MX-2960-001-A1A1-NI Fluid : MIX XYLENE

P&ID No. : - Inspection Date : 23 July 2022

เหตุผลการตรวจสอบ

4-MX-2960-001-A1A1-NI ตาม Work order no. -

Item Picture Result Recommendation Remark

1 1-14 จากการตรวจสอบพบความเสียหาย เกิด สนิม สีเสืÉอมสภาพ

บริเวณพืÊนผวิท่อ, Valves  Drain, Valves Vent , Support 

     NDE :

Before used After used

RND_18
Rectangle

RND_18
Rectangle



   Client Name : Fluid :

   Area/Location : Inspection Date :

   Acceptance Standard :

A. Pressure Containment

1 Pipe and fitting N/A Normal Abnormal

(Pipe, Elbow, Reducer)

2 Flange connection N/A Normal Abnormal

3 Nozzle Connection N/A Normal Abnormal

(Vent, Drain, Pressure Indicator, Temp. Indicator)

4 Branch Connection Point N/A Normal Abnormal

(T-Joint Welded or Threaded )

5 Valves N/A Normal Abnormal

(Valve Flanged, Valve Welded, Valve Threaded)

6 Steam Tracing / Electric Heat Tracing N/A Normal Abnormal

7 Existing Temporary Stop Leak N/A Normal Abnormal

(Clamping, Wrapping, Patching)

B. Support 

1 Pipe support N/A Normal Abnormal

(Pipe shoe, Brace Clamp, U Bolt, Guide, Leg)

2 Support Structure N/A Normal Abnormal

(Beam)

3 Spring Support N/A Normal Abnormal

(Standing / Hanging)

C. Insulation

1 Cladding N/A Normal Abnormal

2 Insulation N/A Normal Abnormal

3 Sealing ( Plastic Plug, Screw, Silicone Sealant) N/A Normal Abnormal

4 Insulation support N/A Normal Abnormal

NDE

1 Visual Inspection N/A Accept Not Accept

2 Ultrasonic Thickness Measurement N/A Accept Not Accept

3 Other_________________ N/A Accept Not Accept

Note : 

ASME B31.3 / API 570

PART CONDITION

External Corrosion

External Corrosion

External Corrosion

External Corrosion

External Corrosion

External Corrosion

(Flange, Gasket, Bolt&Nut)

PTT GLOBAL CHEMICAL (GC5) Line no. : 4-MX-2960-001-A1A1-NI MIX XYLENE

GC5 P&ID No. : - 23 July 2022

EXTERNAL INSPECTION CHECKLIST

FOR  PIPING INSPECTION

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Normal

N/A Accept

N/A Accept

N/A Accept

Before used After used

N/A Normal

   Client Name :
   Area/Location : GC5
   Acceptance Standard : ASME B31.3 / API 570
   Measurement Tool Data
   UT MFR :  UTM Model :  Series No. :  Couplant :
   Probe Model :  Series No. : Probe Type : Probe  Angle :

    Frequency : Calibration Range : 2.5 - 20  mm. Material of Stepwedge : CS

   Calibration Data : Block : Actual Material Sound Velocity :

 Name Mr. Chaloem S. Mr. Ammarin T. / Supervisor Mr. Achittapol P. / Inspector Engineer Mr. Sorrawut S

 Date 23-Jul-22 23-Jul-22 23-Jul-22 1-Sep-22

 Company PAE TECHNICAL SERVICE PAE TECHNICAL SERVICE GCME PTT GC 

 Signature

 Completed by INSPECTED BY REVIEWED BY REVIEWED BY APPROVED BY

2  Elbow 4" LR, STD WT BW CS 6.02 1.0 0.76 1.76 2.30 2.30

1 Pipe 4" ERW, STD WT BE CS 6.02 1.0 0.76 1.76 2.30 2.30

Step Wedge 5920

Part ID Part Name Mat'l Spec.
Thickness (mm.)

Nominal C.A. t Design t Min. (t Design + C.A.) t Structure Min. Allow./Min. Required

D - 790 SM 1224755 Dual (TR) 0
o

  5  MHz

OLYMPUS 38DL PLUS 140956409 GREASE

P&ID No. : - Inspection Date : 23 July 2022

Thickness Measurement Report  

PTT GLOBAL CHEMICAL (GC5) Line no. : 4-MX-2960-001-A1A1-NI Fluid : -

Before used After used

Block : Actual MaterialStep Wedge

arin T / S

HNICACACAAACAAACACACAL 

Mr Chaloem S

E TECHNICAL SERVIC
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ULTRASONIC THICKNESS REPORT

 Equipment / Piping No. :  Refer Master Key Point Dwg. No. :  Corr. Circuit No. :

 Site : UNIT :

Barg Kg/cm²G Barg Kg/cm²G

18.5 18.86482 13 13.25636

UT Size SCH Nom. UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date

Point Position Part (Inch.) 1-Feb-06 MAT 16-Sep-19 28-Apr-20 21-May-21 23-Jul-22

wt.(mm.) (mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) (mm.) (mm/y.) (mm/y.) (yrs.) (yrs.)

1I A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 5.77 6.95 6.16 6.27 3.97 -0.02 -0.09 -261.74 -42.32

427 A C 6.02 2.30 6.25 8.41 7.96 6.44 4.14 -0.03 1.30 -162.47 3.19

E 6.02 2.30 6.10 7.45 7.23 6.08 3.78 0.00 0.98 -1038.38 3.85

G 6.02 2.30 6.34 8.07 7.46 6.41 4.11 -0.02 0.90 -173.70 4.59

1III A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 5.57 6.45 7.98 5.79 3.49 0.01 1.87 250.10 1.87

C 6.02 2.30 6.20 8.22 7.46 6.17 3.87 -0.01 1.10 -425.24 3.52

E 6.02 2.30 6.66 8.55 7.52 6.87 4.57 -0.05 0.55 -88.62 8.24

G 6.02 2.30 6.28 7.89 8.18 6.52 4.22 -0.03 1.42 -139.11 2.98

1V A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 5.86 6.65 7.25 6.05 3.75 0.00 1.02 -2060.27 3.66

C 6.02 2.30 5.88 7.88 7.78 6.09 3.79 0.00 1.44 -892.39 2.63

E 6.02 2.30 6.45 7.82 6.90 6.65 4.35 -0.04 0.21 -113.81 20.40

G 6.02 2.30 6.54 7.62 7.32 6.56 4.26 -0.03 0.65 -130.03 6.57

2I A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 6.02 6.32 6.63 6.09 3.79 0.00 0.46 -892.39 8.23

395 B C 6.02 2.30 6.57 7.11 6.69 6.93 4.63 -0.06 -0.20 -83.86 -22.62

E 6.02 2.30 6.84 8.34 8.52 6.83 4.53 -0.05 1.44 -92.18 3.14

G 6.02 2.30 6.64 7.85 6.67 6.79 4.49 -0.05 -0.10 -96.11 -43.87

2III A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 5.80 6.96 7.11 6.01 3.71 0.00 0.94 6114.89 3.95

C 6.02 2.30 6.44 7.90 8.52 6.73 4.43 -0.04 1.53 -102.84 2.90

E 6.02 2.30 6.81 8.27 6.74 6.84 4.54 -0.05 -0.09 -91.26 -53.24

G 6.02 2.30 6.41 7.66 6.41 6.96 4.66 -0.06 -0.47 -81.71 -9.94

CA LCR SCR LRL SRL

0 0 A234 WPB

TECHNICAL DATA
Location

Fluid

Design Condition Operating Condition

Material Paint Insulation
From To

Pressure Temp. Pressure Temp.
o
C

o
C

REPORT No. : PAE-UTM-PTT GC5-001/2022

4-MX-2960-001-A1A1-NI (ROAD I-2)

PTT.GC # 5 TO PTT.GC # 4 - 4-MX-2960-001-A1A1-NI (ROAD I-2)

Page 5 of 8

UT Size SCH Nom. UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date

Point Position Part (Inch.) 1-Feb-06 MAT 16-Sep-19 28-Apr-20 21-May-21 23-Jul-22

wt.(mm.) (mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) (mm.) (mm/y.) (mm/y.) (yrs.) (yrs.)

CA LCR SCR LRL SRL

2V A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 6.09 7.73 6.95 6.39 4.09 -0.02 0.48 -182.20 8.56

C 6.02 2.30 6.49 6.77 8.52 6.42 4.12 -0.02 1.79 -169.77 2.30

E 6.02 2.30 6.09 7.19 6.16 6.26 3.96 -0.01 -0.09 -271.96 -46.44

G 6.02 2.30 6.31 7.92 6.41 6.52 4.22 -0.03 -0.09 -139.11 -44.99

3I A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 6.23 7.38 6.48 6.40 4.10 -0.02 0.07 -177.83 60.10

395 B C 6.02 2.30 6.86 7.49 7.89 6.54 4.24 -0.03 1.15 -134.39 3.68

E 6.02 2.30 6.52 7.48 6.44 6.50 4.20 -0.03 -0.05 -144.22 -82.08

G 6.02 2.30 6.47 8.15 9.00 7.01 4.71 -0.06 1.70 -78.42 2.78

3III A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 5.83 7.42 7.64 6.26 3.96 -0.01 1.18 -271.96 3.36

C 6.02 2.30 6.95 8.40 7.35 6.57 4.27 -0.03 0.67 -127.96 6.42

E 6.02 2.30 7.01 8.57 7.17 7.15 4.85 -0.07 0.02 -70.74 284.36

G 6.02 2.30 6.39 8.59 8.23 7.25 4.95 -0.07 0.84 -66.33 5.92

3V A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 6.22 6.57 6.21 6.31 4.01 -0.02 -0.09 -227.91 -47.02

C 6.02 2.30 6.74 7.06 7.77 6.71 4.41 -0.04 0.90 -105.34 4.88

E 6.02 2.30 6.98 7.98 7.02 7.04 4.74 -0.06 -0.02 -76.59 -277.91

G 6.02 2.30 6.44 7.76 7.72 6.99 4.69 -0.06 0.62 -79.69 7.53

4I A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 6.13 6.67 7.30 6.29 3.99 -0.02 0.86 -243.57 4.63

395 B C 6.02 2.30 6.27 6.89 7.32 6.48 4.18 -0.03 0.72 -149.77 5.84

E 6.02 2.30 9.87 8.42 6.15 6.36 4.06 -0.02 -0.18 -196.82 -22.67

G 6.02 2.30 6.15 7.69 6.24 6.35 4.05 -0.02 -0.09 -202.28 -43.17

4III A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 5.82 7.34 7.12 6.02 3.72 0.00 0.94 #DIV/0! 3.97

C 6.02 2.30 6.55 7.88 6.39 6.39 4.09 -0.02 0.00 -182.20 #DIV/0!

E 6.02 2.30 6.65 8.42 6.71 6.84 4.54 -0.05 -0.11 -91.26 -40.95

G 6.02 2.30 6.30 8.36 6.44 6.51 4.21 -0.03 -0.06 -141.61 -70.52

4V A Elbow 90° 4" STD 6.02 2.30 5.88 6.34 7.30 6.20 3.90 -0.01 0.94 -357.11 4.16

C 6.02 2.30 6.55 6.99 7.60 6.50 4.20 -0.03 0.94 -144.22 4.48

E 6.02 2.30 6.50 8.66 6.47 6.61 4.31 -0.04 -0.12 -120.40 -36.10

G 6.02 2.30 6.38 7.35 6.32 6.57 4.27 -0.03 -0.21 -127.96 -20.03

 Note : UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By

TNDT PAE PAE PAE

Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by.

Page 6 of 8
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ULTRASONIC THICKNESS REPORT

 Equipment / Piping No. :  Refer Master Key Point Dwg. No. :  Corr. Circuit No. :

 Site : UNIT :

Barg Kg/cm²G Barg Kg/cm²G

18.5 18.86482 13 13.25636

UT Size SCH Nom. UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date UT date

Point Position Part (Inch.) 1-Feb-06 MAT 5-May-21 23-Jul-22

wt.(mm.) (mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) wt.(mm.) (mm.) (mm/y.) (mm/y.) (yrs.) (yrs.)

1 A Pipe 4" 40 6.02 2.30 6.03 6.39 4.09 -0.02 -0.30 -182.20 -13.82

C 6.02 2.30 6.50 6.37 4.07 -0.02 0.11 -191.66 38.08

E 6.02 2.30 6.38 6.44 4.14 -0.03 -0.05 -162.47 -83.93

G 6.02 2.30 6.55 6.69 4.39 -0.04 -0.12 -108.00 -38.14

 Note : UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By UT By

PAE PAE

Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by. Chk by.

CA LCR SCR LRL SRL

0 0 A234 WPB

TECHNICAL DATA
Location

Fluid

Design Condition Operating Condition

Material Paint Insulation
From To

Pressure Temp. Pressure Temp.
o
C

o
C

REPORT No. : PAE-UTM-PTT GC5-001/2022

4-MX-2960-001-A1A1-NI (Rack5 RPL)

PTT.GC  # 5 - 4-MX-2960-001-A1A1-NI (Rack5 RPL)

Page 7 of 8

Bolt&Nut,Valve

Page : 1 of 1

จบการ VT บริเวณนีÊจากการตรวจสอบพบ สนิม

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ

จากการตรวจสอบพบ สนิม

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ

Picture No. 11 Picture No. 12
Rack No. : : 5/104 Rack No. : : 5/198
Description : Description :

จากการตรวจสอบพบ สนิม

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ

Rack No. : 5/257 Rack No. : : 5/289
Description : Description :

Picture No. 13 Picture No. 14

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ บริเวณ Flange connection

Description : Description :
จากการตรวจสอบพบ จากการตรวจสอบพบ สนิม

Rack No. : 416 Rack No. : 420
Description : Description :
จากการตรวจสอบพบ สนิม จากการตรวจสอบพบ สนิม

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ

Picture No. 9 Picture No. 10
Rack No. : 425 Rack No. : : 425

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ บริเวณผวิท่อ

Picture No. 7 Picture No. 8

Rack No. : 398 Rack No. :  413
Description : Description :
จากการตรวจสอบพบ สนิม จากการตรวจสอบพบ สนิม

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน

บริเวณผวิท่อ บริเวณผวิท่อ

Picture No. 5 Picture No. 6

Rack No. : 396 Rack No. : 397
Description : Description :
จากการตรวจสอบพบ สนิม จากการตรวจสอบพบ สนิม

สีเสืÉอมสภาพ หลุดร่อน เสียหาย เกิด Corrosion

บริเวณผวิท่อ บริเวณพืÊนผวิท่อและ Elbow

Picture No.3 Picture No. 4

Rack No. : 395 Rack No. : 396
Description : Description :
จากการตรวจสอบพบ สนิม จากการตรวจสอบพบความ

Description Picture Description Picture
Picture No. 1 Picture No. 2

Piping Inspection Result
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